
Расчет среднего заработка
по документу: Отпуск № 0000-000001 от 02 апреля 2014 г.

Организация:

Работник: 

Оплачиваемый период: 

Расчетный период: с 01.04.2013 по 31.03.2014

Способ расчета заработка: Оплата отпуска по календарным дням

1. Начисления за расчетный период по рабочим местам

Внешнее совместительство

Месяц Заработок
Коэффициент 

индексации

Заработок с 
учетом 

индексации

Учтено дней 
расчетного 

периода

Апрель 2013 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Май 2013 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Июнь 2013 г. 5 494,74 1 5 494,74 14,70
Июль 2013 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Август 2013 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Сентябрь 2013 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Октябрь 2013 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Ноябрь 2013 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Декабрь 2013 г. 6 327,27 1 6 327,27 16,12
Январь 2014 г. 11 600 1 11 600,00 29,40
Февраль 2014 г. 5 220 1 5 220,00 13,65
Март 2014 г. 11 600 1 11 600,00 29,40

Итого: 121 442,01 309,07

Отработано рабочих дней: 216

Рабочих дней по норме: 308

Доля отработанного времени: 216 / 308 = 0,701298701298701298701298701

2. Премии, начисленные в расчетном периоде

Премии Рабочее место
Начислено 

премии
Коэффициент 

индексации
Месячная часть

Учтено премии 
за расчетный 

период

Апрель 2013 г. 65 000 1 65 000,00 45 584,42
Май 2013 г. 65 000 1 65 000,00 45 584,42
Июнь 2013 г. 55 000 1 55 000,00 38 571,43
Сентябрь 2013 г. 75 000 1 75 000,00 52 597,40
Ноябрь 2013 г. 20 000 1 20 000,00 14 025,97
Декабрь 2013 г. 62 000 1 62 000,00 43 480,52
Январь 2014 г. 20 000 1 20 000,00 14 025,97
Февраль 2014 г. 50 000 1 50 000,00 35 064,94
Март 2014 г. 90 000 1 90 000,00 63 116,88

Учтенная сумма премий составила: 352 051,95

3. Расчет среднего  заработка

Всего дней: 309,07

Всего заработка (включая премии): 473 493,96

Среднедневной заработок составил: 473 493,96 / 309,07 = 1 532


