Тема № 24 Аудит эмиссии ценных бумаг.

5.24.1. Цель проверки и источники информации.

Целью проверки эмиссии ценных бумаг является подтверждение законности выпуска ЦБ, достоверности отражения этих операций в учете, а также подтверждение величины уставного капитала предприятия. Источниками информации являются:

· решения акционеров;

· изменения в учредительных документах (договоре, уставе);

· аналитические регистры.

5.24.2. Нормативные документы.

Нормативные документы которыми следует руководствоваться при проведении проверки:

· закон об «ОАО»;

· закон о Ценных бумагах;

· ГК РФ;

· План счетов.

5.24.3.План и программа проверки.

В ходе проверки аудитору необходимо определить обоснованность решения о выпуске акций, которое может быть принято учредителями АО или общим собранием акционеров. При этом следует учесть, что выпуск акций осуществляется в размере объявленного уставного фонда. Необходимо учитывать, что АО несет материальную ответственность перед инвесторами за нарушения законов о ценных бумагах. Например, выполнение сделок с бумагами несуществующих эмитентов и (или) не прошедшими государственную регистрацию; продажа одной бумаги нескольким инвесторам. Необходимо обратить внимание на документальное оформление операций и порядок их отражения в учете в зависимости от причины принятия решения об эмиссии ЦБ. В любом случае сальдо по сч. 80 «УК» должно соответствовать размеру УК, зафиксированному в учредительных документах. Варианты увеличения УК:

· Ув. УК за счет продажи акций по цене выше номинала – Д83 К80; Д75К83;

· АО может провести ув. УК на величину приращенного капитала – Д83К75;Д75К80;

· Ув. УК на величину привлекаемых инвестиций.


После регистрации эмиссии ценных бумаг и объявления подписки на акции в учете предприятия делается запись Д75К80;

Перед утверждением годового отчета советом директоров должен быть составлен отчет по ЦБ и представлен общему собранию акционеров.

5.24.5 Обобщение результатов проверки.

Выявленные нарушения и ошибки фиксируются в рабочем документе аудитора.

Рабочий документ может быть оформлен в виде таблицы нарушений с указанием характеристики нарушения, нормативного документа, который нарушен, а также рекомендации аудитора по устранению нарушения. На заключительном этапе проверки можно составить рабочий документ по оценке влияний нарушений на показатели бухгалтерской отчетности. На заключительном этапе можно составить рабочий документ «Оценка влияния выявленных нарушений на показатели бухгалтерской отчетности».В рабочем документе должны быть указаны- 

-краткая характеристика нарушения, 

-расчеты количественного влияния нарушения на изменение показателя

-наименование показателя который изменяется

-скорректированное значение показателя


Тема 26. Проверка бухгалтерской отчетности при проведении аудита.

5.26.1 Цель проверки и источники информации.
Целью проверки является подтверждение достоверности данных отраженных в бухгалтерской отчетности предприятия.

Источниками информации являются:

-    Баланс Форма №1

· Отчет о прибылях и убытка  форма №2

· Приложения к ним № 3,4,5 Отчеты о движ.ден-х ср-в и капитала

· Пояснительная записка

5.26.2. Нормативные документы.
Нормативное регулирование:

 -Закон о бухгалтерском учете 129-ФЗ 

 -Положение по ведению бухгалтерского учета и отчетности №34Н

 -ПБУ №1/98 «Учетная политика организации»

 -ПБУ 4/99 « Бухгалтерская отчетность организации»

 -Приказ Минфина РФ от 13.01.2000 №4Н( в редакции приказа МФ РФ от04.12.02 №122н) «О формах бухгалтерской отчетности»

5.26.3.План и программа проверки.

План и программа проверки:

· Проверить состав и содержание форм бухгалтерской отчетности, увязку ее показателей

· подтвердить достоверность показателей отчетности

· проверить правильность оценки статей отчетности

· предложить внести пр  необходимости изменения в формы отчетности на основе оценки количественного влияния на ее показатели существенных отклонений, выявленных в процессе аудита;

· проверить правильность формирования сводной отчетности;

· при необходимости провести финансовый анализ финансового состояния предприятия с расчетом показателей деловой активности, рентабельности и т.д.

В ходе проверки бухгалтерской отчетности аудиторы выясняют соответствие форм бухгалтерской отчетности требованиям нормативных документов:

· наличие всех установленных  норм и полноту их заполнения

При наличии расхождений между данными бухгалтерского баланса и отчетом о движении капитала составить сводную таблицу расхождений и выявить причину расхождения.

   5.26.7 При проверке отчета о движении денежных средств  используется та же методика, что и при проверке  отчета о движении капитала. Дополнительно анализируются данные по текущей инвестиционной и финансовой деятельности предприятия.

  5.26.8 В соответствии со ст.13 Закона о бухгалтерском учете и ПБУ4/99 бухгалтерская отчетность организации должна включать в себя и пояснительную записку. Пояснительная записка к годовой бухгалтерской отчетности должна содержать существенную информацию об организации, ее финансовом положении,  сопоставимости данных за отчетный и предшествующий ему годы, методах оценки и существенных статьях бухгалтерской отчетности. В пояснительной записке желательно отразить информацию о сделках с аффилированными лицами исходя из требований ПБУ-11. отразить события после отчетной даты ( ПБУ 7/98), и условные факты хозяйственной деятельности ( ПБУ 8/01)

Если организация изменяет положение об Учетной политике то об этих изменениях должна быть сделана запись в пояснительной записке.

  5.26.9 В случае наличия у организации дочерних и зависимых обществ помимо собственного отчета составляется также сводная бухгалтерская отчетность, включающая показатели отчетов таких обществ, находящихся на территории РФ и за ее пределами, в порядке, устанавливаемом МФ РФ. В ходе проверки необходимо сопоставить все показатели отдельных форм  с показателями сводной отчетности, уточнить сроки представления такой отчетности в соответствии с требованиями ст 93-94 положения №34Н. Сводная годовая отчетность федеральных министерств и др. федеральных органов исполнительной предоставляется МФРФ, Министерству экономики РФ и Государственному комитету РФ по статистике:

  -по унитарным предприятиям- не позднее 25 апреля следующего за отчетным годом


· присутствие необходимых реквизитов

· арифметический контроль показателей и проверка их взаимосвязи.

Результаты проверки увязки показателей бухгалтерской отчетности можно обобщить в рабочем документе «Контроль увязки показателей в бухгалтерской отчетности»:

№№       Наименование       Формы отчетности                    Примеч.

п/п           показателей     №1      №2      №3      №4      №5

1 Остаток денежных

ср-в на нач. года    100        х           х       100         х             

Если нет взаимоувязки, то в примечании это отражается.

5.26.5  В ходе проверки анализа и подтверждения бухгалтерского баланса необходимо:

· Проанализировать соответствие данных по всем счетам Главной книги показателям форм бухгалтерской отчетности

· Изучить результаты инвентаризации проводимой перед составлением годового отчета

· Проверить правильность оценки статей отчетности. В этом случае необходимо удостовериться в реальности показателей при  составлении отчетности. Отражение стоимости имущества и обязательств должно производиться в рублях, Зачет между статьями активов и пассивов не допускается, кроме случаев специально оговоренных в нормативных документах (Приказ МФ и Методические указания по заполнению форм бухгалтерской отчетности).

· Числовые показатели в бухгалтерском балансе должны отражаться в НЕТТО оценке, т.е. за вычетом регулирующих величин;

· Проверить методику формирования показателей отчетности в соответствии с требованиями бухгалтерских стандартов.

 5.26.6 При проверке и анализе отчета о движении капитала необходимо:

· Проанализировать данные регистров синтетического и аналитического учета ( а разделе Ш баланса необходимо все пересмотреть);

· Произвести взаимоувязку показателей;

· Дать оценку показателей в сопоставлении с данными за прошлый отчетный период.

  -по акционерным обществам(товариществам), часть акций(долей, вкладов) которых закреплена в федеральной собственности(независимо от размера доли) – не позднее 1 
августа следующего за отчетным годом.

 Сводная  годовая бухгалтерская отчетность объединения юридических лиц, созданного на добровольных началах организациями, представляется в порядке и сроки, предусмотренные в учредительных документах объединения, если иное не установлено законодательством РФ.

5.26.10 Типичные ошибки и нарушения

Типичные ошибки, выявленные в ходе проверки:

1.Показатели отчетности не подтверждены результатами инвентаризации( либо инвентаризация проведена формально, не по всем активам и обязательствам);

2.Допущены ошибки при подсчете показателей отчетности;

3.Отсутствуют взаимоувязка отдельных показателей;

4.Неполное заполнение всех обязательных реквизитов отчетности;

5.26.11Обобщение результатов проверки. Рабочие документы.

Обобщение результатов проверки осуществляется в рабочих документах.

 На заключительном этапе формируются показатели финансового состояния предприятия. В качестве показателей могут быть проанализированы:

· показатель платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия;

· показатель эффективности использования оборотного капитала (деловой активности), доходности и финансовых результатов ( рентабельности);

· показатель использования необоротного капитала и не инвестиционной активности;

· проанализировать возможность первых признаков банкротства предприятия и их отсутствие.

Выявленные нарушения и ошибки фиксируются в рабочем документе аудитора, который может быть оформлен в виде таблицы нарушений с указание характеристики нарушений, нормативного документа , который нарушен, а также 


рекомендаций аудитора по устранению допущенных нарушений. На заключительном этапе можно составить рабочий документ «Оценка влияния выявленных нарушений на показатели бухгалтерской отчетности».В рабочем документе должны быть указаны- 

-краткая характеристика нарушения, 

-расчеты количественного влияния нарушения на изменение показателя

-наименование показателя который изменяется

-скорректированное значение показателя.

географический разброс, организационная структура, а также соотношение затрат и выгод. Соответственно, цели и процедуры, принятые отдельными аудиторскими фирмами, могут варьироваться, как и объем их документации.

    Общие цели контроля качества, которые должны быть установлены аудиторской фирмой, обычно включают:

-профессиональные требования. Персонал фирмы должен придерживаться принципов независимости, порядочности, объективности, конфиденциальности и норм профессионального поведения.
-умение и компетентность, Персонал фирмы должен состоять из сотрудников, владеющих техническими стандартами и придерживающихся их, а также обладающих профессиональной компетентностью, необходимой для выполнения ими обязанностей с должной тщательностью.

-поручение. Аудиторская  работа должна быть поручена сотрудникам, имеющим техническую подготовку и опытность, необходимые в данных условиях

-делегирование полномочий. Необходимо в достаточной мере направлять работу, осуществлять контроль и проверку работы на всех уровнях, чтобы обеспечить разумную уверенность в том , что выполненная работа соответствует надлежащим стандартам качества.

-консультирование. В случае необходимости в самой фирме и за ее пределами следует проводить консультации со специалистами, обладающими экспертными знаниями.

- принятие и сохранение клиентов. Необходимо постоянно проводить оценку потенциальных клиентов и обзор существующих клиентов. При решении вопроса о принятии клиента или о продолжении сотрудничества с ним надо исходить из соображения независимости фирмы, ее способности предоставлять услуги надлежащим образом и порядочности руководства клиента.

- мониторинг. Необходимо регулярное наблюдение за адекватностью и эффективностью поставленных целей и методов контроля качества.


Тема 27 Контроль качества работы в аудите

5.27.1 Закон об аудиторской деятельности в РФ предусматривает контроль качества работы аудиторских организаций и индивидуальных аудиторов.

  Аудиторские организации и индивидуальные аудиторы обязаны установить и соблюдать правила контроля внутреннего качества проводимых ими аудиторских проверок. Требования, предъявляемые к указанным правилам, регламентируются федеральными правилами ( стандартами) аудиторской деятельности.

  Система проверки качества работы индивидуальных аудиторов и аудиторских организаций внешними проверяющими устанавливается уполномоченным  федеральным органом, который может проводить такие проверки как своими силами, так и делегировать право проведения таких проверок аккредитованным профессиональным аудиторским объединениям в отношении участников этих объединений.

    Уклонение от проведения внешней проверки качества или непредоставление проверяющим  всех необходимой для проверки документации или иной требуемой информации может служить основанием для аннулирования лицензии на осуществление аудиторской деятельности организации или индивидуального аудитора.

    В случае выявления при проведении проверки качества работы фактов систематического нарушения аудитором аудиторской организации или индивидуальным  аудитором при проведении аудиторской проверки требование нормативных правовых актов и федеральных правил ( стандартов) аудиторской деятельности проверяющие обязаны сообщить о таких фактах федеральному органу. На виновных в таких нарушениях может быть наложено взыскание в установленном настоящим федеральным законом порядке, вплоть до аннулирования у них квалификационного аттестата аудитора, а также аннулирования лицензии на осуществление аудиторской деятельности индивидуального аудитора.

  Характер, временные рамки и объем общих целей и конкретных процедур контроля качества аудиторской фирмы зависят от ряда факторов: размер и характер деятельности фирмы, ее 
  Общие цели и конкретные процедуры контроля качества 

аудиторской фирмы необходимо довести до сведения персонала фирмы, чтобы обеспечить уверенность в том, что такие цели и процедуры поняты и применяются на практике.

5.27.3 Профессиональные требования

Персонал фирмы должен придерживаться принципов независимости, порядочности, объективности, конфиденциальности и норм профессионального поведения. Для реализации этих целей необходимо выполнить следующие процедуры:

1)назначить отдельное лицо или группу лиц для осуществления руководства и разрешения вопросов, связанных с аспектами порядочности, объективности, независимости и конфиденциальности:

-определить обстоятельства, при которых было бы уместным документальное оформление принятых решений в отношении упомянутых выше вопросов

-требовать проведения консультаций с авторитетными источниками по мере необходимости

2)довести до сведения персонала всех уровней фирмы цели и процедуры

 применяемые в отношении принципов независимости, порядочности

 объективности, конфиденциальности и норм профессионального поведения:

-информировать сотрудников об общих целях и конкретных процедурах аудиторской фирмы, а также о том, что они должны знать таковые

-придавать особое значение независимости мышления в учебных программах, а также в процессе контроля и проверки в ходе аудита

-своевременно информировать персонал о тех аудируемых лицах, по отношению к которым должны выполняться требования независимости

3)осуществлять регулярный мониторинг соблюдения общих целей и конкретных процедур фирмы в отношении принципов независимости, порядочности, объективности, 



конфиденциальности и норм профессионального поведения, для чего получать обычно от персонала фирмы регулярные письменные заявления.—
-возлагать ответственность за разрешение каких-либо исключительных ситуаций на лицо или группу лиц с соответствующими полномочиями

-возлагать ответственность за получение письменных заявлений и анализ документации, подтверждающей выполнение принципа независимости, на лицо или группу лиц с соответствующими полномочиями

-периодически анализировать взаимоотношения фирмы с клиентами с целью выявления тех случаев, которые наносят ущерб независимости фирмы или содержат признаки нанесения такого ущерба

Умения и компетентность. Персонал фирмы должен состоять из сотрудников, знающих законодательные требования и придерживающихся их, а также обладающих профессиональной компетентностью, необходимой для выполнения ими обязанностей с должной тщательностью, Для этого необходимо выполнить следующие процедуры при приеме на работу:

1)проводить программу, разработанную для привлечения квалифицированного персонала путем планирования потребностей в персонале, определение целей найма на работу и установления квалифицированных характеристик для лиц, занимающихся подбором кадров.

2)устанавливать квалификационные требования и составлять руководства для оценки потенциальных работников всех профессиональных уровней- определить качества, которым должен обладать работник: интелект,  порядочность, честность, мотивизация и профессиональные способности

-определить профессиональные достижения и опыт, необходимый как для начинающих, так и для опытных работников

-разрабатывать руководства по найму

-собирать биографические данные и документы, подтверждающие квалификацию лиц, принимаемых на работу

-определить квалификацию вновь принятых работников для того, чтобы оценить , отвечают ли они требованиям и стандартам фирмы.

3)ознакомить лиц,  подавших заявление о приеме на работу, и вновь принятых работников с целями и процедурами фирмы, 
использования персонала:

-планировать кадровые потребности как фирмы в целом, так и ее отдельных подразделений

-своевременно определять потребности в персонале в связи с отдельными аудиторскими проверками

-определять бюджет времени на проведение аудиторских проверок для установления потребности в людских ресурсах и составления графика аудиторской работы

-учитывать факторы для достижения баланса с точки зрения потребностей людских ресурсов для аудита, персональных навыков, индивидуального профессионального роста, а также использования персонала

2)назначить соответствующее лицо или лиц, ответственных за назначение персонала для проведения аудиторских проверок

3)обеспечить утверждение графика проведения аудита и назначений персонала со стороны аудитора.

Делегирование полномочий. Важно четко организовать эту работу, осуществлять текущий контроль и проверку на всех уровнях, чтобы обеспечить уверенность в том, что выполненная работа соответствует надлежащим стандартам качества. Для этого необходимо:

1)предусмотреть методы для планирования аудита:

-назначить лицо, ответственное за планирование аудита

-подготовить исходную информацию и проанализировать информацию, полученную в результате предыдущих проверок

-изложить вопросы, которые необходимо включить в общий план и программу аудита

2)предусмотреть методы для поддержания стандартов качества фирмы при выполнении аудиторской работы

3)предоставлять обучение на рабочем месте в процессе проведения аудита

Консультирование. В самой фирме и за ее пределами следует проводить консультации со специалистами, обладающими экспертными знаниями, Для этого необходимо:

1)определить области аудита и особые случаи, требующие проведения консультаций, и поощрять персонал к получению консультаций и использованию авторитетных источников в случае возникновения сложных и необычных вопросов- информировать персонал о процедурах фирмы в


имеющим к ним отношение

4)готовить руководства и требования по непрерывному профессиональному образованию и доводить их до сведения персонала

5)предоставлять работникам информацию о текущих новшествах и изменениях в профессиональных регламентирующих документах и материалах, в которых изложены цели и процедуры фирмы в области профессиональной деятельности, а также поощрять сотрудников к самостоятельному повышению квалификации

6)по мере необходимости предоставлять программы, обеспечивающие потребности фирмы в сотрудниках, обладающих знаниями в специализированных областях и отраслях

-обеспечивать персонал технической литературой по специализированным областям и отраслям

-поощрять участие во внешних программах обучения, встречах, конференциях и т.д.

7)определять квалификационные характеристики, необходимые для различных уровней ответственности в фирме:

-готовить руководства с описанием обязанностей для каждого уровня сотрудников. ожидаемых результатов деятельности и квалификационных характеристик, необходимых для повышения  в должности по каждому уровню

-использовать справочник для персонала и др. информационные средства с целью доведения до сведения сотрудников процедур повышения в должности

8)оценивать работу сотрудников и доводить до их сведения результаты оценки

9)назначать лиц, ответственных за принятие решений относительно повышения в должности

Поручение заданий. Аудиторская фирма должна поручаться сотрудникам, имеющим уровень профессиональной подготовки и опытности, необходимые в данных условиях. Конкретные процедуры, реализации этой цели заключаются в следующем:

1)формулировать подход фирмы к поручению заданий персоналу, включая планирование общих потребностей фирмы и отдельных ее подразделений, а также меры, предпринимаемые с целью достижения баланса в отношении потребностей людских ресурсов для аудита, персональных навыков

 индивидуального профессионального роста, а также 
отношении проведения консультаций

-определить области и особые ситуации, требующие проведения консультаций из-за характера или сложности конкретного предмета

--обеспечивать и предоставлять доступ к соответствующим справочным материалам и другим авторитетным источникам

2)назначать специалистов, которые будут исполнять роль авторитетных источников информации, и определить их полномочия в процессе предоставления консультаций

3)определить объем документации, которую необходимо подготовить по результатам консультаций, проводимых в тех областях и особых ситуациях, в которых консультация необходима.

Принятие и сохранения клиентов. Важно постоянно проводить оценку потенциальных клиентов и существующих клиентов. При решении вопроса о принятии клиента или  о продолжении сотрудничества с ним надо исходить из соображений независимости фирмы, ее способности предоставлять услуги надлежащим образом и порядочности руководства клиента. Для этого необходимо:

1)установить методы оценки потенциальных клиентов и одобрения их в качестве клиентов :-

-методы оценки клиентов: Получение и просмотр имеющейся бухгалтерской отчетности потенциального клиента. Получение у третьих  сторон информации, относящейся к потенциальному клиенту, его руководству и основным руководителям и влияющей на оценку предполагаемого клиента.(вопросы могут адресовывать к банкирам, юристам

и др). Контакты с предшествующим аудитором.(опрос может включать вопросы, касающиеся фактов, имеющих отношение к порядочности руководства, разногласия с руководством в связи с учетной политикой, аудиторскими процедурами или др. важными проблемами, а также вопросы, относящиеся к мнению предшествующего аудитора о причине замены аудитора).Рассмотрение обстоятельств, которые могут послужить причиной того, что фирма отнесет данное аудиторское  задание к разряду требующих специального внимания или сопряженных с необычными рисками. Оценка независимости фирмы и ее способности обслужить предполагаемого клиента.(при оценке 

такой способности следует проанализировать потребность в умениях и знаниях соответствующей отрасти, а также в персонале).Установление того, что принятие клиента не будет нарушать Кодекс профессиональной этики. Назначать лицо или группу лиц соответствующего административного уровня для  оценки полученной информации о предполагаемом клиенте и решении вопроса о принятии клиента. Информировать соответствующий персонал о процедурах принятия клиентов .Определить ответственных за управление процессом соблюдения целей и процедур фирмы в отношении принятия клиентов и за контролем этого процесса.

2)оценить клиентов при наступлении определенных событий, чтобы принять решение о том, следует ли продолжать отношения с ними.

Мониторинг. Необходимо постоянно определять эффективность целей и процедур контроля качества. Для реализации этого необходимо:

1)определить объем и содержание программы фирмы по мониторингу( текущему наблюдению) за всем процессом контроля:

-установить методы, необходимые для обеспечения уверенности в том, что цель  и методы контроля качества фирмы являются эффективными

-установить уровень компетентности для сотрудников, которые будут участвовать в мониторинге, и способы их отбора

-проводить мониторинг: проверять и тестировать соблюдение общих целей и конкретных процедур контроля качества фирмы,  а также проверять выборочным образом аудиторские задания на предмет соответствия профессиональным стандартам, а также целям и процедурам фирмы по контролю качества.

2)сообщить об отмеченных фактах соответствующим представителям руководящего состава, обеспечить планирование и осуществление мероприятий по мониторингу, а также общую проверку системы контроля качества в фирме.

       Аудитор должен внедрять те процедуры контроля качества, которые он считает необходимым исходя из поставленных целей.

Аудитор и ассистенты аудитора, выполняющие контрольные функции, анализируют профессиональную компетентность тех 
ассистентов аудиторов, которые выполняют делегированную им работу.

  Любое делегирование работы ассистентам аудитора должно осуществляться таким образом, чтобы обеспечить разумную уверенность в том, что такая работа будет выполняться с должной тщательностью и с той степенью профессиональной компетентности, которая необходима в данных обстоятельствах. Делегирование работы может сопровождаться информированием персонала о тех аспектах, как характер бизнеса экономического субъекта и возможные проблемы в области бухучета и аудита, которые могут повлиять на характер, временные рамки и объем аудиторских процедур.

     Программа аудита является важным средством для  доведения до сведения ассистентов аудитора указаний по проведению аудита. Смета затрат времени и общий план аудита также полезен с точки зрения доведения до сведения ассистентов аудитора направляющих указаний по проведению аудита.

  В время проведения аудита персонал, несущий контрольные функции, должен осуществлять контроль хода аудита; получать информацию и рассматривать важные вопросы в области бухучета и аудита, возникающие в ходе аудита, путем оценки важности и внесения соответствующих изменений в общий план и программу аудита; устранять расхождения в профессиональных суждениях сотрудников и определять уровень консультаций, являющихся целесообразным.

   Работа выполняемая каждым ассистентом аудитора, должна подлежать проверке персоналом, имеющим, по крайней мере, равный уровень компетентности. Важно своевременно проверять общий план и программу аудита; оценку неотъемлемого риска и риска средств контроля, включая результаты тестов средств контроля и поправки; документальное отражение аудиторских доказательств, полученных в результате процедур проверок по существу, и выводов, сделанных на  их основе; бухгалтерскую отчетность, предполагаемые аудиторские поправки и прелагаемое аудиторское заключение.

  Надзор, проверка работы. Процесс проверки работы по аудиту может включать также( особенно в случае масштабных комплексных аудиторских проверок) требование о том, чтобы 

персонал, не участвующий в аудите иным образом выполнил определенные дополнительные контрольные процедуры до представления аудиторского заключения.
Тема 23.  Аудит учета финансовых результатов
Конечный финансовый результат (чистая прибыль или чистый убыток) слагается из финансового результата от обычных видов деятельности, а также прочих доходов и расходов, включая чрезвычайные. По дебету счета 99 "Прибыли и убытки" отражаются убытки (потери, расходы), а по кредиту - прибыли (доходы) организации. Сопоставление дебетового и кредитового оборотов за отчетный период показывает конечный финансовый результата отчетного периода.
Счета 90 "Продажи" и 91 "Прочие доходы и расходы" предназначены для систематизации и накапливания информации о доходах и расходах по ведению обычных видов деятельности организации. На счете 90 "Продажи" формируется финансовый результат от экономической деятельности, составляющей основную цель создания организации. Он представляет собой разницу между выручкой от продажи и себестоимостью проданной продукции (работ, услуг). На счете 91 "Прочие доходы и расходы" отражаются все операционные и внереализационные доходы и расходы (кроме чрезвычайных доходов и расходов, а также расходов по уплате налога на прибыль).
По окончании каждого месяца сальдо доходов и расходов со счетов 90 "Продажи" и 91 "Прочие доходы и расходы" переносится на счет 99 "Прибыли и убытки". Непосредственно на счете 99 "Прибыли и убытки" находят отражение доходы и расходы, связанные с чрезвычайными обстоятельствами в деятельности организации, или так называемые чрезвычайные доходы и расходы. Прямо на счет 99 "Прибыли и убытки" также относятся суммы платежей налога на прибыль.
В результате на счете 99 "Прибыли и убытки" выявляется чистая прибыль организации, которая является основой для объявления дивидендов и иного распределения прибыли. Эта величина заключительными записями декабря переносится на счет 84 "Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)".
Производится распределение прибыли. Оно подразумевает начисление дивидендов (доходов), отчисление средств в резервные фонды организации, покрытие убытков прошлых лет. 


Все эти операции регистрируются в учете по дебету счета 84 в корреспонденции со счетами 75 "Расчеты с учредителями" (на сумму начисленных дивидендов) и 82 "Резервный капитал" (на сумму отчислений в резервные фонды). После отражения указанных операций сальдо по счету 84 показывает сумму нераспределенной прибыли, которая остается неизменной до соответствующего решения акционеров акционерного общества или участников общества с ограниченной ответственностью.
Аудитору необходимо проверить:
- правильность определения предприятием предполагаемой прибыли и выручки от реализации продукции (работ, услуг) для исчисления авансовых платежей в бюджет;
- наличие приказа по учетной политике с указанием метода определения выручки от реализации продукции (работ, услуг);
- правильность определения и законность отражения фактической прибыли от реализации продукции (работ, услуг) на счетах бухгалтерского учета;
- законность и обоснованность создания резервов по сомнительным долгам;
- правильность определения прибыли от реализации основных фондов и иного имущества предприятия;
- правильность отражения данных о бартерных сделках;
- правильность отражения прибыли, полученной от покупателя в виде финансовой помощи, краткосрочного кредита;
- правильность отражения в учете выручки от реализации продукции подсобных, вспомогательных и обслуживающих производств;
- правильность отражения в учете выручки от реализации продукции при осуществлении внешнеэкономической деятельности;
- правильность отражения в учете убытков, полученных от безвозмездной передачи основных средств и прочих активов;
- правильность отражения в учете финансовых санкций, подлежащих изъятию в бюджет за превышение допустимых выбросов (сбросов) загрязняющих веществ в окружающую среду;
- правильность отражения в учете результатов от сдачи имущества в аренду;
- правильность отражения выручки от произведенного капитального ремонта основных фондов, выполненного хозяйственным способом;
- правильность оформления документов по списанию некомпенсированных потерь от стихийных бедствий;
- правильность отнесения на внереализационные доходы и расходы других операций;
       - соответствие записей синтетического и аналитического учета по счетам 99 "Прибыли и убытки", 84 "Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)" записям в главной книге, балансе и формах бухгалтерской отчетности.

 Аудит учета фондов и резервов (тема 23.8 только часть вопроса)
Резервный капитал образуется в соответствии с действующим законодательством РФ и учредительными документами.
Если в учредительных документах предприятия не предусмотрено создание резервов капитала, то предприятие не имеет права его создавать.
При проверке резервного и специальных фондов аудитору следует знать, что на большинстве предприятий формируется резервный капитал, необходимый для их деятельности и социального развития коллектива. Резервный капитал учитывается на одноименном счете 82 и создается за счет прибыли до налогообложения (если предусмотрено законодательством) для покрытия непредвиденных потерь и убытков или за счет прибыли, оставшейся после налогообложения. Разница между ними в том, что резерв, образованный за счет прибыли до налогообложения, используется по целевому назначению.
В соответствии с инструкцией к Плану счетов отчисления в резервный капитал отражаются в бухгалтерском учете следующими записями:
Дебет 99 Кредит 84 - проведена реформация баланса;
Дебет 84 Кредит 82 - создан резервный капитал.
Следует заметить, что на предприятиях, для которых законодательством предусмотрено создание резервного капитала, отчисления производятся до исчисления налогооблагаемой прибыли. В связи с этим на таких предприятиях отчисления в резервный фонд целесообразно отражать по дебету счета 99 
- правильность ведения аналитического и синтетического учета по счетам 99 "Прибыли и убытки", 59 "Резервы под обесценение вложений в ценные бумаги", 63 "Резервы по сомнительным долгам", 84 "Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)".
При проверке прибыли (убытков) от внереализационных операций необходимо установить:
- правильность и полноту отражения доходов (убытков) от присужденных или признанных должниками штрафов, пеней, неустоек за нарушение условий хозяйственных договоров, а также от возмещения причиненных убытков;
- полноту ведения процентов по суммам средств, числящихся на расчетных, текущих, валютных и других счетах предприятия;
- правильность и полноту полученных доходов от сумм, находящихся на депозитных счетах;
- соблюдение условий по договорам займов и полноту получения доходов по всем видам займов;
- правильность отражения доходов (расходов) от курсовых разниц по операциям с валютой;
- правильность определения дополнительных расходов по заказам, расчеты по которым закончены в истекших годах;
- правомерность списания убытков от стихийных бедствий;
- правильность списания долгов и дебиторской задолженности;
- правильность получения и документального оформления доходов от долевого участия в других предприятиях;
- правильность и полноту получения дивидендов по акциям и доходов по облигациям и другим ценным бумагам;
- полноту перечисления и получения доходов от сдачи имущества в аренду;
- законность списания расходов по содержанию законсервированных мощностей и объектов;
- правильность списания убытков от списания ранее присужденных долгов по недостачам и хищениям, по которым возвращены исполнительные документы;
- правильность списания затрат по аннулированным заказам;

"Прибыли и убытки" и кредиту счета 82 "Резервный капитал".
Добавочный капитал на предприятии за счет:
- прироста стоимости имущества в результате переоценки;
- получения безвозмездно имущества от других предприятий и физических лиц;
- дополнительной эмиссии акций или повышения номинальной стоимости акций.
Сумма разницы между продажной и номинальной ценой, полученной при продаже акций по цене выше номинальной, отражается по дебету счетов учета денежных средств и кредиту счета 83 "Добавочный капитал".
Аудитору необходимо установить:
- правильность использования резервного капитала;
- правильность использования добавочного капитала;
- правильность ведения аналитического и синтетического учета по счетам 80 "Уставный капитал", 82 "Резервный капитал", 83 "Добавочный капитал" и 84 "Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)";
- соответствие записей синтетического и аналитического учета по счетам 80, 82, 83, 84 записям в главной книге, балансе и формах бухгалтерской отчетности.
Для равномерного включения предстоящих расходов в себестоимость продукции (работ, услуг) законодательством предусмотрено создание резервов предстоящих расходов и платежей: на оплату отпусков работников, на выплату вознаграждения за выслугу лет, на ремонт основных средств, на восстановление и ремонт автомобильных шин, по сомнительным долгам - и другие резервы.
Обязательный условием для создания резервов является то, что порядок и размеры их образования должны быть отражены в приказе (распоряжении) по учетной политике предприятия.
Необходимо проверить целевое использование этих резервов, они должны инвентаризироваться в соответствии с установленными в приказе по учетной политике сроками. Излишне начисленные суммы должны сторнироваться, недоначисленные - доначисляться.


Оставшиеся неиспользованными на конец года суммы резерва предстоящих затрат на ремонт основных средств сторнируются с уменьшением себестоимости продукции по дебету счета 20 "Основное производство" и кредиту счета 96 "Резервы предстоящих расходов". Необходимо проверить правильность ведения синтетического и аналитического учета по счету 96, соответствие бухгалтерских проводок по созданию резервов, а также по счету 96 записям в главной книге, балансе и формах бухгалтерской отчетности.
В План счетов 2001 г. не включены ни синтетические, ни аналитические счета учета фондов накопления, потребления и социальной сферы. Из российского учета исчезает само понятие "фонды специального назначения". С одной стороны, все текущие расходы должны финансироваться через счет прибылей и убытков, в связи с чем нет необходимости в ФСН как источниках их финансирования. С другой стороны, теперь нераспределенная прибыль не может быть источником финансирования каких-то расходов, т.к. во времени должна сохраняться общая сумма, то есть источник, за счет которого могут образовываться ФСН, отсутствует.
Расходы, которые ранее финансировались из фондов потребления, должны теперь включаться в себестоимость продукции или списываться на счет прибылей и убытков. Расходы из фондов накопления должны капитализироваться, либо включаться в себестоимость, либо относиться непосредственно на счет прибылей и убытков.
Фонды потребления традиционно создавались из прибыли после налогообложения. Поэтому остатки этих фондов следует присоединить к нераспределенной прибыли.
Фонд социальной сферы образовывался из разных источников, поэтому теоретически правильным будет восстановить суммы, зачисленные в фонд с момента его создания. Это можно сделать, проанализировав кредитовые обороты по счету "Фонд социальной сферы". Корреспонденция с дебетом счета 81 показывает отчисления в фонд из прибыли, с дебетом счетов учета основных средств - дооценку объектов основных средств, безвозмездно полученные объекты или объекты, полученные в ходе приватизации. Если восстановить записи невозможно или это требует неоправданно больших затрат времени и сил, можно весь остаток фонда присоединить либо к 
нераспределенной прибыли, либо к добавочному капиталу (в зависимости от того какой источник стал преобладающим по объему средств, направленных в фонд). Когда невозможно даже приблизительно оценить соотношение источников, остаток фонда надо присоединить к до 

бавочному капиталу.

Выявленные нарушения и ошибки фиксируются в рабочем документе аудитора, который может быть оформлен в виде таблицы нарушений с указание характеристики нарушений, нормативного документа , который нарушен, а также рекомендаций аудитора по устранению допущенных нарушений. На заключительном этапе можно составить рабочий документ «Оценка влияния выявленных нарушений на показатели бухгалтерской отчетности».В рабочем документе должны быть указаны- 

-краткая характеристика нарушения, 

-расчеты количественного влияния нарушения на изменение показателя

-наименование показателя который изменяется

-скорректированное значение показателя



Тема №25. Проверка состояния забалансового учета при проведении аудита.

5.25.1 Цель проверки и источники информации.


Целью аудиторской проверки состояния заболансового учета является подтверждение достоверности и своевременности отражения операций на забалансовых счетах.


Источниками информации при проведении проверки являются договора аренды, комиссии, окозания услуг по переработке материалов, а также приказы по предприятию на списание в убыток дебиторской задолженности по которой истек срок исковой давности или имеются документы подтверждающие невозможность взыскания сумм с дебитора.

5.25.2 Нормативная база.


Нормативной базой является план счетов бухгалтерского учета финансово хозяйственной деятельности организаций и инструкция по его применению, введенный в действие приказом Министерства финансов РФ №94н от 31октября 2000 г., закон «О бухгалтерском учете» 

5.25.3 План и программа проверки.


В ходе аудиторской проверки должны быть проверены все операции, связанные с поступлением и списанием с забалансовых счетов, которые предназначены для обобщения информации о наличии и движении ценностей, временно находящихся в распоряжении организации, условных прав и обязательств, а также для контроля за отдельными хозяйственными операциями. Бухгалтерский учет объектов ведется в простой системе (т.е. не применяется правило двойной записи).
5.25.4 Проверка учета арендованных основных средств.

При проверке учета арендованных ОС необходимо подтвердить достоверность отражения операций по счету 001. Счет 001  "Арендованные  основные  средства"  предназначен для обобщения  информации  о  наличии  и  движении  основных  средств, арендованных организацией. Арендованные основные 
средства учитываются на счете  001 "Арендованные основные средства" в оценке,  указанной в  договорах на аренду. Аналитический учет по счету 001 "Арендованные основные средства" ведется по арендодателям, по каждому объекту арендованных основных средств (по инвентарным номерам арендодателя). Арендованные основные средства, находящиеся за пределами Российской Федерации, учитываются на  счете 001 "Арендованные основные средства" обособленно.

5.25.5 Проверка учета товарно-материальных ценностей, принятых на ответственное хранение, в переработку, и товаров на комиссию.

При проверке учета товарно-материальных ценностей, принятых на ответственное хранение, в переработку, и товаров на комиссию необходимо подтвердить достоверность отражения операций по счетам 002, 003,004..Счет 002 "Товарно-материальные ценности, принятые на ответственное хранение" предназначен для обобщения информации о      наличии и движении товарно-материальных ценностей, принятых на ответственное хранение. Организации -покупатели учитывают на счете 002 "Товарно-материальные ценности, принятые на ответственное хранение" ценности, принятые на хранение, в случаях: получения от поставщиков товарно-материальных ценностей, по которым организация на законных основаниях отказалась от акцепта счетов платежных требований и их оплаты; получения от поставщиков неоплаченных товарно-материальных ценностей, запрещенных к расходованию по условиям договора до их оплаты; принятия товарно-материальных ценностей на ответственное хранение по прочим причинам. Организации-поставщики учитывают на счете 002 "Товарно-материальные ценности, принятые на ответственное хранение" оплаченные покупателями товарно-материальные ценности, которые оставлены на ответственном хранении, оформленные сохранными расписками, но не вывезенные по причинам, не зависящим от организаций. Товарно-материальные ценности учитываются на счете 002 "Товарно-материальные ценности, принятые на 



ответственное хранение" в ценах, предусмотренных в приемосдаточных актах или в счетах платежных требованиях. Аналитический учет по счету 002 "Товарно-материальные ценности, принятые на ответственное хранение" ведется по организациям-владельцам, по видам, сортам и местам хранения. Счет 003 "Материалы,  принятые в переработку" предназначен для обобщения информации о наличии и движении сырья и материалов заказчика, принятых в переработку (давальческое сырье), не оплачиваемых организацией-изготовителем. Учет затрат по переработке или доработке сырья и материалов ведется на счетах учета затрат на производство,  отражающих связанные с этим затраты (за  исключением стоимости сырья и материалов заказчика).  Сырье и материалы заказчика,  принятые в переработку, учитываются на счете 003 "Материалы, принятые в переработку" по ценам, предусмотренным в договорах. Аналитический учет  по счету 003 "Материалы, принятые в переработку" ведется по заказчикам, видам, сортам  сырья и материалов и местам их нахождения.

Счет 004  "Товары, принятые на комиссию" предназначен для обобщения информации о наличии и движении товаров, принятых на комиссию в соответствии с договором. Этот счет используется организациями-комиссионерами. Товары, принятые на комиссию, учитываются на счете 004 "Товары, принятые на комиссию" в ценах, предусмотренных в приемосдаточных актах. Аналитический учет по счету 004 "Товары, принятые на комиссию" ведется по видам товаров и организациям (лицам) - комитентам.

5.25.6 Проверка других объектов забалансового учета.


К другим объектам забалансового учета относятся: оборудование, принятое для монтажа, Бланки строгой отчетности, списанная в убыток задолженность неплатежеспособных дебиторов, обеспечения обязательств и платежей полученные, обеспечения обязательств и платежей выданные, износ основных средств, основные средства, сданные в аренду. Информация о данных обйектах учета отражается соответственно на счетах 005,006,007,008,009,010,011.

Счет 005 "Оборудование, принятое для монтажа"

Счет 005 "Оборудование, принятое для монтажа" предназначен для обобщения информации о наличии и движении всех видов оборудования, полученного организацией  от заказчика для монтажа. Этот счет используется организациями-подрядчиками. Оборудование учитывается на счете 005 "Оборудование, принятое для монтажа" в ценах, указанных заказчиком в сопроводительных документах. Аналитический учет по счету 005  "Оборудование, принятое для монтажа" ведется по отдельным объектам или агрегатам.   

Счет 006 "Бланки строгой отчетности"

 
Счет 006 "Бланки строгой отчетности" предназначен для обобщения информации о наличии и движении находящихся на хранении и выдаваемых под отчет бланков строгой отчетности - квитанционные книжки, бланки удостоверений, дипломов, различные абонементы, талоны, билеты, бланки товарно-сопроводительных документов и т.п. Бланки строгой отчетности учитываются на счете 006 "Бланки строгой отчетности" в условной оценке. Аналитический учет по счету 006 "Бланки строгой отчетности" ведется по каждому виду бланков строгой  отчетности и местам их хранения.

Счет 007 "Списанная в убыток задолженность неплатежеспособных дебиторов"

   
Счет 007  "Списанная в убыток задолженность неплатежеспособных дебиторов" предназначен для обобщения информации о состоянии дебиторской задолженности, списанной в убыток вследствие неплатежеспособности должников. Эта задолженность должна учитываться за балансом в течение пяти лет с момента списания для наблюдения за возможностью ее взыскания в случае изменения имущественного положения должников. На суммы, поступившие в порядке взыскания ранее списанной в

 убыток задолженности, дебетуются счета 50 "Касса", 51 "Расчетные

счета" или 52 "Валютные счета" в корреспонденции со счетом 91 "Прочие доходы и расходы". Одновременно на указанные суммы кредитуется забалансовый счет 007 "Списанная в убыток задолженность неплатежеспособных дебиторов". Аналитический учет по счету 007 "Списанная в убыток задолженность 


неплатежеспособных дебиторов" ведется по каждому должнику, чья задолженность списана в убыток, и каждому списанному в убыток долгу.   

Счет 008 "Обеспечения обязательств и платежей полученные"

   
Счет 008 "Обеспечения обязательств и платежей полученные" предназначен для обобщения информации о наличии и движении полученных гарантий в обеспечение выполнения обязательств и платежей, а также обеспечений, полученных под товары, переданные другим организациям (лицам). В случае если в гарантии не указана сумма, то для бухгалтерского учета она определяется исходя из условий договора. Суммы обеспечений, учтенные на счете 008 "Обеспечения обязательств и платежей полученные", списываются по мере погашения задолженности. Аналитический учет по счету 008  "Обеспечения обязательств и платежей полученные" ведется по каждому полученному обеспечению.   

Счет 009 "Обеспечения обязательств и платежей выданные"

   
Счет 009 "Обеспечения обязательств и платежей выданные" предназначен для обобщения информации о наличии и движении выданных гарантий в обеспечение выполнения обязательств и платежей. В случае если в гарантии не указана сумма, то для бухгалтерского учета она определяется исходя из условий договора. Суммы обеспечений, учтенные на счете 009 "Обеспечения обязательств и платежей выданные", списываются по мере погашения задолженности. Аналитический учет по счету 009 "Обеспечения обязательств и платежей выданные" ведется по каждому выданному обеспечению.   

Счет 010 "Износ основных средств"

   
Счет 010  "Износ  основных средств" предназначен для обобщения информации о движении сумм износа по объектам жилищного фонда, объектам внешнего благоустройства и другим аналогичным объектам (лесного хозяйства, дорожного хозяйства, специализированным сооружениям судоходной обстановки и т.п.), а также у некоммерческих организаций по объектам основных средств. Начисление износа по указанным объектам производится в конце года по установленным нормам амортизационных отчислений. При выбытии отдельных объектов 

(включая продажу, безвозмездную передачу и т.п.) сумма износа по ним списывается со счета 010 "Износ основных средств". Аналитический учет по счету 010  "Износ  основных  средств" ведется по каждому объекту. Счет 011 "Основные средства, сданные в аренду"

   
Счет 011 "Основные средства, сданные в аренду" предназначен для обобщения информации о наличии и движении объектов основных средств, сданных в аренду, если по условиям договора аренды имущество должно учитываться на балансе арендатора (нанимателя). Основные средства, сданные в аренду, учитываются на счете 011 "Основные средства, сданные в аренду" в оценке, указанной в договорах аренды. Аналитический учет по счету 011 "Основные средства, сданные в аренду" ведется по арендаторам, по каждому объекту основных средств, сданных в аренду. Основные средства, сданные в аренду, находящиеся за пределами Российской Федерации, учитываются на счете 011 "Основные средства, сданные в аренду" обособленно.

5.25.7 Типичные ошибки и нарушения.

Типичной ошибкой является отсутствие ведения забалансового учета.

5.24.5 Обобщение результатов проверки.

Выявленные нарушения и ошибки фиксируются в рабочем документе аудитора.Рабочий документ может быть оформлен в виде таблицы нарушений с указанием характеристики нарушения, нормативного документа, который нарушен, а также рекомендации аудитора по устранению нарушения. На заключительном этапе проверки можно составить рабочий документ по оценке влияний нарушений на показатели бухгалтерской отчетности. На заключительном этапе можно составить рабочий документ «Оценка влияния выявленных нарушений на показатели бухгалтерской отчетности».В рабочем документе должны быть указаны: 

-краткая характеристика нарушения, 

-расчеты количественного влияния нарушения на изменение показателя

-наименование показателя который изменяется

-скорректированное значение показателя
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