1. Финансы: понятие, фун-ции, роль в хоз-ой дея-ти орг-ий. Фин. выражают сис-му ден-х отн-нй, регулируемых гос-вом в целях формирования и использования фондов фин-ых ресурсов для удовлетворения различных общ-ных потребностей. Фин. - обобщающий эк. термин, означающий как ден-ные ср-ва, фин-вые ресурсы, расс-мые в их создании и движении, распределении и перераспределении, использовании, так и экономические отношения, обусловленные взаимными расчетами м/д хозяйст-ми субъектами, движением денежных средств, денежным обращением, использованием денег. Фин.  выполняют следующие основные функции: 1. Распределительная, которая заключается в том, что гос-во за счет полученных д-дов (в форме налогов и сборов) осуществляет их использование на цели, предусмотренные в фед-ом и рег-ом бюджетах. 2. Регулирующая - использование  денежных  фондов.  Задает  пропорцию определения д-дов м/д гос-ом и предприятием, потреблением и накоплением, менеджерами   и  акционерами, кредитной   сферой   и   пред-ем. Д.б. обеспечена сбалансированность динамики финн-х ресурсов. 3. Контрольная - создание и использование фин-вого контроля (в т.ч. гос-ого - налоговый контроль). Степень и полнота реализации контрольной функции в значительной степени опред-тся состоянием финан-ой дисциплины в народном хозяйстве. Вся совокупность фин-х отношений м.б. подразделена на соответствующие звенья, образующие систему финансов: Общегосуд-ые фин.: федеральный бюджет, гос-ный кредит, внебюджетные фонды, гос-нное страхование. Местные (террит-ные) фин. Фин. хозяйствующих субъектов, к-рые представляют собой ден-ые отн-ния, возникающие в процессе формирования производ-ных фондов, производства и реализации продукции, образования финан-ых ресурсов, привлечения внешних источников финансирования, их распределения, перераспределения и использования. В условиях рыночных отн-ний произ-во, распределение общественного продукта и нац-ого дохода осуществляются с помощью финансов. Этот процесс происходит путем получения денежной выручки за реализованную продукцию и использования ее на возмещение израсходованных средств произ-ва, образование ВД. В процессе накопления амортизационных отчислений, мобилизации внутренних ресурсов с помощью финансов осуществляется перераспределение нац. богатства.

Финансы предприятий – это относительно самостоятельная сфера системы финансов государства, охватывающая широкий круг ден-ных отношений, связанных с формированием и использованием капитала, доходов, ден-ных фондов в процессе кругооборота средств орг-ции, выраженных в различных денежных потоках. Роль финансов пред-тия заключается в обеспечении нормального состояния экономики и общественной жизни страны, т.к. в силу своей специфической особенности они осуществляют процесс распределения и перераспределения национального дохода и национального богатства на трех основных уровнях: - на общегосударственном; - на уровне предприятий; - на уровне производственных коллективов.

2 Финн-ый рынок: понятие, формы доступа орг-ций. Финн-ый рынок - это сфера проявления эк. отношений между продавцами и покупателями фин-вых (денежных) ресурсов. Фин-вый рынок –  это особая форма орган-ции движ-я фин-вых ресурсов, которые функцион-ют как в виде рынка ценных бумаг, так и в виде рынка ссудных капиталов, золота, валюты.

Фин-вый рынок предст-ет собой специфическую сферу ден-ных операций, где объектом сделки служат временно свободные ден-ные сред-ва предприятий, гос-х структур, населения. 

М. сказать, что фин-вый рынок - это совокупность фин-во-кредитных учреждений, способствующих движ-ю средств от собственника к заемщику. 

Функцион-ние фин-вого рынка дает возможность инвестировать ден-ные ср-ва в произ-во и накапливать ресурсный потенциал; обеспечивать развитие пред-тий, дающих макс-ную прибыль инвесторам; посредством перелива капиталов способствовать рыночным преобразованиям.

Фин-вый рынок - основной инструмент привлечения и перераспределения ден-ных средств, кот-ые в значительной мере сосредоточены в банках, кредитных учреждениях, в орган-циях внешней торговли, строительства, сферы услуг, во внебюджетных фондах у населения.

Современная систематизация фин-вых рынков выделяет различные их виды в соответствии со следующими основными признаками:

-по видам обращающихся фин-вых инструментов

(кредитный рынок, рынок ценных бумаг, валютный рынок, страховой рынок и рынок золота)

-по периоду обращения фин-вых инструментов (различают рынок денег и рынок капитала)

-по организационным формам функцион-ния (организованный (биржевой) рынок и неорганизованный (внебиржевой) рынок)

-по регион-му признаку (местный рынок, региональный рынок, нац-ный рынок и мировой рынок)

-и др.

Формами доступа организаций на фин-вый рынок являются:

-эмиссия ценных бумаг (ОАО в форме открытого размещения ценных бумаг среди потенциально неограниченного круга инвесторов или ЗАО в форме закрытого размещения ценных бумаг среди заранее известного ограниченного круга инвесторов);

-открытие кредитной линии в банках;

-получение займов у других организаций.

3 Инструменты финн-го менеджмента: назначение, перечень, харак-ка. Инструменты фин-вого менеджмента предназначены для обеспечения наиболее эффективного управления финансами орг-ции и включают: - фундаментальные концепции теории финансов и практика решения фин-вых задач (относятся концепция ден-го потока, концепция временной ценности ден-ных ресурсов, концепция компромисса между риском и доходностью, концепция цены капитала, концепция эффективности рынка капитала, концепция агентских отношений, концепция альтернативных затрат и концепция неограниченности функционирования хозяйствующего субъекта. Все эти концепции имеют математические и иные практические приложения, которые могут быть использованы для решения конкретных фин-вых задач).

- фин-вые рынки (это рынки, которые выполняют роль посредников между владельцами денежных средств и их конечными пользователями. В частности, к ним относятся рынок ссудных капиталов, рынок ценных бумаг, валютный рынок, рынок драгоценных металлов) 

- фин-вые институты (это орг-ции, учреждения, осуществляющие и регулирующие фин-вую деят-ть. К ним относятся Минфин, Казначейство, Центр-ый банк, Фед-ная служба по налогам и сборам, фондовые и валютные биржи, финансово-кредитные учреждения - банки, финансовые  и инвестиционные компании, страхование и др.); 

- фин-вая математика (это раздел математики, который дает возможность при сравнительно небольших затратах времени получить решение многопараметрических фин-вых задач. К числу таких задач можно отнести определение дисконтированной стоимости будущих денежных выгод (DCF), чистой приведенной стоимости (NPV), средневзвешенной стоимости капитала орг-ции (WACC), вменённых издержек, текущей доходности, чистых денежных потоков от текущей, инвестиционной и фин-вой деят-ти, результативного чистого ден-го потока, среднеквадратического отклонения доходности относительного ее среднего уровня, коэффициента вариации доходности.)

4 Капитал орг-ии: понятие, опр-ние цены, управление структурой. Управлять финансами — значит управлять капиталом. Капитал - это авансируемая и инвестируемая в производство стоимость с целью извлечения прибыли, т.е. стоимость, воспроизводящая новую стоимость. Движение капитала и управление им отражают движение фин-вых ресурсов и управление этим процессом.

Цена капитала – это основной (относительный) пок-ль, на основе кот-го производится оценка капитала. Опред-ся как отношение издержек, связанных с обслуживанием капитала, к его сумме. Показывает выраженную в %ах плату за использование опр-ого объема фин-вых ресурсов. Данный пок-ль рассчитывается не только в целом на весь капитал фирмы, но и  на собственную и заемную части, так как издержки на  их обслуживание различны. Издержки на обслуживание собс-го капитала – дивиденды. Цена собственного капитала опр-ся как отношение суммы дивидендов по привилегированным и обыкновенным  акциям к усредненной величине собственного капитала за отчетный период. Издержки, связанные с привлечением заемного капитала, представляют собой %-ты за кредит и некоторые другие расходы, к-рые несет пред-ие в соот-и с кредитным д-ром. Цена привлеченного капитала опр-ся как отношение расходов, связанных с привлечением фин-вых ресурсов, к сумме привлеченных ресурсов. Для опр-ия капитала в целом рассчитывается средневзвешенная цена капитала. Она будет равна сумме цен собст-го и заемного капитала с учетом удельного веса каждого во всем капитале, т.е. исходя из структуры  собс-го и заемного капитала. Цена капитала используется при: - оптимизации структуры капитала (наилучшее соотношение между различными источниками средств опр-тся исходя  из минимума цены капитала); - определения размера фин-вых затрат пред-ия, необходимых для поддержания либо увеличения его экон-ого потенциала; - обоснования принимаемых решений по инвестиционным проектам; - при оценке цены фирмы. Если в основу такой оценки положить критерий максимума распределяемого дохода орг-ции на единицу цены ее капитала, то цена фирмы будет тем выше, чем ниже цена капитала. Цена фирмы – это отношение суммы чистой прибыли и %-тов за пользование заемными сред-ми к цене капитала. 
Структура капитала – это перечень элементов, входящих в капитал орг-ции.

Цель управление структурой капитала – удовлетворение потребности в приобретении необходимых активов и оптимизация структуры капитала с позиций обеспечения условий эффективного его использования.

Задачами управления структурой капитала являются:

1) -учет перспектив развития хозяйственной деятельности пред-тия;

2) -обеспечение соответствия объема привлекаемого капитала объему формируемых активов пред-тия;

3) -обеспечение оптимальности структуры капитала с позиций эффективного его функционирования;

4) -обеспечение минимизации затрат по формированию капитала из различных источников;

обеспечение высокоэффективного использования капитала в процессе хозяйственной деятельности пред-тия.

5 Ценность денег во времени: понятие, методы учета в финансовом упр-нии. Смысл учета временной ст-ти денег заключается в том, что ст-сть денежной единицы сегодня, и ст-сть денежной единицы, ожидаемой к получению в будущем, не одинаковы. 

Учет временной ценности денег во времени состоит в том, что стоимость денег с течением времени изменяется с учетом нормы прибыли на финансовом рынке, в качестве которой обычно выступает норма ссудного процента. Т.е. в соответствии с этим одна и та же сумма денег в разные периоды времени имеет разную стоимость, деньги приобретают такую характеристику как временная ценность. Этот параметр можно рассматривать в двух аспектах:                             - первый    аспект    связан    с    обесценением    денежной    наличности    за определенный промежуток времени; - второй аспект связан  с обращением  капитала (денежных средств), т.е. деньги  могут быть  инвестированы  и  принести доход,  который  в свою очередь реинвестируется. Учет временной ценности денег во времени играет основополагающую роль в практике инвестиционных вычислений. Она предопределяет необходимость учета фактора времени в процессе осуществления любых долгосрочных инвестиционных операций путем оценки и сравнения стоимости денег при начале финансирования со стоимостью денег при их возврате в виде будущей прибыли, амортизационных отчислений основной суммы долга и т.д. Имея свободные денежные средства сегодня, мы можем одолжить их кому-либо с целью получения через опреде-ый срок одолженной суммы и %-ов по ней. Возможны два основных способа начисления %-тов: по схеме простых и по схеме сложных процентов (операция наращения). Схема простых %тов подразумевает неизменность базы, на к-рую происходит начисление, и расчет будет проводиться по формуле: S = P (1 + in), где Р – величина первоначальной денежной суммы (современная стоимость); S – наращенная стоимость (будущая стоимость); i – относительная величина годовой ставки процентов; n – количество периодов начисления процентов. Если мы рассчитываем будущую ст-ть по схеме сложных %ов, то расчет будет проводиться по формуле:           S= (1 + i)n,   Если проводятся внутригодовые процентные начисления, то  S = P (1 + i / m)nm, где m – количество начислений в году; Дисконтирование – процесс, обратный наращению, в котором заданы ожидаемая в будущем к получению (возвращаемая) сумма и ставка. Коэффициент дисконтирования – процентная ставка, по к-ой ожидаемые в будущем к получению элементы денежного потока приводятся к текущему моменту времени. P=S/((1+i)n ) Знание базовых соотношений м/д современной и будущей стоим-тями позволяет  фин-му менеджеру сост-ть наиболее эффективные соотношения при проектировании хоз-ых оп-ий.
6 Цен-е.бумаги.: понятие, принципы управления портфелем. В соответствии с ГК РФ цб признается документ, удостоверяющий с соблюдением устан-ной формы и обязат-ных реквизитов имущ-ные права, осущ-ние и передача к-рых возможны только при его предъявлении. К цб относятся: акции и облигации АО-в, гос-ные облигации, векселя, чеки, депозитные и сберег-ные сертификаты, коносаменты и др. док-ты, к-рые действующим законод-вом отнесены к фондовым инструментам. Классификация цб:

1.   ден-е (выражают заимствование денег (долговые цб): коммер-кие векселя, депозитные   и   сберег-ные   сертификаты   и  другие  докум-но  оформленные обязат-ва  со  сроком   исполнения  платежа до  1  года  (чеки,  аккредитивы, платежные поручения и т. п.).

2.  капитальные (выпускаются с целью формир-я или увелич-я УК или   активов    орг-ции): 2.1 долевые: акции: простые    (обыкновенные)и привилегированные инвест-ные сертификаты  2.2 долговые (процентные). Портфель цб - совок-сть собранных воедино инвестиц-ных ценностей, служащих инструментом для достижения конкретной цели владельца. Типы Портфелей цб: 1) П роста ориен-ны на акции, растущие на фондовом рынке по курсовой стоимости. 2) П дохода ориен-ны на получение высоких тек-х доходов. 3) П рисков-го капитала (цб молодых компании или предприятий «агрессивного» типа выбравших стратегию расширения произв-тва на основе освоения новых видов продукции и технологий): 4)  сбалансированные П частично состоят из цб, быстро растущих в курсовой стоимости, а частично - из высокодоходных цб, могут находиться и высоко рискованные цб; 5)   специализированные   портфели   (ценные   бумаги   объединены   по  более   частным критериям   (вид   ценных   бумаг,   уровень   их   риска,   отраслевая   или   региональная принадлежность и др.):

Управление фондовым портфелем включает:

1) формир-ние и анализ его состава и структуры;

2) регулирование его содержания.

Оптим-ный фондовый портфель - когда риск минимален, а доход от вложений максимален.

Требования к портфелю б: 1. выбор оптимального типа портфеля из 2х возм-х вар-тов: портфель, ориентир-ный на   первоочередное   получение   дохода   за счет %-тов и дивидендов; портфель, ориентир-ный на преимущ-ный прирост курсовой стоимости входящих в него ценных цб. 2.  установление наиболее выгодного для себя сочетания риска и дохода портфеля (чем более высокий потенциальный риск имеет ценная бумага, тем более весомый доход она должна приносить владельцу, и наоборот). 3.  оценка ликвидности портфеля определение первоначального состава портфеля и его возможного изменения с учетом конъюнктуры, сложившейся на рынке цб(спроса и предложения фондовых ценностей). Выбор стратегии дальнейшего управления фондовым портфелем:

I.) Каждому виду ЦБ отводится определенный фиксир-ный удельный вес в фондовом портфеле, который стабилен в течение последнего времени (месяца). 2.) Инвестор придерживается гибкой шкалы удельных весов ЦБ в общем портфеле. 3.) Инвестор активно использует опционные и фьючерские контракты для изменения состава портфеля в благоприятном для себя направлении изменения цен на фондовом рынке.

7 Финн-ые риски: понятие, виды, характ-ка, принципы упр-ния. Любая -ая деят-сть в условиях рын-й эк-ки сопряжена с опред-ым предприн-ким риском, т.е. вероятностью потерь пред-ем части своих ресурсов, недополучения д-дов, появление доп-ных расх-дов. Риск - это неопределенность, изменчивость величины прибыли, отдачи на вложенный капитал.     Фин-вый риск обусловлен соотношением собственных и заемных средств (повышение издержек по обслуживанию капитала, потеря денежных средств)- Причины фин-вого риска — высокая величина соотношении заемных и собственных средств, зависимость от кредиторов, пассивность капиталов, одновременное размещение больших средств в одном проекте. Фин-вый риск связан с уровнем ожидаемой доходности, так как доходность имеет денежную форму выражения. Фин-е риски имеют место также при про​ведении операций с цб. В составе фин-ых рисков различают: •кредитный риск — опасность потери денежных средств орг-ции в результате невозврата суммы кредита и процентов по нему; •процентный риск — опасность потери денежных средств орг-ции вследствие превышения процентов по привлекаемым источникам над процентами по размещаемым средствам; •валютный риск — опасность потери ден-ных средств орган-ции вследствие изменения курсов валют; • риск упущенной выгоды — опасность потери денежных средств орг-ции в результате наступления косвенною ущерба от событий. Исходя из классификации факторов, определяющих финансовые риски, принято выделять: -  систематический — риск, обусловленный действием многообразных, общих для всех хозяйствующих субъектов, факторов (снижение деловой активности    в национальной экономике, регионе, отрасли деятельности, инфляция, изменение банковских процентов, налоговых, таможенных ставок и т.д.; -  несистематический - риск, обусловленный действием факторов, полностью зависящих от деятельности самого пред-тия (потеря рынков сбыта товаров, продукции вследствие ухудшения качества, снижение доходности продаж и т.д.) Центр-ное место в оценке риска и последующем управлении риском занимают анализ и прогнозирование возможных потерь ресурсов, снижение доходности. Это многоступенчатый процесс, целью которого является уменьшение или компенсация ущерба для объекта при наступлении нежелательных событий. Процесс управления риском включает такие этапы, как: • анализ риска, • выбор  методов   воздействия   на  риск   при   оценке  их   сравнительной эффективности, • принятие решения, • непосредственное воздействие на риск, • контроль и корректировка результатов процесса управления. Последовательность проведения анализа следующая: • выявление   внутренних   и   внешних   факторов,   увеличивающих   или уменьшающих конкретный вид риска, • анализ и оценка выявленных факторов риска, • оценка конкретного вида риска с финансовой стороны с использованием двух   подходов:   определение фин состоятельности   (ликвидности)   и экономической целесообразности проекта, • определение допустимого уровня риска, • анализ отдельных операций по выбранному уровню риска, • разработка мероприятий по снижению риска. Заключ-ным этапом оценки и анализа факторов риска предприним-кой деят-сти является разработка и принятие управлен-ких решений, направленных на возможное снижение степени риска. Как правило, большинство мероприятий, направленных на снижение степени риска, можно сгруппировать следующим образом:1.  Избежание риска. 2. Удержание риска, т.е. оставления риска за инвестором, 3.     Передача риска третьему лицу (страхование)  означает,  что  инвестор  передает ответственность за фин-вый риск кому-то другому, например страховому обществу. 4.   Снижение степени риска, т.е. сокращение вероятности и объема потерь при помощи различных механизмов нейтрализации рисков.

- страхование

- нормирование (лимитирование) фин-вых расходов

- диверсификация вложений капитала и расширение различных вдов деятельности;

8 Основные принципы орг-ции финансов пред-ий. Финансы пред-тий – это ден-ные отношения, обусловленные формированием фондов ден-х средств у субъектов хоз-ания и использованием их на выполнение обязательств перед гос-вом, другими субъектами хоз. деят-ти по финанси-нию затрат, по материальному и социальному стимулированию трудящихся. Основу финансов предприятий наряду с их структурой  и механизмом составляют принципы, которые могут быть: Общими – определяющими основу формирования всей совокупности фин-вых взаимосвязей на предприятии; Частными, – которые относятся к отдельным сторонам деятельности п/п. Общие принципы: Самостоятельность, предполагает заинтересованность и ответственность предприятий за результаты своей деятельности; Самоокупаемость и самофинансирование  – то есть покрытие денежными поступлениями затрат; Обеспечение формирования резервов, что связано с необходимостью покрытия непредвиденных убытков, также для обеспечения предпр-кой деят-сти, которая связана с риском. Ответственность и контроль за результатами фин-хоз. деятельности. Частные принципы: 1. Разделение основного и оборотного капитала – важность этого принципа определяется тем, что основной и оборотный капитал пред-тия имеют каждый свои особенности в характере движения, в скорости движения, отсюда следует особенности в их фин-вом обеспечении непрерывности их движения. 2. Обеспечение сохранности оборотного капитала для поддержания непрерывности их оборачиваемости, а также обеспечение ликвидности и платёжеспособности пред-тия; 3. Разделение источников ден-ых средств на собственные и заёмные, что особенно важно с точки зрения повышения эффективности собственных средств пред-тия, контроля за фин-вой устойчивостью деят-ти пред-тия. 4. Целевая направленность формируемых фондов ден-х средств. Важнейшими из них являются фонд ОС, фонд оборотных средств, фин-вый резерв, фонд амортизации, ремонтный фонд, фонд развития производства, науки и техники, фонд матер-ного поощрения, фонд соц-го развития и др. Образование указанных фондов, управление ими и правильное их использование составляют одну из важней​ших сторон финансовой работы на пред-тиях.

9 Кругооборот капитала: понятие, характеристика стадий. Капитал пред-тия характеризует общую стоимость средств в денежной, материальной и нематериальной формах, инвестированных в формирование ее активов.
Капитал = Внеоборотный (основной) капитал + Оборотный капитал
 Учредители (участники)  пред-тия  (орг-ции) могут вносить свои  инвестиции денежными средствами, материально-производственными запасами и другими вещами, имеющими денежную оценку. Капитал непрерывно совершает кругооборот и оборот, находится на различных стадиях движения   и   выступает   одновременно   в   трех   функциональных   формах:   денежной, производственной и товарной. Кругооборот капитала можно выразить следующим образом: Деньги (Д) — [Закупка] — [Ресурсы] —[ Производство ]— [ Готовая продукция] — [Реализация] —> Деньги (Д1)      Основной целью деятельности орг-ции является достижение условия: Д1 > Д. Разница между этими показателями в дальнейшем формирует фин-вый результат. Выделяется 3 основных стадии кругооборота капитала:

1) Снабжение Продолжительность этого периода - важнейшая составная часть кругооборота капитала в целом. Средний срок пребывания запасов на складе определяется путем деления средних остатков производственных запасов на себестоимость израсходованных материальных ценностей и умножения полученного результата на длительность анализируемого периода. 2) Производство Особенностью этой стадии является присоединение к ранее созданной стоимости (стоимость сырья, материалов, средств труда) новой стоимости, созидаемой трудом работников пред-тия. Стоимость элементов капитала на этой стадии фиксируется в незавершенном производстве. В его состав не включают сырье, материалы, покупные полуфабрикаты, находящиеся в производственных подразделениях, но не начатые обработкой. Составными элементами капитала на второй стадии являются основной капитал, материальные элементы оборотного производственного капитала, денежные средства, авансированные на оплату труда. Итоговый стоимостный результат движения капитала фиксируется в производственной себестоимости и в стоимости изготовленной продукции. Продолжительность среднего срока процесса производства можно определить путем деления средних остатков незавершенного производства на фактическую себестоимость выпущенной продукции и умножения полученного результата на длительность анализируемого периода (360 дней). 3) Реализация При этом предприятие осуществляет расходы, связанные с реализацией продукции -издержки обращения (хранение, транспортировка, реклама, упаковка и т.п. На завершающей стадии формируется полная себестоимость реализованной продукции (работ, услуг). Фактическая себестоимость реализованной продукции представляет собой производственную себестоимость и расходы на продажу. Сопоставление полной себестоимости с полученным доходом (выручкой от продажи) выявляет прибыль или убыток пред-тия. Длительность нахождения готовой продукции на складах вычисляется путем деления средних остатков готовой продукции на себестоимость отгруженной продукции и умножения полученного результата на продолжительность анализируемого периода (360 дней).
10 Фин-вый механизм управления организаций: понятие, структура, общая характеристика элементов. Фин-вый механизм управления организацией (фин-вый механизм орг-ции) – это система управления финансовыми отношениями орг-ции через финансовые рычаги с помощью фин-вых методов.

Органы (функциональные центры) фин-вого управления существенно различаются на пред-тиях различных размеров. 

На малых пред-тиях функциональные центры управления финансами, как правило, не создаются. Функции этого управления в связи с незначительным объемом финансовой деятельности возлагаются обычно на директора малого пред-тия или бухгалтера.

На средних пред-тиях функции фин-вого управления возлагаются на специального фин-вого менеджера или на специализированное финансовое структурное подразделение.

На больших пред-тиях функции фин-вого управления возлагаются обычно на фин-вого директора, которому подчинено 2-3 функциональных фин-вых структурных подразделения.

На крупных пред-тиях создается наиболее диверсифицированная система функциональных структурных подразделений, подчиненных финансовой дирекции во главе с вице-президентом по финансам.

Фин-вый механизм управления и механизм производственно-технического управления в своей совокупности образуют хозяйственный механизм управления организацией.

Структурными элементами фин-вого механизма являются финансовые отношения как объект фин-вого управления, финансовые рычаги и финансовые методы.

Финансовые отношения – это инвестирование, кредитование, налогообложение, страхование и т. д.

Финансовые рычаги представляют собой набор фин-вых показателей, через которые управляющая система (администрация) может оказывать влияние на хозяйственную деят-ть орг-ции. Они включают в себя прибыль, доход, финансовые санкции, цену, дивиденды, проценты, заработную плату, налоги и т. п.

Финансовые методы можно определить как способы воздействия определенными финансовыми рычагами на финансовые отношения и процесс хозяйственной деятельности орг-ции. К числу фин-вых методов можно отнести фин-вый учет, фин-вый анализ, финансовое планирование, финансовое регулирование, фин-вый контроль.

Поскольку целью любого коммерческого пред-тия является орг-ция хозяйственной деятельности по выпуску продукции (производству работ, оказанию услуг) для получения прибыли, то процесс формирования прибыли коммерческого пред-тия следует рассматривать в качестве основной характеристики его фин-вого механизма и определить как модель фин-вого механизма коммерческого пред-тия
11 Финансовые взаимоотношения с бюджетами: сущность, формы орг-ции.      Бюджет – это фонд денежных средств, формируемый для фин-вого обеспечения мероприятий, связанных с выполнением задач и функций, возложенных обществом на государство и местное самоуправление.

Выделяются федеральный бюджет, бюджеты субъектов Российской Федерации и местные бюджеты.

Сущность фин-вых взаимоотношений предприятий с бюджетами заключается в формировании налоговой базы для начисления налогов, сборов и осуществлении этих платежей, а также в финансировании из бюджетов на цели, предусмотренные действующим законодательством. Однако взаимоотношения носят двусторонний характер. Финансовые взаимоотношения пред-тия с бюджетом возникают: 1.   При уплате налогов и других обязательных платежей в бюджеты разных уровней; 2. При формировании внебюджетных фондов; 3. При предоставлении налоговых кредитов и льгот; 4.   При применении штрафных санкций; 5. При получении ассигнований из бюджета. От устойчивого фин.состояния предприятий во многом зависят взаимоотношения предприятий с бюджетом и формирование доходной базы бюджетов разных уровней. От того, насколько эффективнее и прибыльнее будут работать пред-тия, зависит пополнение доходной базы всех уровней бюджета (федерального, регионального и местного). Немаловажным условием пополнения доходной базы бюджета является своевременная уплата налогов пред-тиями. При достаточном размере доходной части бюджета и превышении доходной его части над расходной частью пред-тия могут получать от государства в случаях, предусмотренных действующим законодательством: -   Ассигнования из различных уровней бюджета, предоставляемые на безвозмездной основе, направленные на дальнейшее развитие производства; -  Налоговые кредиты (отсрочку платежа) на возвратной основе. Налоговые кредиты, как правило, предоставляются пред-тиям, которые являются ответственными плательщиками налогов в бюджет. Общим элементом фин-вых отношений является то, что они выражены в денежной форме, представляют собой совокупность выплат и поступлений денежных средств у предприятий, и возникают как результат определенных хозяйственных операций, осуществленных самим предприятием или другим участником экономического процесса.
12. Финансовые взаимоотношений орг-ции с внебюджетными фондами: сущность, формы.

Внебюджетные фонды – это обособленная часть фин-вых ресурсов органов государства и местного самоуправления, формируемая за счет специальных источников, используемых по целевому назначению.

В настоящее время в Российской Федерации функционируют следующие внебюджетные фонды:

1. Государственные социальные внебюджетные фонды (Пенсионный фонд РФ, Фонд соц-го страхования, Фед-ный и территориальный фонды обязат-го гос-го мед. страхования, фонд гос-ный фонд занятости населения РФ) Гос-ный внебюджетный фонд - фонд ден-х средств, образуемый вне федерального бюджета и бюджетов субъектов РФ и предназначенный для реализации конституционных прав граждан на пенсионное обеспечение, социальное страхование, социальное обеспечение в случае безработицы, охрану здоровья и медицинскую помощь..

2. Государственные экономические фонды (Российский фонд технологического развития, отраслевые и межотраслевые фонды НИОКР, дорожные фонды, природоохранные фонды, фонды развития территорий, финансовые фонды поддержки отраслей, фонды фин-вого регулирования, инвестиционные фонды и др.).

3. Негосударственные фонды (негосударственные пенсионные фонды, общественные фонды и т. п.).

Сущность фин-вых взаимоотношений организаций с внебюджетными фондами заключается в осуществлении отчислений в них, а также в получении финансирования из внебюджетных фондов в соответствии с действующим законодательством.

Формами орг-ции фин-вых взаимоотношений организаций с гос-ми внебюджетными фондами являются перечисления платежей в каждый из них.

Для этой формы фин-вых отношений характерны: обязательность, регулярность, полная регламентация законодательством, наличие ответственности  за нарушение установленных обязанностей и правил.

Для этого вида фин-вых отношений в соответствии с направлением денежных потоков выделяют также отношения по поводу возврата излишне уплаченных сумм.

Платежи организаций в государственные социальные внебюджетные фонды носят обязательный характер и имеют форму единого социального налога (ЕСН) до 2010г.

Платежи в негосударственные фонды производятся орг-циями добровольно за счет собственной прибыли.

13 Финансовые взаимоотношения орг-ции со страховыми орг-циями: сущность, формы. Страхование  осуществляется  в  двух  формах:   обязательного  и  добровольного страхования. Взаимоотношения со страховыми орг-циями в большей степени зависят от договорной основы и имеют целью создание страховых фондов и резервов, позволяющих снизить рыночный риск орг-ции. При наступлении страховых случаев наличие подобных резервов позволяет орг-ции компенсировать убытки, возникшие в связи со стихийными бедствиями, нарушениями условий договора и др. Основой рынка страховых услуг и резервом его развития является добровольное страхование. Приоритетными направлениями в развитии добровольного личного страхования должны стать страхование жизни и пенсионное страхование. Добровольное страхование регулируется нормами гражданского права и имеет в качестве юридического фундамента договор имущественного или личного страхования, заключаемый гражданином или юридическим лицом со страховой организацией. Обязательное страхование заключается вне зависимости от волеизъявления страховщика и страхователя, их взаимоотношения регулируются не соглашением сторон, а конкретными финансово-правовыми нормами. Обязательное страхование осуществляется как за счет бюджета, так и за счет самих страхователей. - Обязательное имущественное страхование.

- Обязательное страхование имущества распространяется на конкретные виды имущества (жилые дома, хозяйственные постройки, животных и т.д.) - Обязательное личное страхование установлено рядом законодательных актов для лиц находящихся на гос. службе, и осуществляется за счет средств, выделяемых из бюджетов министерствам и ведомствам. В числе иных видов указаны страхование ответственности владельцев транспорта; ответственности при производстве товаров, выполнении работ, страхование профответственности врачей, риэлтеров, аудиторов, арбитражных управляющих и др.; Еще одна разновидность обязательного страхования - страхование пассажиров, осуществляется за счет взносов страхователей. Обязательное страхование конкретных видов деятельности. Эта разновидность предусмотрена, например для таможенных брокеров и перевозчиков. Страховые отношения возникают между страховщиками и страхователями. Страховщиками могут быть гос-ые и негос-ые юр-ие лица, имеющие соответствующую лицензию. При этом деят-ть страховых компаний имеет предпринимательский характер. Страхователями являются юр-ие и дееспособные физ-ие лица. Страхователь вправе заключать договор в пользу третьих лиц. Для защиты имущественных интересов страхователи имеют право создавать общества взаимного страхования. Государственное регулирование в сфере страхования осуществляется в пределах своей компетенции Гос.ком. РФ по антимонопольной политике и Департаменте страхового надзора при Минфине РФ.

14 Фин-ый менеджмент: понятие, сущность, функции. Фин-вый менеджмент – это процесс управления денежным оборотом, формированием и использованием фин-вых ресурсов орг-ции.Сущность фин-вого управления выражается в финансовом механизме, который определен как система управления финансовыми отношениями пред-тия через финансовые рычаги с помощью фин-вых методов. Как и любая система управления, фин-вый менеджмент имеет объект управления и субъект управления. Объектом управления в данном случае являются финансовые потоки орг-ции, а в качестве субъекта управления выступает фин-вый менеджер (или группа, отдел, департамент и т.п. фин-вого менеджмента). В связи с этим содержание фин-вого менеджмента сводится к процессу выработки управляющих воздействий на движение фин-вых ресурсов и капитала с целью повышения эффективности их использования и приращения. Фин-вый менеджмент включает в себя стратегию и тактику управления. Стратегия – общее направление и способ использования средств для достижения поставленной цели. Тактика – это конкретные методы и приемы для достижения поставленной цели в конкретных условиях. Основные функции фин-вого менеджмента: - воспроизводственная, обеспечивающая  эффективность воспроизводства капитала, авансированного для текущей деятельности и инвестированного для капитальных и фин-вых вложений в долгосрочные и краткосрочные активы; - производственная, регулирующая текущую хозяйственную деят-ть пред-тия по обеспечению эффективного размещения капитала, созданию необходимых денежных фондов и источников финансирования; - контрольная, отслеживающая фин-вую целесообразность хозяйственных операций. 

15 Фин-ый менеджмент: понятие, основные цели, механизм их достижения. ФМ-это орг-ция управления финансовыми потоками орг-ции с целью максимизации материального благосостояния ее собственников.

Главная цель фин-вого менеджмента – максимизация материального благосостояния собственников орг-ции, или акционеров (если орг-ция является акционерным обществом), то есть максимизация рыночной стоимости орг-ции, которая для акционерного общества выражается в максимизации курса его обыкновенной акции.

Механизмом достижения этой цели  является проведение эффективной дивидендной и инвестиционной политики, политики оптимального оборотного капитала и достаточной ликвидности, кредитной политики орг-ции и оптимального формирования налогооблагаемой базы.

Кроме того, можно выделить еще три более частных цели фин-вого менеджмента орг-ции (пред-тия).

Первая из них состоит в поддержании разумного баланса экономических интересов лиц, заинтересованных в деятельности орг-ции.

Механизмом ее достижения является такое управление финансовыми потоками орг-ции, которое обеспечивает гармоничное сочетание интересов основных лиц, способствующих эффективной деятельности орг-ции.

Вторая цель заключается в орг-ции на предприятии эффективного делового партнерства с клиентами и кредиторами, с хозяйствующими субъектами, которые способствуют развитию бизнеса данного пред-тия.

Механизм обеспечения эффективности делового партнерства обусловлен обязательственными отношениями сторон – это контроль за срочностью и полнотой возврата заинтересованных ценностей, построение эффективной схемы обслуживания основной суммы долга, залога, выдаваемых гарантий, аренды, товарного кредита, банковских услуг. Важную роль играет обеспечение положительного эффекта фин-вого рычага, обоснование условий облигационного займа и т. п.

Третья цель предполагает обеспечение социальной ответственности бизнеса.

Механизмом ее достижения является обеспечение устойчивости деловой активности орг-ции, экономического и фин-вого роста, социального планирования, инвестиций в человеческий капитал, мониторинга потенциального банкротства и социальных показателей, влияющих на принятие деловых решений. 
16 Эффект-ть фин-го менеджмента в орг-ции: понятие, оценка, основные пути повышения. Современная теория фин-вого менеджмента действует на основе предположения о том, что первичной целью бизнеса является максимизация материального благосостояния своих собственников, или акционеров (если орг-ция является акционерным обществом), то есть максимизация рыночной стоимости орг-ции, которая для акционерного общества выражается в максимизации курса его обыкновенной акции. 

Считается, что именно максимизация богатства собственников (акционеров) упорядочивает соотношение всех других целей и гарантирует, что в длительной перспективе инвесторы будут обеспечивать компанию капиталом.Поэтому   главным    критерием    оценки    эффективности   фин-вого менеджмента в орг-ции является последующее влияние принимаемых управленческих решений на материальное благосостояние владельцев данной орг-ции: чем в большей степени принимаемые решения способствует увеличению материального благосостояния собственников за счет роста рыночной стоимости инвестиций с учетом определенного риска, тем более они эффективны. Фин-вый менеджмент играет ведущую роль в повышении эффективности использования ресурсов на предприятии и реализуется через следующие функции субъекта управления финансами:

- прогнозирование фин-вых состояний (ситуаций);

- планирование финансовой деятельности;

- регулирование денежного оборота;

- учет затрат и результатов производственной, инвестиционной и финансовой деятельности;

- анализ и оценка эффективности использования и вложения капитала;

- контроль за расходованием и поступлением денежных средств на всех этапах производственно-коммерческого цикла.

Основным рычагом фин-вого менеджмента является производственный и фин-вый анализ. Такой анализ направлен на выявление величины и изменения во времени экономических показателей, характеризующих эффективность использования ресурсов (фондоемкость, материалоемкость, производительность труда, коэффициенты оборачиваемости, рентабельность и др.). Все эти показатели находятся в сфере управленческого воздействия фин-вого менеджмента.

В качестве основных путей повышения эффективности фин-вого менеджмента в орг-ции можно рассматривать:

· проведение эффективной дивидендной и инвестиционной политики;

·  оптимизацию величины оборотных активов и обеспечение достаточной их ликвидности; 

· осуществление эффективной кредитной политики;

· оптимальное формирование налоговой базы;

· поддержание разумного баланса экономических интересов лиц, причастных к деятельности орг-ции;

· эффективное управление финансовыми потоками орг-ции; 

· организацию эффективного делового партнерства с клиентами и кредиторами;

· обеспечение устойчивости деловой активности орг-ции, ее экономического и фин-вого роста; 

· осуществление социального планирования и инвестиций в человеческий капитал;

· проведение мониторинга потенциального банкротства и социальных показателей, влияющих на принятие деловых решений. 

17,18 Эконом-ий анализ: сущность, значение для принятия упр-ких решений. Экон-кий анализ как наука представляет собой систему спе​циальных знаний о методах и приемах исследования, применяемых для обработки и анализа экон-кой инф-ции о деят-ти организаций .
Экон-кий анализ как прикладная наука имеет широ​кое практическое применение в управлении хоз-ной де​ят-тью. Экон-кий анализ как практика есть вид управ​ленческой деят-ти, предшествующий принятию управленческих решений и сводящийся к обоснованию этих решений на базе имею​щейся информации. Основное в управленческой -ти - процесс приня​тия решений. 

Этот процесс содержит три этапа: 

I) информ-ное обеспечение; 

2) аналит-кое обеспечение  

3) сам акт принятия решения. 

По хронологии решения подразделяются на решения: 

а) по планированию и прогнозированию; 

б) по регу​лированию или оперативному управлению 

в) контрольно-оце​ночные решения 

Таким образом, экон-кий анализ занима​ет промежуточное место между функцией подбора информации и функциями принятия решений, различных с точки зрения хроноло​гии. Для каждого вида решений применяются определенные методы анализа: для плановых и прогнозных решений — мето​ды перспективного (прогнозного) анализа; для решений по оперативному регулированию (мониторингу плановых решений) — методы оперативного анализа; для решений по контролю и оценке хозяйственной деятельности — методы ретроспективного теку​щего анализа, как правило, по отчетным текущим периодам.

Место экономич-го анализа в процессе принятия управленческих решений

1. подбор инф-ции, необходимой для принятия определенного решения; 

2. обработка и анализ информации; 

3. принятие решения на основе анализа информации

Сущность экон-кого анализа составляет информацион​но-аналит-кое обеспечение принимаемых управ-ких решений. Его содержание заключается в использовании научных методов для обоснования решений. Хороший подбор необходимой информа​ции, научно обоснованные методы анализа этой инф-ции обеспечивают оптимальные в данных условиях решения.       К числу важнейших задач экон-го анализа следует отнести: 

1)повышение научно-экон-кой обоснованности бизнес-планов и нормативов (в процессе их разработки); 

2) объек​тивное и всестороннее исследование выполнения бизнес-планов и соблюдения нормативов (по данным учета и отчетности); 

3) определение эконом-ской эффективности использования труд-х, матер-ных и фин-вых ресурсов (отдельно и в совокупно​сти); 

4) контроль за осуществлением требований коммерческого рас​чета (в его полной и незавершенной формах); 

5) выявление и из​мерение внутренних резервов (на всех стадиях производственного процесса); 

6) испытание оптимальности управленческих решений (на всех ступенях иерархической лестницы).

Процесс выработки и принятия управленческого решения является наиболее трудоемкой и ответственной частью управлен​-го труда. Экон-кий анализ представляет собой объективно не​обходимый элемент управления хоз-ной деят-тью, при помощи которого познается сущность хозяйственных про​цессов, оценивается хозяйственная ситуация, выявляются резервы производства и подготавливаются научно обоснованные реше​ния для планирования и управления.
 19 Пользователи экон-ой инф-ции как субъекты экон-ого анализа: состав, потребности. В получении информации о деятельности экономического субъекта заинтересован очень широкий круг пользователей. При этом исходя из различий формы их взаимоотношений с данной организацией различают в определенной мере и объекты их интересов. Пользователей еще называют партнерскими группами.

Всех пользователей информации по отношению к экономическому субъекту можно подразделить на внешних и внутренних.

В свою очередь внешних пользователей в зависимости от содержания их интересов можно подразделить на:

а) пользователей с прямым экономическим интересом в результатах деятельности данной орг-ции, т.е. их экономическое благополучие в той или иной мере зависит от этих результатов. К ним можно отнести:

*собственников (акционеров), владеющих акциями данной орг-ции, т.е. вложивших свой капитал в ее деят-ть. Объектами их интересов являются: приращение стоимости имущества; финансовые результаты, от которых зависит возможность получения дивидендов; фин-вая устойчивость;

*инвесторов, которых интересует не только возможность возместить свои вложения, но и получения доходов с них, окупаемость вложений;

*кредитные учреждения, предоставляющих свои денежные ресурсы во временное пользование орг-ции. Они заинтересованы в достаточно высокой ликвидности и кредитоспособности орг-ции;

*кредиторов, т.е. поставщиков средств и предметов труда. Поскольку они заинтересо-ваны в полном получении платежей за отпущенные ресурсы, то главным объектом их внимания является платежеспособность орг-ции.

б) пользователей с непрямым экономическим интересом в результатах деятельности орг-ции, т.е. их экономическое положение никак не связано с этими результатами. К ним можно отнести:*органы, уполномоченные государством контролировать деят-ть данной орг-ции: органы ФНС, финансовые, казначейство  и др.Они призваны контролировать соблюдение предприятием действующего законодательства. Объектами их внимания являются доходы орг-ции, сохранность имущества и его приращение, ценовая политика, соблюдение требований налогового законно-дательства и др.

*консалтинговые и аудиторские фирмы. Их экономический интерес четко определен условиями договора, заключенного между сторонами на оказание услуг. Сумма оплаты, предусмотренной договором, не зависит от результатов деятельности орг-ции.К внутренним пользователям информации относят: *администрацию (руководство) орг-ции, которые обязаны контролировать все стороны и результаты деятельности для принятия управленческих решений; 

*персонал орг-ции, который заинтересован в обеспечении ритмичной работы и своевременной полной оплате своего труда.

18 Экон-ий анализ: понятие, виды, их роль в управлении орг-ей. Экон-кий анализ как наука представляет собой систему спе​циальных знаний о методах и приемах исследования, применяемых для обработки и анализа экон-кой инф-ции о деят-ти организаций .
Цель анализа – выявление резервов, повышения эффективности деятельности орг-ции, подготовка рекомендаций для обоснования управленческих решений. Анализ является функцией управления, занимающей промежуточное место либо между сбором информации о деятельности пред-тия и принятием управленческих решений. Результаты анализа используются для разработки бизнес планов (годовых и перспективных). Анализ яв-ся средством регулирования дея-ти пред-тия (анализ выписок с расчетных счетов и принятие решений по обеспечению платежеспособности). Все виды учета (бухгалтерский, статистический, производственный) являются информационной базой анализа. Анализ предъявляет особые требования к этой информации: - достов-ть - своевр-сть; – полнота;  - сопоставимость показателей. 
Классификация необходима для правильного определения задач и содержания различных видов анализа: I. По объектам управления (по содержанию). 1) технико-экон-кий (производственный) анализ. Его целью является выявление факторов использования производственных ресурсов (средства труда, предметы труда, труд).  2) финансово-экономический анализ. Цель анализа – оценка фин-вого состояния и результата. Информационной базой является бух. отчетность и данные б/у. 3) управленческий анализ. Внутренний, его целью яв-ся обоснование управ-ких решений по обеспечению безубыточности (самоокупаемости), а также по изучению рынка сбыта, конкуренции и выявлению резервов роста объектом продаж. II.  По временному аспекту. 1) оперативный анализ. В момент или сразу же после совершения хоз.-ой операций (за сутки, декаду и т.д.). Его целью яв-ся оперативное выявление недостатков и обоснование управленческих решений по их устранению. 2) последующий анализ (ретроспективный). Он проводится по окончанию отчетного периода: месячный, квартальный и годовой. Целью яв-ся изучение тенденций развития пок-лей, выявления допущенных недостатков, разработка рекомендаций по улучшению дея-ти в следующем периоде. 3) предварительный (прогнозный). Осуществляется с целью обоснования управленческих решений и планирований заданий, прогнозирования будущего развития пред-тия. III. По отраслевому признаку. 1) отраслевой анализ. Учитывает специфику конкретных отраслей (транспорт, торговля, сельское хозяйство и т.д.) 2) межотраслевой анализ. Его методика яв-ся основой для анализа во всех отраслях экономики. IV. По методике изучения объекта. 1) сравнительный анализ. В основе лежит метод сравнения отчетных данных с базисными (данные прошлых периодов), со среднеотраслевыми с нормативами и т.д. 2) факторный анализ. Его методика направлена на выявление величины влияния каких-либо факторов на динамику результативных показателей.

3) маржинальный анализ. Основан на использовании данных управле-го учета и позволяет на основе деления затрат на постоянных и переменных установить взаимосвязь между объемом продаж, себест-ю и прибылью. Используется для оценки безубыточность пред-тия. V.  По пользователям отчетности. 1) внутренний (для нужд пред-тия);

2) внешний. VI. По степени охвата объектов анализа. комплексный анализ – всестороннее исследование деятельности орг-ции. Тематический анализ – изучение отдельных вопросов деятельности пред-тия. 

Экономический анализ представляет собой объективно не​обходимый элемент управления хозяйственной деят-тью, при помощи которого познается сущность хозяйственных про​цессов, оценивается хозяйственная ситуация, выявляются резервы производства и подготавливаются научно обоснованные реше​ния для планирования и управления.

20 Инф-нная база фин-го анализа: состав, характ-ка. Бухгалтерская (фин-вая) отчетность представляет собой информацию о финансовом положении орг-ции, фин-вых результатах ее деятельности и изменениях в ее финансовом положении. Фин-вый анализ, проводимый на основе годовой отчетности, позволяет сделать общую оценку фин-вого состояния. В состав бухгалтерской отчетности входят:1) Баланс ф.1 Предназначен для оценки состава, структуры и динамики имущества орг-ции и источников его форм-ния. 2) Отчет о прибылях и убытках ф. 2 Используется для характеристики состава, структуры и динами фин-вых результатов. 3) Отчет об изменении капитала ф. 3 Позволяет оценить состояние и движение отдельных элементов собс-ого капитала, в т.ч. уставного, добавочного и резервного капиталов, нераспределенной прибыли, резервов предстоящих расходов и платежей. 4) Отчет о движении денежных средств ф. 4 Используется для харак-ки структуры денежных потоков по видам дея-ти (ткущей, инвестиционной и финансовой) и по направлениям (прихода и расхода денежных средств). 5) Приложение к балансу ф. 5. Содержит расшифровки отдельных статей баланса, например, долгосрочных и краткосрочных кредитов и займов, ДЗ и КЗ, ОС и НМА. Информация помогает раскрыть в опр-ной степени причины изменения фин-вого и имущественного состояния. 6) Пояснительная записка. Должна содержать раскрытие инф-ции о существенных фактах (более 5%), повлиявших на финансовое состояние орг-ции. Пред-ия, подлежащие обязательному аудиту, д. в составе отчетности представлять аудиторское заключение, содержащее мнение аудитора о достоверности отч-ти в существенных отношениях. Особенности взаимосвязи различных видов анализа. 1) финансово-экономический анализ. Цель анализа – оценка фин-ого состояния и результата. Информ-ой базой яв-ся бухг-кая отчетность и данные бухг-ого учета. Этот вид м.б. внешним и внутренним. Объектами анализа яв-ся выручка, рентабельность, прибыль, оборачиваемость капитала, платежеспособность пред-тия и т.д.2) управленческий анализ. Внутренний, его целью яв-ся обоснование управл-их решений по обеспечению безубыточности (самоокупаемости), а также по изучению рынка сбыта, конкуренции и выявлению резервов роста объектом продаж. Инф-ной базой анализа яв-ся данные всех видов учета (бухгалтерского, статистического, оперативного и т.д.). Фин-вый анализ позволяет дать обобщающую характеристику фин-вого состояния пред-тия. Однако он не дает возможности раскрыть причины его изменения. Показатели использования производственных ресурсов, фондоотдача, оборачиваемость рассчитывают на основе бухгалтерской отчетности, а причина их изменения анализируют на основе производственного учета и технико-экономического анализа. Анализ фин-вых результатов проводится на основе ф. 2, необходимо дополнить результатом управленческого анализа, позволяющему вскрыть причины изменения прибыльности отдельных видов продукции. Таким образом, используя совокупность данных различных видов анализа, можно сделать объективные выводы о причинах изменения фин-вого состояния.

21 Фин-ый анализ: объекты, понятие, цели, этапы.    
Фин-вый анализ пред-ет собой процесс, основанный на изучении данных о фин-вом состоянии пред-тия и рез-тах его деят-ти в прошлом с целью оценки будущих условий и рез-тов деят-сти. Главной задачей фин-го анализа явл-тся сниж-е неопределенности, связанной с принятием экон-ких решений, ориентированных на будущее. Объектом фин-го анализа является фин-хоз-ная деят-ть орг-ции, в частности, процессы, связ-ные с изм-нием:

· ресурсной базы орг-ции (собс-го и заемного капитала);

· активов орг-ции (оборот-х и внеоб-х);

· дох. и рас-в орг-ции;

· ден-х потоков орг-ции и др.

Осн-я цель фин-го анализа — оценка фин-х параметров деят-ти орг-ции, получение наиболее информативных параметров, дающих объективную картину фин-ого состояния орг-ции, ее прибылей и убытков, изменений в структуре активов и пассивов, в расчетах с дебиторами и кредиторами.

В то же время, содержание целей зависит от интересов пользователей аналитической информации, которые могут одновременно выступать  субъектами анализа: гл. целями анализа отчетности для внешних  пользователей явл-тся оценка конкурентных позиций данной орг-ции на рынке, а также оценка степени своих рисков при  вступлении в деловые контакты с ней;  для внутр-х польз-лей (собственников и руководства орг-ции) анализ отчетности позволяет получить укрупненное  представление об успешности деят-ти, а изучение важнейших показателей в динамике служит основой для выбора приоритетов для проведения углубленного управл-кого анализа с целью выявления причин ухудшения фин-вых рез-тов и фин-го состояния. Анализ бухг-ской (фин-вой) отчетности целесообразно осуществить в определенной последовательности: 1)Сначала необходимо получить представление об организационно-правовой форме орг-ции, и ее отраслевой и производственной специфике. Знания об этих вопросах способствуют обеспечению корректности выводов в процессе анализа.2)Затем  - проводится анализ  фин-х рез-тов по данным Ф.2 и ДДС по ф.4, итоги кот-го дают возможность сделать выводы об эффект-сти осн-х направлений деят-ти – текущей инвестиционной и финансовой.3)На следующем этапе изучают величину, состав и динамику активов и источников средств для их формирования (пассивов). Результаты данного этапа анализа используются в дальнейшем при обосновании  выводов о фин-й устойчивости и платежеспособности. 4) Изучается деловая активность (показатели оборачиваемости) и уровень доходности (рентабельности) орг-ции. 5)Изучается система показателей фин-вой устойчивости и платежеспособности. 6)На заключительном этапе дается сводная оценка эффект-ти фин-хоз-ной деят-ти и обобщаются выявленные резервы  повышения эффективности по всем предыдущим этапам. 

22 Фин-ый анализ: понятие, стандартные приемы.    
Фин-вый анализ пред-ет собой процесс, основанный на изучении данных о фин-вом состоянии пред-тия и рез-тах его деят-ти в прошлом с целью оценки будущих условий и рез-тов деят-сти. Главной задачей фин-го анализа явл-тся сниж-е неопределенности, связанной с принятием экон-ких решений, ориентированных на будущее. Осн-я цель фин-го анализа — оценка фин-х параметров деят-ти орг-ции, получение наиболее информативных параметров, дающих объективную картину фин-ого состояния орг-ции, ее прибылей и убытков, изменений в структуре активов и пассивов, в расчетах с дебиторами и кредиторами.

В то же время, содержание целей зависит от интересов пользователей аналитической информации, которые могут одновременно выступать  субъектами анализа: гл. целями анализа отчетности для внешних  пользователей явл-тся оценка конкурентных позиций данной орг-ции на рынке, а также оценка степени своих рисков при  вступлении в деловые контакты с ней;  для внутр-х польз-лей (собственников и руководства орг-ции) анализ отчетности позволяет получить укрупненное  представление об успешности деят-ти, а изучение важнейших показателей в динамике служит основой для выбора приоритетов для проведения углубленного управл-кого анализа с целью выявления причин ухудшения фин-вых рез-тов и фин-го состояния. Практика фин-вого анализа уже выработала основные пра​вила (методику) анализа фин-вых отчетов. Среди них можно выделить следующие: одним из начальных этапов анализа является изучение абсолютных показателей, свидетельствующих о масштабах и общих результатах деятельности: величины показателей выручки от продаж и прибыли, расходов по обычным видам деятельности, себестоимости реализованной продукции, стоимости имущественного потенциала (активов), величины собст-венного капитала и других. 

Углублению процесса изучения абсолютных показателей способствует проведение горизонтального (временного) анализа когда каждая позиция отчетности анализируется в динамике: по балансу на начало и конец года; по отчету о прибылях и убытках – за отчетный и прошлый период; по форме 5 – стоимость ОС отражается на начало года, поступление, выбытие, стоимость на конец года. Привлечение данных за прошлые отчетные периоды расширяет возможности проведения горизонтального анализа с помощью построения рядов динамики и графиков.

Для получения качественных оценок по абсолютным показателям проводится верти-кальый анализ,  позволяющий изучать структуру, то есть соотношение составных элементов разделов отчетности: по бухбалансу структуру активов либо источников финанси-рования деят-ти, по отчету о прибылях и убытках – структуру полученных доходов и по-несенных орг-цией расходов, по ф.4 – структуру ден-х потоков по видам деят-ти и т.д.  

Трендовый анализ на основе привлечения данных отчетности за ряд предшествующих периодов позволяет очистить данные от влияния случайных факторов и, тем самым, выявить тенденции и закономерности в изменении показателей для осущ-я прогнозного анализа.

Наряду с абсол-ми показателями  для формулировки выводов в процессе анализа изучают финансовые коэффициенты, исчисляемые как соотношение абсол-х показ-лей отчетности: соотношение прибыли от продаж и выручки отражает рент-сть продаж, соотношение величины оборотных активов и краткосрочных обязательств отражает уровень текущей платежеспособности, соотношение выручки и среднегодовой стоимости активов отражает уровень показателя оборач-ти (отдачи) активов и т.д.  Расчет и оценка этих и других коэфф-тов дает возможность  делать выводы об эфф-сти  деят-ти орг-ции, а изучение их в динамике – о тенденциях в изменении этой эфф-ти. Кроме того,  эти коэфф-нты можно использовать при проведении межхозяйственного сравнительного анализа с данными родственных предприятий и конкурентов.

Одной из важных задач анализа является получение ответа на вопрос: какие причины и в какой мере повлияли на изменение изучаемых показателей? Ответы на этот вопрос дает проведение  факторного анализа. Он позволяет оценить влияние отдельных факторов на результирующий показатель, при этом предполагается, что между показателями (результирующим и взаимодействующим) существует зависимость.

Расчет влияния факторов на результирующий показатель проводится с помощью рабочих приемов факторного анализа (цепные постановки и их модификации, интегральный, индексный метод, экономико-математические методы).

26 Гориз-ный (динамический) анализ отч-ти: понятие, назначение, методы (приемы), примеры. Углублению процесса изучения абсолютных показателей способствует проведение горизонтального анализа, когда каждая позиция отчетности анализируется в динамике. Данный метод используется для оценки изменения показателей в динамике. Для оценки абсолютного изменения показателя рассчитывается величина равная: Δ3=31-30, где 31 — знач. показ. в отчет. пер., 30 — знач. показателя в базис. период. Для оценки темпа роста показателя рассчитывается величина:  Тр(3)= 31/30 Значение показателя показывает, во сколько раз изменилось значение показателя в отчетный период по сравнению с базисным периодом. Для оценки относительного изменения рассчитывается темп прироста по формуле: Тпр(З) = (31/30-1) * 100% = Δ З/30 * 100%.     Темп прироста показывает, на сколько процентов изменилось значение показателя в отчетный период по сравнению с базисным периодом. Горизонтальный   метод  используется  для  анализа баланса.  Для  проведения  анализа баланса на его основе строятся аналитические таблицы, в  которых   абсолютные балансовые показатели дополняются абсолютными отклонениями и относительными.  Расчеты, приведенные и таких таблицах, наглядно показывают динамику изменения статей баланса.

(привести пример- нарисовать таблицу с несколькими показателями: прошлый год, план, отчетный год и 2 отклонения…)

24. Факторы экс-ного и интен-ного развития произ-ва: перечень, классиф-я. Использование произв-ных и фин-вых ресурсов пред-тия может носить как экст-й, так и интен-й хар-р. Экст-ное использ-е ресурсов и экстен-ое развитие ориентируется на вовлечение в произв-во доп-х ресурсов. Интен-ция экономики состоит в том, чтобы рез-ты произв-ва росли быстрее, чем затраты на него, чтобы, вовлекая в произв-во сравнительно меньше ресурсов, можно было добиться больших рез-тов. База интен-го развития - научно-технический прогресс.

Экстенсивные факторы:

1) увеличение кол-ва используемых ресурсов

2) увеличение времени использования ресурсов

3) устранение непроизводител-го использования ресурсов

Интен-е факторы:

1) совершенствование качес-ных харак-тик используемых ресурсов

2) совершенствование процесса функционирования используемых ресурсов

Колич-ное соотношение экст-сти и интен-сти развития выражается в показателях:

1.экстен-сти развития (кол-ные показ-ли использ-я ресурсов): численность работающих, величина израсходованных предметов груда, величина амортизации, объем основных производ-ных фондов и авансированных оборот-х средств;

2.интен-сти развития (качест-е показ-ли использования ресурсов) производит-сть труда, трудоемкость, материалоотдача, материалоемкость, фондоотдача, фондоемкость, кол-во оборотов оборотных средств. В реальной действительности в масштабе страны и продолжительном времени чисто интен-го или чисто экстен-го типа развития быть не может, по этому выделяют преимущественно интенсивный путь развития. Конечные рез-ты хоз-ой деят-ти складываются под воздействием и интен-х, и экстен-х факторов произв-ва. Особенность экстен-го и интен-го использования ресурсов – взаимозаменяемость.

Пример: недостаток рабочей силы можно восполнить повышением производ-ти труда.

23. Факторы, опр-щие фин-вые пок-ли: перечень, классификация. Деят-ть хоз-ющих субъектов происходит в  условиях взаимодействия множества факторов, влияющих на ее рез-ты. Фактор - это причина, движущая сила какого-либо процесса или явления, определяющая его характер и направление развития. В основе методики экон-кого анализа любого объекта (фин-е состояние, производ-ые ресурсы, рез-ты произв-ва, прибыль и  т.п.) лежит выявление, оценка и прогнозирование воздействия важнейших факторов на изменение данного объекта. Знание этих факторов позволяет целенаправленно управлять хоз-ми процессами. В связи с многочисленностью  их делят на группы, то есть классифицируют по опред-ным признакам, что облегчает в процессе анализа поиск резервов повышения эфф-сти деят-сти и создает условия для формулировки по итогам анализа обоснованных выводов: Внешние факторы не зависят от воли и желания людей, от усилий хоз-ющего субъекта, хотя часто оказывают сущ-ное влияние на процесс и рез-ты его деят-сти. К ним, например, можно отнести экон-кую политику гос-ва, кризисные и  инфляционные процессы, отдаленность от системы транспортного сообщения. Учет этих факторов и, по возможности, устранение их влияния в процессе анализа дает возможность более точно оценить реальные усилия руководства орг-ции, ее топ-менеджеров в достижении наилучших рез-тов деят-ти.

Внутренние факторы зависят от деят-ти хоз-ющего субъекта. Их исследованию должно уделяться основное внимание при анализе, поскольку на направление и степень их влияния на анализируемые процессы либо показатели можно воздействовать. К таким факторам, влияющим на объем продукции, относятся уровень квалификации работников, обеспеченность матер-ными ресурсами, тех-кое состояние оборудования и другие.

К общим относят факторы, действующие во всех отраслях и сферах деятельности, а к специфическими те, кот-е действуют в условиях лишь отдельных отраслей либо пред-тий. Такое деление факторов позволяет полнее учесть особенности конкретных отраслей, пред-тий, их производ-х подразделений и, дать более точную оценку их деят-ти.

К экстенсивным  относятся факторы, обеспечивающие прирост результирующих пок-лей за счет доп-ных затрат живого и овеществленного труда путем доп-ного привлечения в хоз-ный оборот используемых ресурсов либо увеличения времени их эксплуатации: ввод в эксплуатацию новых основных производ-х фондов, увеличение числен-ти, увеличение коэффициента сменности и другие.

К интенсивным относятся факторы, обеспечивающие прирост результирующего показателя за счет повышения эффективности использования каждой единицы привлекаемых ресурсов: капиталоотдачи, фондоотдачи, материалоотдачи, производ-ности труда. Если в процессе анализа ставится задача измерить влияние каких-либо факторов, то их подразделяют на  неизмеримые и измеримые. К неизмеримым относятся  такие, о существовании кот-х можно знать либо предполагать, но измерить их влияние практически невозможно. Например, специалисты по экономике труда знают, что эффективность индивидуального или коллективного труда в определенной мере зависит от социально-психологического климата в коллективе (уровня общей культуры, соблюдения  этических правил общения, свойств характера людей и т.п.). Однако количественно измерить влияние данного фактора на производительность труда, на объем продукции с помощью традиционных методов анализа не представляется возможным. К измеримым относятся факторы, внутреннее содержание которых можно выразить с помощью конкретных, поддающихся количественной оценке, показателей. Например, влияние эффективности использования производ-ных ресурсов на объем продукции можно оценить, используя для расчетов показатели фондоотдачи, материалоотдачи и производительности труда. Влияние на показатели производ-ности труда уровня квалификации рабочих можно измерить с помощью расчета среднего разряда рабочих.

И другие группы. Таким образом, классификация факторов облегчает процессы моделирования хоз-ной деят-сти и поиска внутрихоз-ных резервов повышения результативности деят-ти хозяйствующего субъекта.

25Анализ абсолютных пок-лей отч-ти: значение, методы (приемы), примеры. Фин-вая отч-ть включает в основном кол-ные, абсолютные пок-ли. Они выражаются в денежных или натуральных измерителях. С их оценки начинается фин-вый анализ. Абсолютные показатели финансовой отчетности являются фактическими данными. Для целей   планирования,   учета   и  анализа   в  орг-ции  рассчитываются   аналогичные абсолютные показатели, которые могут быть: нормативными; плановыми; учетными; аналитическими.  Для  анализа абсолютных  показателей  используется  чаще всего  метод сравнения,  с помощью которого изучаются абсолютные или относительные изменения показателей, тенденции их развития. Сравнительный анализ позволяет проводить сравнения:  - фактических показателей  с плановыми,  что  позволяет оценить обоснованность плановых решений;  - фактических показателей с нормативными, что обеспечивает оценку внутренних резервов производства;  - фактических показателей орг-ции с отчетными данными других организаций (лучших или среднеотраслевых).      Инструментом анализа абсолютных показателей являются вертикальный, горизонтальный и трендовый методы анализа.     Углублению процесса изучения абсолютных показателей способствует проведение горизонтального анализа, когда каждая позиция отчетности анализируется в динамике. Он заключается в построении одной или нескольких аналитических таблиц, в которых абсолютные балансовые показатели дополняются относительными темпами роста (снижения). Обычно берут базисные темпы роста за несколько периодов. Проводится сравнение позиции отчетности с данными предыдущих периодов. При этом сравнение может быть выражено: - отклонение в абсолютных суммах (отчетные данные – базовые данные); - отклонение в процентах к базисному; - темп роста в процентах или в индексной форме. Назначение этого метода – выявление устойчивых тенденций, как положительных, так и отрицательных в развитии пред-тия. Устойчивую тенденцию можно выявить, если число периодов составляет более 3 лет. Для получения качественных оценок по абсолютным показателям проводится вертикальный (структурный) анализ,позволяющий изучать структуру, то есть соотношение составных элементов разделов отчетности - с помощью относительных показателей дает возможность получить представление о бухбанасе: о структуре актива и пассива баланса, доле отдельных статей отчетности в валюте баланса. Исчисление удельного веса отдельных статей в итоге отчетности или к итогу группы показателей. Назначение этого приема – оценка структуры изменения в имущественном и финансовом положении пред-тия. Этот прием также используют для оценки динамики важнейших показателей финансовой отчетности. Оценка более точная, нежели при горизонтальном анализе.      Вариантом горизонтального анализа является трендовый анализ (анализ тенденций развития), при котором каждая позиция отчетности сравнивается с рядом показателей предыдущих периодов и определяется тренд, т.е. основная тенденция динамики показателя, очищенная от случайных влияний и особенностей функционирования орг-ции в конкретном периоде. Позволяет оценить динамику показателей очистить ее от случайных колебаний и индивидуальных особенностей, а также использовать для прогнозирования возможные значения показателей в будущем. Особое внимание уделяют сопоставимости показателей.

28 Трендовый (прогнозный) анализ отч-ти: понятие, назначение, методы (приемы), примеры. Тренд (англ. Trend – тенденция) — выраженная направленность тенденции изменений показателей временного ряда. Другими словами это изменение каких-либо показателей (например, данные продаж) во времени. Трендовый анализ основан на расчете относительных показателей отчетности за определенный промежуток времени от базисного уровня. Проведение анализа требует учет различных факторов, например, эффективность используемых методов планирования, достоверность отчетности, использование разных методов учета, уровень диверсификации деятельности других предприятий, статичность используемых коэффициентов. Анализ основан на допущении, что случившееся в прошлом дает хорошее приближение в оценке будущего. Он является методом определения образцов и тенденций прошлого и продление их в будущее. Трендовый анализ основан на расчете относительных откл-ий показателей отчетности за ряд лет от уровня базисного года. Этот  анализ  яв-ся  разновидностью  горизонтального  анализа,   при  к-ром каждая позиция фин-ой отч-ти сравнивается с пок-ми ряда предыдущих периодов. На основании такого сравнения м. опр-ть тенденцию в изменении пок-ей отч-ти, свободную от случайных влияний и особенностей конкретного периода. Целью трендового анализа яв-ся составление прогнозов в изменении показ-ей фин-ой отчетности в будущем на основании исследования тенденций поведения этих показателей в прошлом и настоящем. Трендовый анализ основан на расчете относительных отклонений показателей отчетности за ряд лет от уровня базисного года, для к-рого все показатели принимаются за 100%. В его ходе рассчитываются темпы роста или прироста каждой балансовой статьи, статей отчета о прибылях и убытках и других форм отчетности. За базисный период принимаются, как правило, данные на начало года или другого периода. При первом чтении отчетности очень полезно обратить внимание на соотношение темпов роста прибыли (Тпр), реализации (Тр) и активов (Так), выражающееся следующим неравенством: Тпр   >  Тр    >    Так    >   100%.  Т.о, прибыль орг-ции должна возрастать более быстрыми темпами, чем реализация, темпы роста к-рой д.б. выше, чем темпы роста активов, а они в свою очередь должны превышать 100%. Если это условие постоянно не выполняется, то в перспективе орг-ция м. испытать финансовые затруднения. Временные несоответствия темпов роста м.б. обусловлены освоением новых производств, реконструкцией, модернизацией оборудования, к-рые в текущем периоде яв-ся причиной более высоких темпов роста ст-ти активов и временного снижения темпов роста прибылей и реализации. Сложившиеся группы пок-ей характеризуют различные стороны дея-ти орг-ции. Между различными пок-ми складывается определенная взаимосвязь и взаимозависимость. Так, предпринимая усилия по улучшению платежеспособности орг-ции, следует иметь в виду, что это м. повлиять на рентабельность ее дея-ти. Трендовый анализ основан на расчете относительных отклонений пок-ей отчетности за ряд лет от уровня базисного года, для которого все показатели принимаются за 100%.
29 Финансовые коэффициенты: сущность, методы (приемы) анализа, примеры. На базе абсолютных показателей формируются относительные параметры. Соответствующие показатели, рассчитанные на основе финансовой отчетности, называются финансовыми коэффициентами. Финансовые коэффициенты характеризуют разные стороны экономической деят-ти орг-ции: 1. Платежеспособность – через коэффициенты ликвидности и платежеспособности; 2. Фин-вую зависимость или фин-вую автономию – через долю собственного капитала в валюте баланса; 3. Деловую активность использования активов орг-ции – через коэффициенты оборачиваемости активов в целом или их отдельных элементов; 4. Эффективность работы – через коэффициенты рентабельности; 5. Рыночные характеристики акционерного общества – через норму дивиденда. Финансовые коэффициенты представляют собой относительные характеристики, позволяющие сопоставить результаты дея-ти разных орг-ций независимо от масштаба абсолютных показателей, а также во временном разрезе. Анализ фин-вых коэффициентов заключается в сравне​нии их значений с базисными величинами, а также в изучении их динамики за отчетный период и за ряд лет. В качестве ба​зисных величин используются усредненные показатели данной орг-ции, относящиеся к прошлым периодам; среднеотрас​левые значения; значения показателей, рассчитанные по данным отчетности наиболее удачливого конкурента. Кроме того, в качестве базы для сравнения могут служить теоретически обоснованные или полученные в результате экспертных опросов величины, харак​теризующие оптимальные или критические с точки зрения ус​тойчивости фин-вого состояния значения относительных показателей. Такие величины фактически выполняют роль нор​мативов для фин-вых коэффициентов. Например, одной из важнейших характеристик устойчивости фин-вого состояния орг-ции, его независимости от заем​ных источников средств является коэффициент автономии, рав​ный доле источников собственных средств в общем итоге ба​ланса. Кавт=Собственный капитал : Валюта баланса

Нормальное минимальное значение коэффициента автономии Кавт>= 0,5. Нормальное ограничение означает, большая часть обязательств орг-ции могут быть покры​ты ее собственными средствами. Выполнение ограничения важ​но не только для самой орг-ции, но и для ее кредиторов. Рост коэффициента автономии свидетельствует об увеличении финан​совой независимости орг-ции, снижении риска фин-вых затруднений в будущих периодах. Такая тенденция, с точки зре​ния кредиторов, повышает гарантии погашения организацией своих обязательств.

27 Вертикальный (структурный) анализ отч-ти: понятие, назначение, методы (приемы), примеры. Для получения качественных оценок по абсолютным показателям проводится вертикальный анализ,  позволяющий изучать структуру, то есть соотношение составных элементов разделов отчетности: по бухгалтерскому балансу-структуру активов либо источников финанси-рования деятельности, по отчету о прибылях и убытках – структуру полученных доходов и по-несенных организацией расходов, по ф.4 – структуру денежных потоков по видам деятельности и т.д.  Вертикальному анализу можно подвергать либо исходную отчетность, либо модифицированную (с укрупненной или трансформированной номенклатурой статей) отчетность. Из аналитического баланса м. получить ряд важных характеристик имущественного и фин-вого состояния орг-ции. Преимущество вертикального анализа заключается в том, что в условиях инфляции относительные величины показателей бухг-го баланса на начало и конец года лучше поддаются сравнению, чем абсолютные величины этих показателей. Актив 1.Основные средства 1000 тыс. руб.    50%; 2. Запасы   500 тыс. руб.   25%; 3. Деб-ая зад-сть  400т.р. 20%; 4. Денежные средства 100 тыс. руб.      5% ;  Баланс  2000 тыс. руб.   100 %. Пассив 1. Собственный капитал 1200 тыс. руб.     60%; 2. Краткосрочные кредиты 200 тыс. руб.  10%; 3. Кред-ая зад-сть 600 тыс. руб.  30% ; Баланс      2000 тыс. руб    100%.

30 Модель формирования фин-х результатов орг-ции. 
Конечным финансовым результатов деят-ти орг-ций является чистая прибыль (убыток). Прибыль является основным показателем в системе целей орг-ции. В литературе существует много определений прибыли, 2 из них имеют условные названия: экономическая и бухгалтерская.

В наиболее общем виде прибыль (П) может быть представлена как разность доходов (Д ) и расходов (Р):П = Д – Р

Поскольку факторов формирования прибыли (убытка), которыми являются отдельные виды доходов и расходов, много, возможно обособление различных показателей прибыли. Поэтому, характеризуя работу компании в терминах экон-кой эффек-ти нужно уточнять, о какой прибыли идет речь.

В бухгалтерской отчетности фин-вые рез-ты деят-ти орг-ции находят отражение в форме № 2 «Отчет о прибылях и убытках», Схема взаимоувязки доходов и расходов в деят-ти орг-ции:

Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг

минус

Себес-ть реализ-ной продукции, товаров, работ, услуг

равно

Валовая (марж-ная) прибыль (стр 029 Ф2)

минус

Условно-постоянные накладные (управленческие) расходы

минус

Коммерческие расходы

равно

Операционная прибыль (прибыль до вычета процентов и налогов) (Прибыль от продаж, стр 050 Ф2)

плюс

Фин-вые дох-ы (% к получению)

минус

Фин-вые расх-ы (% к уплате)

плюс

Прочие доходы

минус

Прочие расходы

равно

Прибыль до вычета налогов на прибыль

минус

Налог на прибыль

минус

Штрафы и пени по налогу на прибыль + ОНА - ОНО

равно
Чистая прибыль (прибыль доступная к распределению среди собственников) (стр 190 Ф2)

Минус

Дивиденды по привилегированным акциям

равно

Прибыль, доступная к распределению среди владельцев обыкновенных акций

равно

Реинвестированная прибыль и дивиденды по обыкновенным акциям

37 Сводный расчет потреб-ти в оборотных ср-ах: значение, процедура. Одна из важнейших состав​ляющих фин-вого планирования — расчет потребности в оборотных средствах. Ошибки в расчетах этого показателя при​водят к финансовым потерям. Недостаток оборотных средств вызывает перебои в обеспечении материальными ресурсами, их излишек приводит к замедлению их оборачиваемости, образо​ванию сверхнормативных запасов материальных ценностей и связанных с этим дополнительных затрат пред-тия.               Потребность пред-тия в оборотных средствах зависит от множества факторов:

•   объемов произ-ва и реализации; • вида бизнеса (характера деят-ти пред-тия);•   масштаба деят-ти; •длител-ти производственного цикла; • структуры капитала пред-тия; •   темпов роста объемов произв-ва и реал-ции продукции пред-тия; и др.

Определяют потребность пред-тия в оборотных средствах исходя из времени пребывания оборотных средств в сфере про​изв-ва и в сфере обращения, которое зависит от перечисленных выше факторов. При этом время пребывания оборотных средств в произв-ве - это время, в течение которого оборотные сред​ства производства находятся в процессе непосредственного функционирования (или обработки); время перерывов в процессе производства, не требующих затрат рабочей силы; время, в те​чение которого оборотные средства производства пребывают в состоянии запасов.

Время пребывания оборотных средств в сфере обращения охватывает время нахождения их в форме остатков нереализо​ванной продукции, ден-х средств в кассе пред-тия, на счетах в банках и в расчетах с хозяйств-ми субъектами. Отсюда ясно, что общее время оборота оборотных средств (дли​тельность одного оборота или скорость оборота) складывается из времени пребывания их в сфере производства и в сфере обра​щения. Оно является важнейшей характеристикой, влияющей на эффективность использования оборотных средств и фин-вое состояние пред-тия.

Скорость оборота оборотных средств характ-ет уровень производственного потребления оборотных средств. Чем выше скорость оборота, тем меньше потребности пред-тия в обо​ротных средствах. Это может быть достигнуто как за счет ус​корения процессов реализации продукции, так и за счет умень​шения затрат на производство и снижения себестоимости про​дукции.

Существуют 3 метода расчета нормативов оборотных средств: аналитический, метод прямого счета, коэффициентный метод.

Аналит-кий, или опытно-статистический, метод норми​рования состоит в том, что при анализе имеющихся товарно-ма​териальных ценностей корректируются их факт-кие запасы и исключаются излишние и ненужные ценности.

Метод прямого счета предусматривает обоснованный расчет запасов по каждому элементу оборотных средств в условиях достигнутого организационно-технического уровня пред-тий с учетом всех изменений техники и технологии, орг-ции произв-ва, транспортировки ТМЦ и изменений в области расчетов.

При коэффициентном методе в сводный норматив предше​ствующего периода вносятся поправки на планируемое измене​ние объема производства и на ускорение оборачиваемости средств. Применение дифференцированных коэффициентов по отдель​ным элементам оборотных средств допустимо, если нормативы периодически уточняются путем прямого счета.

Основным методом нормирования является метод прямого счета. Другие методы используются как вспом-ные. Об​щие нормативы собств-х оборотных средств определяются в размере их миним-ной потребности для образования необ​ходимых для выполнения планируемых объемов производства и реализации продукции запасов сырья, материалов, топлива, НЗП, ГП, РБП, и осуществления расчетов в установленные сроки.

В процессе нормирования оборотных средств решают 2 задачи:

1)  разработка и установление норм запасов всех оборотных средств по отдельным видам ТМЦ, выраженных, как правило, в днях;

2) разработка нормативов собственных оборотных средств в целом и для каждого их элемента в ден-ом выражении.

Нормы запасов оборотных средств применяются в течение ряда лет для расчетов годовых нормативов. Они уточняются по отдель​ным видам матер-ных ценностей при составлении годовых фин-вых планов в случае существенного изменения условий производства, снабжения и сбыта.

Норматив потребности в оборотных средствах каждого пред-тия определяют несколько основных показателей: 1) объем производства и реализации продукции; 2) затраты на производ​ство, хранение и реализацию продукции; 3) нормы запаса обо ротных средств (нормы оборотных средств) по отдельным ви​дам товарно-материальных ценностей и затрат, выраженные в днях.

Общая формула расчета норматива отдельного элемента обо​ротных средств выглядит следующим образом: 

Нэл =( Оэл  /Тд) Нэ

где Нэл — норматив собственных оборотных средств по конкрет​ному элементу;

Нэ — норма оборотных средств по конкретному элементу; Оэл — оборот (расход, выпуск) по конкретному элементу за период;

Тд — продолжительность периода в днях (Оэл/Тд, одноднев​ный расход данного элемента).

38 Смета акт-в и пас-в баланса: значение, порядок разработки, использ-е в прогнозировании фин-вого состояния орг-ции. Сметное планирование - сердцевина фин-вого планирования. На основе прогнозного расчета пред-ия м. рассчитать ожидаемые прибыли (убытки) своей хоз-ой дея-ти. Сметы могут составляться как на год целиком, так и с поквартальной или помесячной разбивкой. Работа по составлению сметы обычно выполняется под руководством фин-го директора бригадой менеджеров, в к-рую включаются представители бухгалтерии и других департаментов (отделов) пред-тия. При разработке фин-го плана составляются различные сметы. Смета: продаж. производства, прямых материальных затрат, расходов на оплату труда, себестоимости реализованной продукции, коммерческих расходов, прибылей и убытков, движения денежных средств и многие другие. Собрав их все воедино, фирма может спрогнозировать свой будущий баланс. Для этого она составляет смету активов и пассивов баланса. Эта смета представляет собой прогнозный баланс, который составляется на основе ожидаемого балансового отчета, составляемого до завершения отчетного периода. Статьи этого баланса увеличиваются (уменьшаются) с учетом операций, планируемых в предстоящем году.  Стоимость внеоборотных активов увеличивается на стоимость приобретаемого оборудования и уменьшается на размер планируемых амортизационных отчислений. Запасы материалов и готовой продукции должны соответствовать бюджету запасов. Размер дебиторской задолженности определяется по схеме: ДЗ в соответствии с балансом предшествующего года + Планируемый объем продаж - Приток денежных средств от продаж в плановом периоде.      Остаток денежных средств формируется в бюджете их движения. Нераспределенная прибыль увеличивается на величину чистой прибыли, полученной в смете прибылей и убытков. Согласно этой смете в прогнозном балансе показывается краткосрочная кредиторская задолженность (начисленая). Размер КЗ рассчитывается по схеме: КЗ поставщикам согласно балансу предшествующего года + планируемая стоимость закупок - платежи за основные материалы в план-м периоде.  По данным прогнозного баланса и прогнозного бюджета прибылей и убытков рассчитываются основные финансовые коэффициенты в планируемом периоде. Соответствующие финансовые коэффициенты рассчитываются также за год, предшествующий плановому периоду. Сравнение прогнозных значений фин-вых коэффициентов с соответствующими характеристиками предшествующего года и общепринятыми нормативами позволяет дать оценку фин-вого положения компании. 

Доп:Различают 2 подхода к расчетам смет: -Разработка   сметы   с   «нуля».   Применятся   в   случаях,   когда   проектируется   новое предприятие или когда предприятие меняет профиль работы. -  Планирование от достигнутого. Применяется в случаях, когда профиль предприятии не изменяется. При   планировании   смет   используют   такие   методы,    как   нормативный,   расчетно-аналитический, балансовый, оптимизации и моделирования.

40 Анализ переменных и постоянных расходов в оценке исполнения смет: объект, значение, процедура. По отношению к объему производства затраты подразделяют на постоянные и переменные. По определению, переменные затраты в сумме меняются пропорционально объему производства (их удельная величина остается неизменной), например, основные материалы, энергия. Постоянные затраты в сумме остаются неизменными при увеличении или уменьшении объема производства в течение определенного периода (удельная величина постоянных расходов с ростом объема производства снижается).
Переменные и постоянные расходы играют разную роль в оценке исполнения смет. Постоянные расходы не корректируются с изменением фактического объема пр-ции по сравнению с планом (бюджетом), а если возникают отклонения факт-их затрат от плановых, то анализируется причина их появления. Переменные расходы, наоборот, д.б. пересчитаны в бюджете на фактическое исполнение объема работ (на основе удельных переменных затрат, приходящихся на единицу продукции, и факт-ого объема работ). В ряде случаев дальнейшее сравнение откорректированных бюджетных переменных расходов с фактиче​скими затратами (при одном и том же объеме работ) коренным об​разом меняет выводы аналитика. Тщательно подготовленные сметы представляют собой своеоб​разный стандарт, с которым сравнивают достигнутые результаты. Анализ отклонений между реальными результатами и данными сме​ты позволяет: определить проблемную область деятельности, требующую первоочередного внимания; выявить новые возможности, не предусмотренные в процессе разработки смет; показать, что первоначальные сметы в некоторой степени не​ реалистичны. Сравнение фактических и бюджетных данных за год является глав​ным фактором оценки деятельности каждого центра ответственности и его руководителя. Составление смет способствует детальному изучению деятельности подразделений и взаимоотношений центров ответственности, служит средством обучения менеджеров.
39 Анализ исполнения смет: объект, значение, процедура.   Анализ исполнения смет дает необходимые материалы для экономного планирования расходов орг-ции, повышения эффективности использования средств, контроля за их правильным расходованием.      Проверка исполнения сметы позволяет сделать вывод прежде всего о правильности утвержденной сметы по отдельным кодам и видам расходов и получить материал для улучшения планирования. На некоторые расходы организаций нет твердых нормативов. При планировании они определяются, как правило, на уровне расходов, фактически сложившихся за предыдущий период. В этом случае анализ отчета по данному виду расхода м-т. дать хороший материал, подтверждающий возможность принятия по плану расходов на уровне фактически сложившихся либо, наоборот, доказывающий, что в предыдущем году по этому виду расходов были излишества, поэтому планировать их на уровне отчетных не следует. Таким образом, анализ позволяет не только выявлять скрытые резервы, обнаруживать нарушения режима экономии  плановой  и финансово-бюджетной дисциплины,  но  и предупреждать и вовремя устранять возможные потери и необоснованные затраты. При анализе смет выявляют; -    факторы,   повлиявшие   в   отчетном   году   на   итоговые   результаты   деятельности организаций; -  полную    расшифровку    доходов,    дебиторской    и    кредиторской задолженности с указанием даты возникновения; - сведения о безвозмездном поступлении (передаче) основных средств; - сведения о движении средств по балансовому субсчету "Финансовые вложения" за год; -  причины превышения фактических расходов над сметными назначениями (по кодам бюджетной экономической классификации) по средствам, выделенным из бюджета; - сведения об уплаченных штрафных санкциях и др..       Анализ использования смет.  Существуют сметы доходов, доходов и расходов (бюджеты). Примеры смет:  -  смета затрат на производство; -  смета прямых материальных затрат;   -  смета прямых расходов на оплату труда; -  смета общепроизводственных (накладных) расходов; -  смета текущих периодических расходов; -  смета движения денежных средств др. Анализ смет проводится как перед составлением (для обоснования), так и в ходе исполнения и по окончании планового периода (для выявления отклонений и причин, на них повлиявших).   Первое направление включает стратегический и текущий анализ. При этом анализе велико значение нормативов, так как в основе планирования статей затрат лежат нормы расхода материалов, электроэнергии, планово-предупредительного ремонта, трудовые и т.д. Второе направление анализа связано с необходимостью контроля за исполнением сметы. Для проведения анализа исполнения смет широко используется механизм гибких смет. Гибкая   смета  -  генеральный   бюджет,   пересчитанный   на   выполнение   какого-либо показателя, чаще всего - объема продаж. В результате анализа жесткой сметы специалист может получить: величину   общего   отклонения   от   сметы   в   абсолютном   и   относительном выражении, информацию об отклонениях по статьям и соотношение изменений, например объема продаж и затрат.  При анализе гибких смет можно углубить анализ, выявив влияние ряда факторов (цены, нормы расхода). Анализ выполнения смет может детализироваться дальше. Например, анализ причин перерасхода ведется по группам материалов, анализ фактора цен - по рынкам сбыта, каналам распределения и т.д. Анализ может проводиться для подразделения, программы, видов продукции, региона, т.е. для любого сегмента, который закреплен за определенным центром ответственности
41 Оперативное финансовое планирование: сущность, значение, методы (приемы). Финансовые планы коммерческих организаций в зависимости от периода их действия принято делить на: Стратегические, перспективные, бизнес-планы, текущие (годовые), оперативные финансовые планы. Оперативное финансовое планирование охватывает короткие промежутки времени (от 5 дней до 3-х месяцев) и заключается в определении конкретной последовательности и сроков осуществления всех текущих расчетов с поставщиками, работниками предприятия, бюджетом и внебюджетными фондами, кредитными орг-циями и т.п. 

В рамках оперативного фин-вого планирования решаются следующие задачи:

-Конкретизация установленного бюджетного задания для структурных подразделений предприятия.

-Контроль исполнения бюджета самими структурными подразделениями  и финансово-экономической службой.

-Увязка фин-вых показателей с движением материальных ценностей и с системой материального стимулирования.

-Эффективное управление оборотным капиталом (денежными средствами и их эквивалентами, дебиторской задолженностью) и кредиторской задолженностью, исходя из критерия выбора оптимальных альтернатив в рамках утвержденного бюджета.                        В процессе оперативного фин-вого планирования происходит  конкретизация установленного бюджетного задания по более узким показателям, структурным подразделениям – объектам планирования (центрам финансовой ответственности) на короткое время с целью обеспечения его выполнения, т. е. производится уточнение движения фин-вых ресурсов в пределах короткого промежутка времени, для того чтобы сбалансировать доходы с расходами, обеспечить платежеспособность орг-ции, установив персональную ответственность за выполнение бюджетных показателей руководителей структурных подразделений. 

Необходимо определить потребность в денежных средствах или их избыток, уровни процентных ставок по источникам заемных средств, лимиты кредитования и т.д., и на основе этих параметров составить оперативный фин-вый план.

Таким образом, оперативное финансовое планирования заключается в разработке комплекса краткосрочных плановых заданий по финансовому обеспечению основных направлений хозяйственной деятельности фирмы. Различными методами оперативного фин-вого планирования называют составление таких планов как платежный календарь, кассовый план и расчет потребности в краткосрочном кредите и др.

Платежный календарь составляется на квартал с разбивкой по месяцам и более мелким периодам. Это график поступлений средств и платежей предприятия. Для того чтобы календарь был реальным, его составителям необходимо следить за ходом производства и реализации, состоянием запасов, дебиторской задолженности.  Притоки и оттоки денежных средств должны быть сбалансированы. Правильно составленный платежный календарь позволяет выявить финансовые ошибки, недостаток средств, вскрыть причину такого положения, наметить соответствующие мероприятия, и таким образом избежать фин-вых трудностей. Кроме этого составляется налоговый календарь, с указанием, когда и какие налоги уплачивать, что позволяет избежать просрочек. Кассовый план - план оборота наличных денежных средств, отражающий поступление и выплаты наличных денег через кассу. Необходим для контроля за поступлением и расходованием наличных средств. Потребность в краткосрочном кредите, т.е. по каждому периоду определяется размер краткосрочной банковской ссуды, необходимой для обеспечения планируемого денежного потока.

42 Фин-ое планирование: понятие, цели, задачи: Финансовое планирование  - это планирование всех доходов и направлений расходования фин-вых средств, для обеспе​чения функционирования предприятия. Необходимость планирования заключается в неопределенности будущего.

Цель фин-вого планирования – определение суммы ресурсов, необходимых для достижения целей орг-ции в целом.

В процессе фин-вого планирования определяются финансовые цели и ориентиры фирмы, устанавливается степень соответствия этих целей текущему финансовому планированию, формулируется последовательность действий по достижению поставленных целей.
Финансовое планирование — это составная часть планирования финансово-хоз-ной деятельности предприятия. Оно направлено на реализацию стратегии и решение оперативных задач предприятия.

Основными задачами фин-вого планирования являются:

• обеспечение производственной и инвестиционной деятельности необходимыми финансовыми ресурсами;

• достижение экономического компромисса между доходностью, ликвидностью и риском в определении необходимого количества фин-вых ресурсов в рамках оптимальной структуры капитала;

• установление рациональных фин-вых отношений с хозяйствующими субъектами, банками, бюджетом, страховыми компаниями, гарантия выполнения обязательств перед перечисленными субъектами;

• выявление путей эффективного вложения капитала, оценка степени рационального его использования;

• определение и мобилизация резервов увеличения прибыли за счет экономного использования фин-вых ресурсов;

• контроль  за финансовым состоянием, платежеспособностью и кредитоспособностью предприятия, а также за формированием и расходованием его денежных средств;

• соблюдение интересов акционеров и других инвесторов.

Исходные данные для составления фин-вого плана содержатся в бизнес-плане предприятия, и бюджете капитальных вложений. Стержневыми разделами фин-вого плана являются:

• смета объема реализации продукции;

• баланс денежных поступлений и расходов;

• план прибылей и убытков;

• плановый бухгалтерский баланс;

• расчет точки безубыточности продажи товаров.

Главные методы составления фин-вого плана — метод процента от реализации и бюджетное планирование, или составление системы взаимосвязанных смет.

В зависимости от содержания, назначения и задач финансовое планирование можно классифицировать на перспективное, текущее (годовое) и оперативное.

43. Фин-вый план: понятие, место в структуре бизнес-плана. Бизнес-планирование представляет собой процесс разработки планов развития хоз-ной деят-ти орг-ции. Бизнес-план – это документ, отражающий в концентрированной форме ключевые показ-ли, обосновывающие целесообразность деят-ти, четко и наглядно раскрывающий суть предполагаемого направления деят-ти пред-тия. В зависимости от конкретной задачи бизнес-планы можно разделить на:

- общего развития и составляемые под конкретную задачу;

- стратеги-кие и тактические.

Фин-вое планирование - это составная часть планирования фин-хоз-ной деят-ти пред-я. Оно направлено на реализацию стратегии и решение оперативных задач предприятия.
Фин-вый план  является итоговым разделом бизнес- плана. Показатели фин-го плана просчитываются по результатам прогноза реализации и произ-ва продукции (т.е. планов маркетинга и производства). Фин-й план — важнейший элемент бизнес-планов, составляемых как для обоснования конкретных инвестиционных проектов и программ, так и для управления текущей и стратегической финансовой деят-тью. Этот документ обеспечивает взаимоувязку показ-лей развития пред-тия с имеющимися ресурсами.

Любой бизнес-план должен достаточно четко и убедительно осветить следующие вопросы относительно предполагаемого бизнеса:

=Сущность бизнеса (проекта)

=Материал-ое, техн-кое, ресурсное и технолог-кое обеспечение =Мероприятия в области маркетинга

=Орг-ция дела, включая кадровое обеспечение

=Степень надежности предприятия и мероприятия по ее повышению

=Финансовое обеспечение.

Таким образом, фин.план является одним из важных разделов в общей структуре бизнес-плана, так как представляет собой обобщение всех предыдущих этапов планирования в ден-м выражении. Назначением этого раздела являются:

-Определение размера и сроков инвестиций, необходимых для реализации бизнес-плана

-Расчет планируемой прибыли по годам (кварталам)

-Определение и прогноз прибыльности представленного варианта бизнес-плана

-Построение прогнозной отчетности.

Ключевыми результатами фин-вого  планирования, т.е. сутью данного раздела являются построенные по годам прогнозные варианты отчета о прибылях и убытках и отчета о движении ден-х ср-в. В процессе расчетов используются данные о планируемых объемах реализации, издержках произв-ва в разрезе отдельных статей, коммерческих и управлен-х расходах и т.д.  Дополнительно рассчитывается точка критического объема продаж (окупаемости проекта).  Это позволяет установить зависимость между прибылью, объемом реализации и себес-тью реализ-ной прод-ции. Основная идея производимых при этом расчетов заключается в определении миним-го объема продаж, обеспечивающего безубыточность производства и реализации данного вида продукции (работ, услуг). 

Фин-вый раздел бизнес-плана должен включать подраздел фин-вого анализа, цель которого – повысить степень достоверности и объективности информации об изменении фин-го положения орг-ции в будущем при реализации разрабатываемого плана.

-
44 Основные пок-ли в фин-вый план: перечень основных пок-лей, их хар-ка и методы расчета. Финансовое планирование – составная часть планирования фин-хозяйственной деят-ти орг-ции, оно направлено на реализацию стратегии и оперативных задач орг-ции. Фин-вый план – важнейший элемент бизнес планов, составляемых, как для обоснования конкретных инвестиционных проектов и программ, так и для управления текущей стратегической фин-вой деят-тью. Этот документ обеспечивает взаимоувязку показателей развития орг-ции с имеющимися ресурсами. 

Исходные данные для составления фин-вого плана содержатся в бизнес-плане орг-ции, а также бюджете кап-х вложений. Основными разделами фин.плана являются: -Смета объема реализации продукции;

-Баланс денежных поступлений и расходов;

-План прибылей и убытков;

-Плановый бух-кий баланс;

Расчет точки безубыточности продажи товаров.

Главные методы составления фин.плана:

-Метод процента от реал-ции;

-Бюджетное планир-ние или составление системы взаимосвязанных смет.

Суть 1го метода – состоит в том, что на основе запланированного роста объема продаж, выраженного в %, определяются будущие расходы, активы и обязательства, зависящие от объема продаж, а также объем нераспределенной прибыли планового периода. Для сбалансирования величины плановых активов и пассивов устанавливают сумму недостающих источников финансирования (обязательств) и расчетным интерактивным путем определяют конкретные способы покрытия потребности в доп-ном финансировании. Затем на базе полученных фин-вых параметров составляется плановый счет прибылей и убытков, прогнозный баланс орг-ции, прогноз движения ден-х ср-в. Этот метод имеет определенные недостатки. Наиболее популярен он среди банков, занимающихся прогноз-нием фин-го положения клиента. Второй метод составления фин.плана – метод бюджетного планирования. Большинство смет имеет прямое отношение к фин-му планированию. Конечная цель бюджетного планирования – выявление потребностей фирмы в финансировании. Этот метод обеспечивает приемлемую точность составления фин-вого плана и потому является основным методом состав-ия финплана. Основ-ми показ-ми финплана явл-тся: объем продаж, соотношение ден-х расходов и поступлений для поддержания ликвидности проекта. Баланс ден-ых расходов и поступлений (баланс ден-х потоков) один из самых больших в бизнес-плане.
К числу важных показателей фин.плана относятся порог рентабельности (точка безубыточности проекта); запас фин-вой прочности; соотношение собственных и заемных источников средств, которое исчисляется по данным прогнозного баланса; и показатели эффектив-ти: рентабельность активов и рентабельность на 1 рубль вложений собственных средств, общая капиталоотдача ( отношение планируемой выручки к совокупным активам по прогнозному балансу, т.е. Котд = Выручка план. / Суммарные активы ).

45 Сметное планирование: сущность, значение.  Сметное   планирование   лежит   в   основе   форм-ия   бизнес-плана   и   включает непосредственное    планирование    и    мониторинг   (контроль,    наблюдение)    текущей хоз-ной дея-ти. Смета - это форма планового расчета, к-рая определяет подробную программу действий орг-ции на предстоящий период. Основные цели составления смет заключаются: в увязке текущих и перспективных планов; в координации действий различных подразделений орг-ции; в детализации общих целей произ-ва и доведении их до рук-лей различных центров ответ-ти; в упр-нии и контроле за произ-ом; в стимулировании эффективной работы рук-лей и персонала орг-ции; в определении будущих параметров хоз-ной дея-ти; в периодическом сравнении текущих результатов дея-ти с планом, выявлении откл-ий и причин неудовлетворительной работы. При составлении смет используются различные методы: нормативный; расчетно-аналитический; балансовый; оптимизации; моделирования. Сущностью нормативного метода составления сметы яв-ся расчет объемов затрат и потребности в ресурсах путем умножения норм расхода ресурсов на планируемый объем эк-кого показателя (реализация, выпуск продукции, объем услуг и т.п.). Сущность расчетно-аналитического метода составления сметы заключается в расчете объемов затрат и потребности в ресурсах путем умножения средних затрат на индекс их изменения в плановом периоде. Сущность балансового метода составления сметы - увязка объемов затрат и источников расширения ресурсов (доходов). Сущностью методов оптимизации является многовариантность. Из нескольких смет выбирается наилучшая с точки зрения минимума затрат или максимума получаемого эффекта (результата). Сущность метода моделирования смет -  факторный анализ функциональных связей между   разл-ми   элементами   процесса   произ-ва.    Например,   моделируется зависимость прибыли от уровня затрат и объемов реализации пр-ции (выручка). В  процессе сметного планирования сост-тся следующие виды взаимосвязанных смет: продаж; производства; прямых материальных затрат; расходов на оплату труда производственного персонала; накладных (косвенных) общепроизводственных расходов; себес-ти реализованной пр-ции; общехоз-ных расходов; прибылей и убытков; кап-ных затрат; движение ден-ных средств; статей актива и пассива и пр.      Существует 2 подхода к расчетам смет:  разработка смете «с нуля» - применяется, когда проектируется новая орг-ция или когда орг-ция меняет профиль работы; Планирование от достигнутого – применяется для стабильно работающих орг-ций. Сметное планирование позволяет обеспечить сбалансированность основных показателей бизнес-плана и оценить прогнозное фин-вое состояние орг-ции.

46 Сметный расчет объема продаж: сущность, значение. Колич-ый план в ден-ном выражении, показывающий планируемую величину дох-в, расх-в и капитал, который необходимо привлечь для достижения поставленной цели, наз-ся бюджетом, или сметой.

Сметное планирование лежит в основе формирования бизнес-плана и включает непосредственное планирование и мониторинг (контроль, наблюдение) текущей хоз-ной деят-ти. Бюджет компании или главный бюджет представляет собой систему взаимосвязанных бюджетов. Смета продаж является составной частью главного бюджета компании.

Смета продаж, или объем выручки в ден-ом выражении, является основным для составления остальных смет. В условиях рыночной экономики смета продаж д.б. предельно точной и обоснованной, максим-но учитывать рекомендации службы маркетинга, задача к-рой - грамотно рассчитать цену на товар, к-рая принесет макс-ный доход, и кол-во товаров, к-рые предполагается продать по этой цене. Смета продаж включает инф-цию:

• о предполагаемых объемах реал-ции по каждому товару;

• об ожидаемой цене ед-цы каждого товара.

Бюджет продаж показывает объем продаж в колич-ном и стоимостном измерениях. В общем случае, бюджет продаж включает и расчет ожидаемых ден-х поступлений от продажи товаров, с учетом продажи товаров в кредит. Такие расчеты используются при составлении бюджета движения ден-х средств. При оценке предполагаемого объема продаж в натуральном выражении основой  служат ожидаемые объемы продаж предыдущего года. Эта величина изменяется в текущем году с учетом разных факторов, влияющих на объем реализации, например:

• объем товаров заказанных, но не отгруженных;

• реклама;

• экономические условия в отрасли и экономике;

• степень использования производства;

• ценовая политика;

•рыночные исследования (маркетинговые ).

При составлении сметного расчета объема продаж обоснование цен на товары имеет очень важное значение. На  принятие решения по цене влияют внешние и внутренние условия. Так необходимо исходить из сопоставления 2х разных подходов к определению цены - с точки зрения себестоимости продукции (плюс нормативная рентабельность), и с точки зрения маркетинговых исследований рыночной цены и покупательского спроса. На основе варьирования кол-ва товара и цен на эти товары обычно составляют различные варианты бизнес-планов (пессимистические, оптимистические, базовые .т.д.)

Базовый алгоритм расчета при составлении боджета продаж задается уравненим S = ( Qk x Pk, где S -  выручка, продажи в стоимостном выражении, Qk – кол-во реализ-мой продукции (натуральные единицы), Pk – прогнозные цены
Эта смета продаж составляется в первую очередь. Оценка выручки в ден-ном отношении служит основой, на которой базируются все другие сметы. Объем продаж оказывает существенное влияние на факторы, связанные с формировани​ем текущей прибыли.

Смета продаж включает в себя информацию о предпола​гаемых объемах реализации по каждому товару и ожидаемую цену единицы товара. Эти данные классифицируются по ре​гионам и (или) по существующим представительствам пред​приятия. В разработке сметы продаж гл. задачу выполняет мар​кетинг - система мероприятий по комплексному анализу рын​ка, формированию и стимулированию спроса, рационализации, продвижению товаров по каналам обращения до конечного по​требителя.

Пример:

Товар]   Объем] Цена] Всего]

и регион]продаж]за ед]про-жи                     

                 в шт]

Товар X:] 100 000]     550 000]
Регион А] 20 000]  5,0] 100 000]
Регион Б] 30 000]  5,0] 150 000]
Регион В] 50 000]  5,0] 300 000]
Товар У:] 200 000]    2 000 000
Регион А] 50 000]10,0] 500 000]
Регион Б] 80 000]10,0]800 000]
Регион В] 70 000]10,0]700 000]

Всего выручка]         2 550 000]
47 Сметный расчет себес-сти проданной пр-ции: сущность, значение.  Количественный план в денежном выражении, показывающий планируемую величину доходов, расходов и капитал, который необходимо привлечь для достижения поставленной цели, называется бюджетом, или сметой.

Сметное планирование лежит в основе формирования бизнес-плана и включает непосредственное планирование и мониторинг (контроль, наблюдение) текущей хозяйственной деятельности. Бюджет компании (главный бюджет) представляет собой систему взаимосвязанных бюджетов. Смета себестоимости реализованной продукции является составной частью главного бюджета компании.

После составления сметы прямых материальных затрат, сметы затрат по оплате труда производственных работников и сметы общепроизводственных расходов приступают к формированию сметы себестоимости реализованной продукции — основной в системе сметных расчетов предприятия. Исходными данными для ее составления служат: - ожидаемые величины товарных запасов, - сводные данные сметы прямых материальных затрат, - сводные данные о затратах об оплате труда, - сводные данные по смете общепроизводственных расходов. Порядок формирования с/с реализованной продукции:  Прямые материальные затраты + прямые затраты на оплату труда произв. персонала + общепроизводственные расходы + изменение незавершенного производства + изменение готовой продукции на складе = с/с реализованной продукции.

Пример:

1) Запасы материалов

      на начало года  11 000руб

      на конец года    12 000руб

2) Незавер-ное произв-во

     на начало года  25 000руб

     на конец года    18 000руб

3) Готовая продукция

    на начало года 15 000руб

    на конец года   17 000руб

3) Затраты в течение года:

   Закупка материалов 110 000руб

   Прямые расходы на оплату труда 150 000руб

     ОПР 140 000руб

Исходя из этого себестоимость реализованной продукции =

= 11 000 + 110 000 - 12 000 + 150 000 + 140 000 + 25 000 -

-  18 000 + 15 000 - 17 000 =

 404 000.руб

48 Смета прямых мат-ных затрат (затрат основных мат-ов): значение, порядок разработки и анализа.  Количественный план в денежном выражении, показывающий планируемую величину доходов, расходов и капитал, который необходимо привлечь для достижения поставленной цели, называется бюджетом, или сметой.

Сметное планирование лежит в основе формирования бизнес-плана и включает непосредственное планирование и мониторинг (контроль, наблюдение) текущей хозяйственной деятельности. Бюджет компании (главный бюджет) представляет собой систему взаимосвязанных бюджетов. Смета затрат основных материалов является составной частью главного бюджета компании.

Смета расходов периода состоит из: - сметы прямых материальных затрат (затрат основных материалов); -   сметы   прямых  расходов  на оплату труда (расходов  на оплату труда основного персонала); - сметы общепроизводственных расходов (накладных расходов); - сметы текущих периодических расходов. Объем производства в стоимостном выражении является результатом комплексного использования всех видов ресурсов: трудовых, предметов труда, средств труда, фин-вых.

Затраты предметов труда, т.е. материальные затраты доста​точно часто имеют наибольший удельный вес в себестоимости продукции. Смета прямых материальных затрат показывает об​щие потребности производства по основным материалам, а так​же необходимый объем закупок основных материалов, завися​щий от ожидаемого их потребления в производстве и от запасов на складе.

Количество необходимых для производственного процесса основных материалов определяется как их ожидаемая величина плюс желательная величина запасов на конец года минус запа​сы материалов на начало года.

 М=Мпр+Змк-Змн, где М- плановая потребность в материалах, Мпр- потребность в материалах для обеспечения планового выпуска продукции, Змк- планируемый запас материалов на конец периода, Змн- запас материалов на начало периода. Необходимое количество основных материалов затем умно​жается на ожидаемую цену единицы материала с тем, чтобы определить общую сумму прямых материальных затрат.

Составление сметы прямых материальных затрат может со​провождаться расчетом платежей за приобретаемые материалы. Также расчеты используются при составлении бюджета денеж​ных средств.

Пример.Рассмотрим смету материальных затрат, в которой материа​лы А и В используются для производства товара X, а материалы А, Б и В используются для производства товара Y:

Необход. для]мат-алА] мБ]     мВ]
производства:]        

товара X]            350]                  500]

 товара Y]           150]       260]    200]
+ необход. кол-во запасов  

на к-ц пер]            80]         40]    150]

Итого: ]               580]       300]     850]

- запасы на ]

н-ло периода ]   110]       100]     200]

Итого кол-во матер-в ]

для закупки ]      470]       200]     650]

Цена ед. 
матер-ла]           0.5 ]        1.5]     1.0]

Итого прямые мат-ные ]

затраты, руб.]    235]       300]     650]

Всего прямые мат-ные]

 затраты,б.]                                1185]

49 Смета прямых расходов на оплату труда: значение, порядок разработки и анализа.   .  Количественный план в денежном выражении, показывающий планируемую величину доходов, расходов и капитал, который необходимо привлечь для достижения поставленной цели, называется бюджетом, или сметой.

Сметное планирование лежит в основе формирования бизнес-плана и включает непосредственное планирование и мониторинг (контроль, наблюдение) текущей хозяйственной деятельности. Бюджет компании (главный бюджет) представляет собой систему взаимосвязанных бюджетов. При разработке фин-вого плана составляются различные сметы:  продаж производства, прямых материальных затрат, себестоимости реализованной продукции, коммерческих расходов, прибылей и убытков, движения денежных средств и многие другие. Среди прочих составляют смету прямых расходов на оплату труда. Исходной информацией для ее составления служит планируемый объем производства пред-тия. Зная этот объем можно определить общее время использования труда основных рабочих.      При составлении этой сметы учитывается трудоемкость изготовления единицы продукции и стоимость одного человеко-часа. Чтобы оценить общие расходы по зарплате, необходимо количество отработанных в производстве часов умножить на средний уровень почасовой оплаты труда. Величина прямых затрат труда должна быть тщательно скоординирована с имеющимися в наличии трудовыми ресурсами, чтобы обеспечить эффективное использование труда в производстве. Оптимальная схема орг-ции производственного процесса позволит минимизировать простои и устранить нехватку трудовых ресурсов. На практике указанные расчеты детализируют во времени, проводят разбивку показателей по кварталам и составляют график ожидаемых платежей.

Пример.Предположим, что продукты X и Y производятся как на участке1, так и на участке 2. Смету расходов по оплате труда можно проиллюстрировать следующим образом:

Объем]              участок1]  уч-к2]

производства:]        

товар X в часах]          950]     900]

 товар Y в часах]         700]     600]
Итого                          1650]   1500]

уровень почасовой ]

оплаты в руб ]                50]       60]

Итого расходы по ]

опл.тр-да      ]           82500] 90000]

Всего расходов на]

 оплату труда, руб.]           172500]

50 Смета общепрои-ых расходов (накладных расходов): значение, порядок разработки и анализа. Количественный план в денежном выражении, показывающий планируемую величину доходов, расходов и капитал, который необходимо привлечь для достижения поставленной цели, называется бюджетом, или сметой.

Сметное планирование лежит в основе формирования бизнес-плана и включает непосредственное планирование и мониторинг (контроль, наблюдение) текущей хозяйственной деятельности. Бюджет компании (главный бюджет) представляет собой систему взаимосвязанных бюджетов. При разработке фин-вого плана составляются различные сметы:  продаж производства, прямых материальных затрат, себестоимости реализованной продукции, коммерческих расходов, прибылей и убытков, движения денежных средств и многие другие.
Смета расходов периода состоит из: - сметы прямых материальных затрат (затрат основных материалов); -   сметы   прямых  расходов  на оплату труда (расходов  на оплату труда основного персонала); - сметы общепроизводственных расходов (накладных расходов); - сметы текущих периодических расходов. При составлении бюджета общепроизводственных расходов предварительно в их составе выделяются постоянные и переменные расходы и определяются ставки, по которым формируется переменная часть общепроизводственных расходов. Общая сумма производственных накладных расходов отхватывает стоимость постоянной составляющей, включая амортизационные отчисления по производственному оборудованию, а также величину переменной составляющей, которая определяется путем умножения ставки переменных расходов на затраты времени производственных работников. При определении соответствующего оттока денежных средств (платежей) учитывается, что: 

а)амортизация не вызывает отто​ка денежных средств;

б)общепроизводственные расходы опла​чиваются в том квартале, в котором они возникают.

Ожидаемая величина накладных расходов обычно включает величину накладных расходов по каждой их статье и использу​ется как часть основной сметы. Чтобы определить накладные расходы по каждому подразделе​нию, составляют дополнительные сметы. Такие сметы позволяют сконцентрировать внимание на контроле тех издержек, которые возникают в конкретных подразделениях. Дополнительные сметы помогают объективно оценивать деят-ть каждого подразде​ления. В этих случаях производятся более детальные расчеты.

Смета накладных расходов мо​жет быть представлена следующим образом:
Статья                          сумма 

 расхода                        затрат

з/пл вспом.раб-х                750]  

з/пл управл-го перс-ла      350]  
Энергия и освещение       300] 

Амор-я осн-х фондов        250]

Вспом-е матер-лы             150]   

Текущий ремонт                100]

Страхование и 

налог на имущ-во                80]

ИТОГО накладные

расходы                            1980]

51 Смета текущих периодических расходов: значение, порядок разработки и анализа. Количественный план в денежном выражении, показывающий планируемую величину доходов, расходов и капитал, который необходимо привлечь для достижения поставленной цели, называется бюджетом, или сметой.

Сметное планирование лежит в основе формирования бизнес-плана и включает непосредственное планирование и мониторинг (контроль, наблюдение) текущей хозяйственной деятельности. Бюджет компании (главный бюджет) представляет собой систему взаимосвязанных бюджетов. При разработке фин-вого плана составляются различные сметы:  продаж производства, прямых материальных затрат, себестоимости реализованной продукции, коммерческих расходов, прибылей и убытков, движения денежных средств и многие другие.
Смета расходов периода состоит из: - сметы прямых материальных затрат (затрат основных материалов); -   сметы   прямых  расходов  на оплату труда (расходов  на оплату труда основного персонала); - сметы общепроизводственных расходов (накладных расходов); - сметы текущих периодических расходов.
Cметы текущих периодических расходов включает смету ком​мерческих и управленческих расходов. В состав коммерческих расходов входят: зарплата работников службы сбыта, расходы по рекламе, транспортные расходы, оплата телефонной связи (в час​ти, связанной со сбытом продукции), прочие расходы по реали​зации продукции. Управленческие расходы состоят из зарплаты административного персонала, зарплаты прочих служащих, оп​латы энергии и освещения, амортизации офисного оборудова​ния, расходов по телефонной связи, страхованию, затрат на канц​товары и т.д.

Так как расходы периода невозможно связать с производствен​ной деят-тью для определения их плановых величин, исполь​зуются следующие способы:

 - статистический расчет — на основании знания величин про​шлых расходов с соответствующими корректировками;

-  нормативный — на основании действующих норм и норма​тивов;

-  директивный — на основании распоряжений руководства.

В случае необходимости составляются дополнительные дета​лизированные сметы по основным статьям текущих расходов для каждого подразделения предприятия. Например, рекламные рас​ходы должны быть классифицированы в зависимости от кана​лов, по которым осуществляется реклама (реклама в прессе, на телевидении, рассылка по почте), от количества (числа газетных колонок, количество каталогов, эфирное время), от затрат на единицу, частоты пользования и т.д. В дальнейшем смета теку​щих расходов используется при формировании сметы прибылей и убытков, а также сметы движения денежных средств. При ее формировании также выделяются постоянные расходы (в обшей сумме по кварталам планируемого года) и переменная составля​ющая. Последняя рассчитывается на основе ставки переменных затрат на единицу реализуемой продукции. 

Мониторинг (контроль и анализ) сметы расходов периода направлен на поддержа​ние соответствия фактических расходов запланированным значени​ям, а также выявление причин отклонений.

Пример сметы текущих расходов:

	1.Расходы по реализации товара   1 200 000:

	Зарплата агентам по сбыту                            

                                       550 000

	Реклама                        350 000

	Дорожные расходы                         

                                       200 000

	Телефонная связь {в части, связанной со сбытом)  

                                        90 000

	Прочие расходы по реализации                                   10 000

	2.Общие и административные расходы (управленческие расходы)            740 000:

	Зарплата административного персонала                      350 000

	Зарплата прочих служащих 
                                       150 000

	Энергия и освещение     70 000

	Арендная плата              60 000

	Амортизация офисного оборудования                           20 000

	Телефонная связь          20 000

	Страхование                   15 000

	Расходы на канцтовары  5 000

	Прочие общие расходы 50 000

	Всего текущие расходы          

                                    1 940 000


52 Сметное планирование прибыли: сущность, значение, методы (приемы). Сметное планир-ние прибыли - это составная часть разработки бизнес-планов пред-тия.  Смета прибылей и убытков со​ставляется на основе данных, содержащихся в сметах продаж, себест-сти реализ-ной прод-ции и текущ. расх-в. При этом добавляется инф-ция о пр-х. прибылях, пр-х. рас​ходах и величине налога на прибыль. Бюджет фин-вых рез-тов включает в себя планируемые значения 3 разделов:

1.Расчет ожидаемого фин-го рез-та, т.е. план-я прибыль пред-тия до налогообложения.  Здесь учитываются планируемые значения выручки от продаж, себест-сти реализ-ной прод-ции, коммерч-х и управленч-х расходов, прибыль от продаж, операц-ные доходы и расходы, доход от внереализационных операций.

2.Распределение прибыли. В этом разделе запланированная прибыль распределяется на налог на прибыль и прибыль от обычных видов деят-ти.

3.Ожидаемое использование прибыли. В этом разделе прибыль делится на капитализируемую и потребляемую. Капитализированная прибыль направляется на развитие (реинвестирование) бизнеса, на создание или увеличение резервного капитала. Потребляемая часть включает прибыль на выплату дивидендов, соц-ные выплаты персоналу, благотворительные цели.  Для этого рассчитываются коэффициенты капитализации прибыли и потребления прибыли.

Коэффициент капитализации прибыли =Реинвестированная прибыль /Чистая прибыль

Данный коэффициент показывает, какая часть прибыли реинвестируется.

Коэффициент дивидендного выхода=Сумма начисленных дивидендов/Чистая прибыль

Основным элементом сметных расчетов является прибыль от продаж, которая может быть расчитана несколькими методами:

1) методом прямого счета (исп-ся тогда, когда планируется с/ст продукции по каждому виду),

2) аналитический метод – определение точки безубыточности. На основе формулы S=C+F+P, где

S  -  выручка, продажи, C  - переменные издержки, F  - постоянные издержки, P  - прибыль до вычета % и налогов

Sc=F/ 1-k, где Sc – критический объем продаж в стоимостном выражении, к – отношение маржинальной прибыли  (разницы между выручкой и постоянными затратами) к общей выручке.

Эту формулу можно выразить и в натурал-х единицах. Qc=F/ p-v
Qc – критический объем продаж в натур-х единицах, P – цена единицы продукции, V – переменные затраты на единицу продукции, (p-v) – удельная маржинальная прибыль означает величину маржинальной прибыли, приходящаяся на единицу продукции.  

3) нормативный метод-величина плановой прибыли определяется на основе установленного единого уровня рентаб-сти на всю реализ-мую продукцию.

В целом ожидаемая прибыль от продаж определяется с достаточной для практических целей точностью. Сложнее спланировать операционные доходы и расходы, отражающие в основном результаты операций, связанных с движением имущества пред-тия, так как при определении ожидаемой выручки от реализации ОС и МПЗ, ранее приобретенных для производ-ных целей, но оказавшихся ненужными, учитываются реальные суммы поступления средств, предусмотренные договорами или проектами договоров с покупателями. В составе операционных расходов с необходимой точностью можно рассчитать сумму налоговых платежей, относимую на фин-вые результаты (налог на имущество, и пр.), а так же сумму подлежащих уплате % по заемным средствам.

Другие статьи операционных и внереализационных доходов рассчитываются приближенно или принимаются на уровне фактически сложившихся в предыдущем периоде. Среди внереализационных операций некоторые виды доходов приобрели устойчивый характер (доходы от сдачи имущества в аренду, от участия в других орг-циях, доходы по акциям, облигациям и др ценным бумагам).

В результате расчета отдельных элементов, входящих в состав прибыли до налогообложения, составляется прогнозный отчет о прибылях и убытках. Составляется смета прибылей и убытков, которая включает в себя: форма как в ф.2

Смета прибылей и убытков содержит в сжатой форме про​гноз всех прибыльных операций предприятия. Если сметная чистая прибыль мала по сравнению с объемом продаж или соб​ственным капиталом, необходимо провести дополнительный анализ всех составляющих сметы и пересмотреть ее, поскольку именно прибыль является внутренним источником текущего и долгосрочного развития, источником возрастания рыночной сто​имости предприятия, индикатором его кредитоспособности.(пример)

	Выручка от реализации (+)

	Себестоимость реализованной продукции (-)

	Валовая прибыль(=)

	Расходы периода:

	коммерческие (-)

	управленческие (-)

	Прибыль от основной деятельности (=)

	Прочие доходы: (+)

	Прочие расходы: (-)

	Итого результат от прочей деятельности (=)

	Прибыль до уплаты налога(=)

	Налог на прибыль (-)

	Чистая прибыль (=)


53Смета движения денежных средств: значение, порядок разработки и анализа. Смета движения денежных средств характеризует приток и отток денежных средств в течение планового периода. Ее цель – поддержание баланса денежных средств, а также определение размеров дополнительного финансирования при временном дефиците денежных средств. Она включает ожидаемый приход денежных средств в течение дня, недели, месяца и более длительного периода. При составлении сметы используют следующие показатели:

- приток (поступление) денежных средств;

- отток денежных средств (платежи); 

- чистый денежный поток (разница притока и оттока денежных средств);

- минимальный остаток денежных средств;

- потребность в дополнительном финансировании.

Приход классифицируются по источнику поступления средств, расход – по направлениям использования. Ожидаемое сальдо денежных средств на конец периода сравнивается с минимальной суммой денежных средств, которая должна постоянно поддерживаться. Минимальная денежная сумма представляет собой определенный резерв; она не является фиксированной, в период деловой активности она увеличивается, а в период спада – она снижается. Разность представляет собой либо неизрасходованный излишек, либо недостаток денежных средств. Свободная сумма денег может быть положена на депозит. В этом случае она приносит прибыль.

При составлении денежной сметы учитывается выплата дивидендов, планы финансирования инвестиций за счет собственных источников или долгосрочных кредитов и другие денежные потоки. Данные по смете продаж, различным сметам производственных и текущих расходов, а также по смете капитальных затрат отражаются на смете денежных средств. 

Существует два способа составления Отчета о ДДС (соответственно и бюджет можно составить любым способом): прямой и косвенный. Эти методы различаются между собой полнотой представления данных о денежных потоках орг-ции. Прямой метод более сложный, но более информативный, так как основан на изучении всех денежных операций и определении, к какому виду деятельности они относятся: основному, операционному, или финансовому. Исходным элементом является выручка. Косвенный метод проще, поскольку он оперирует изменениями данных, содержащихся в балансе и Отчете о фин-вых результатах. Исходным элементом является прибыль.

Структура сметы ДДС:
	Денежные поступления:

	продажи за наличные

	поступления по счетам к оплате

	другие источники (выпуск ценных

	бумаг, доходы от процентов и т.д.)

	Денежные расходы:

	производст-ные расходы

	текущие расходы

	капитальные затраты

	прочие расходы (выплаты налога на прибыль и т.д.)

	Рост (уменьшение) наличных денежных средств

	Денежные средства на начало месяца

	Денежные средства на конец месяца

	Минимальная сумма денежных средств

	Излишек (недостаток)


54 Гибкие сметы: понятие, роль в управлении орг-цией. Гибкая смета-Смета ожидаемых затрат, подготовленная с расчетом на различные уровни деловой активности и приспособленная к изменениям в уровне производственного выпуска; готовится исходя из анализа поведения себестоимости и разделения всех затрат на постоянные и переменные.
Важнейшей частью системы контроля над затратами является оценка деят-ти отдельных подразделений, отдельных менеджеров и орг-ции в целом. В этих целях выделяют несколько центров ответственности: -   центр затрат,  в  рамках  которого  менеджер  несет  ответственность за расходы, находящиеся под его контролем; -  центр прибыли, где менеджер отвечает за реализацию и расходы; -  центр инвестирования, где менеджер дополнительно к ответственности за реализацию   и   расходы   несет   ответственность   за    принятие   решений   по капиталовложениям.      Цель учета по центрам ответственности состоит в накоплении данных о доходах и затратах по каждому центру, чтобы отклонения по сметам были отнесены на ответственное лицо.  Чтобы правильно контролировать исполнение затрат, необходимо сравнить то, что должно было произойти, т.е нормативные затраты с тем, что реально произошло, т.е. с фактическими затратами. Разница между ними называется отклонением. В процесс анализа отклонений определяют отклонения и выявляют причины их образования. Прежде чем анализировать отклонения от бюджетных данных, сами бюджетные данные могут быть скорректированы на соответствующий фактический выпуск продукции или другие натуральные единицы. Для этих целей используется гибкий бюджет, который обеспечивает прогнозные данные для разных вариантов активности деятельности. С помощью гибкого бюджета четко обозначается связь между статичным бюджетом и фактическими результатами. Корректировка прогнозных данных на фактический выпуск продукции производится по следующей формуле: (переменные затраты   на единицу х количество   произведенных   единиц)   + постоянные бюджетные затраты. Эта формула определяет общие бюджетные затраты для любого уровня производственной деятельности. Переменные и постоянные расходы играют разную роль в оценке исполнения смет. Постоянные расходы не корректируются с изменением фактического объема продукции по сравнению с планом, а если возникают отклонения фактических затрат от плановых, то анализируется причина их появления. Переменные расходы, наоборот, должны быть пересчитаны в бюджете на фактическое исполнение объема работ на основе удельных переменных затрат, приходящихся на единицу продукции, и фактического объема работ. Часто дальнейшее сравнение откорректированных бюджетных переменных расходов с фактическими затратами (при одном и том же объеме работ) изменяют выводы, сделанные на основе анализа фактических показателей от статичного бюджета.

Гибкий бюджет можно использовать в предплановом и после плановом периодах: в доплановом он помогает выбрать оптимальный вариант объема продаж и производства, а в послеплановом-точно опред-ть результаты деят-сти орг-ции в целом и отдельных ее подразделениях. 

Пример гибкой сметы общепроизводственных расходов:

(не писать: в строку расположены столбцы, всего 6 столб-в и 5 строк)
	Показатели]

Смета плановая]

Факт]

От​кл-е]

Смета на факт-й объем пр-ва

От​кл-е

	Объем произв-ва в шт.              8000
10000
+2000

10000

0

	Перем-е расходы
64000
75000
+11000
80000
+12000

	Пост-е расходы
106000
106000
0

102000
0

	Итого ОПР
170000
181000
+11000
182000
+12000


58 Показатели произ-ной и проданной пр-ции: перечень, хар-ка, методика расчета. Объем произ-ва и продаж м. выражаться в нат-ых, условно-натуральных, трудовых и стоимостных измерителях. Обобщающие пока-ли объема произ-ва пр-ции получают с помощью стоимостной оценки. Для анализа производства и реализации продукции используются показатели продукции: 1)  Гот. продукция (ГП) — т.е. прод-ция, закончен -я. с точки зр. производств. цикла пред-тия, и явл-ся частью товарной продукции 2) Товарная продукция (ТП), представляет собой продукцию полностью законченную производством и предназначенная к реализации, является частью валовой продукции, рассчитывается по формуле: ТП = ГП-ВХО + Пф д/реал + инструменты и приспособления для реализ.+услуги на сторону, где Пф д/реал – полуфабр., предназначенные для реализации, а ВХО-это внутрихозяйственный оборот(для собственных нудж орг-ции) 3) Валовая продукция, это общий объем продукции, работ, услуг, которые находились в отчетном периоде в производстве, независимо от степени их готовности и сферы использования ВП= ГП+П/ф для реал+услуги для реал+остатки НЗП. т.е. ВП это стоимость всей произведенной продукции и выполненных работ, включая НЗП в сопоставимых ценах. 4) Реализованная продукция (РП) - объем реализации продукции отражается в действующих ценах, включает стоимость реализованной продукции, отгруженной и оплаченной покупателем. РП = Остатки нереализов. продукции на н.п. + выпуск ТП - Остатки нереализов. продукции на к.п.  Реализованная продукция - в зависимости от принятого варианта учетной политики - это продукция по которой  поступили ден.средства от покупателя на либо перещло право собственности. Отгруженная продукция это продукция оформленная и отпущенная покупателю, независимо от оплаты.
 Анализ производства и реализации продукции может измеряться как в натуральном, так и в стоимостном выражении. Для анализа выпуска чаще используется натуральные измерители, особенно для однородной продукции. Если производится неоднородная продукция, то измеритель - стоимость в сопоставимых ценах. Объектами анализа, как правило, являются: 1)    Объем производства и реализации в целом и в разрезе ассортиментных групп;/ 2)    Структура товарной и реализованной продукции; 3) Качество и конкурентоспособность продукции;/ 4) Ритмичность производства и реализации продукции. 
Между показателями ТП и Реализов Пр - существует взаимосвязь, называемая балансом товарной продукции. Если в орг-ции выручка от продаж определ-ся по моменту отгрузки товарн.продукции, то баланс тов.продукции будет иметь вид: ГПн + ТП = РП + ГПк, где ГПн, ГПк - остатки готовой продукции на начало и конец периода; ТП - стоимость выпуска товарной продукции; РП - объем реализации продукции за отчетный период. Таким образом: РП = ГПн + ТП-ГПк. Если выручка определяется после оплаты отгруженной продукции, то товарный баланс можно записать так: ГПн + ТП + ОТн = РП + ОТк + ГПк, где ОТн, ОТк - остатки отгружен., но не оплаченной продукции на начало и конец периода. Таким образом: РП = ГПн + ТП + ОТн - ОТк - ГПк. 
59 Факторы формирования выручки от продаж: перечень, характ-ка.  Факторы, под воздействием которых формируется выручка делятся  на внешние и внутренние:

Внешние:  1.нарушение сроков поставки материальных ресурсов со  стороны поставщиков. 2.несвоевременная подача транспорта. 3. изменение коньюктуры рынка. 4. выбор банка, осуществляющего расчеты.

Внутренние: факторы в сфере производства., факторы в сфере  обращения.

В сфере производства: объем производства , ритмичность выпуска, структура, ассортимент продукции, уровень оптовых цен

В сфере обращения: ритмичность отгрузки,  соблюдение договорной дисциплины, рациональность каналов товарного движения , выбор оптимальных форм безналичных расчетов.

    Выручка от реализации продукции (работ, услуг) характеризует завершение производственного цикла орг-ции, возврат авансированных на производство средств пред-тия в денежную форму и начало нового цикла оборота всех средств. Изменения в объеме реализации продукции оказывают наиболее замет​ное влияние на финансовые результаты дея-ти пред-тия. К факторам, под воздействием которых формируется изменение выручки от реализации, относятся: •   изменение объема реализации; изменение отпускных цен на реализованную продукцию. Общее изменение выручки от реализации может быть представлено в виде суммы факторных отклонений следующим образом: дельта В = В1 - Во = дельтаВQ + дельтаВр + дельта Вс, где В1   — выручка отчетного года; Во   — выручка базисного года; Дельта ВQ - отклонение в результате изменения объема реализации; Дельта Вс— отклонение в результате изменения структуры реализации;  Дельта Вр - отклонение в результате изменения отпускных цен на реали​зованную продукцию. Представим выручку (В) как произведение цены реализации (Р) на объем реализации (Q). Тогда выручка базисного года будет равна Во = Ро  х  Q0 а выручка текущего года  В1 = P1 • Q1 где Ро, P1 — цена реализации соответственно базисного и текущего года;  Q0 Q1 - объем реализации базисного и текущего года. Исходя из этого расчет влияния изменений объема реализации (при неизменных ценах) на изменение выручки выполняется сле​дующим образом: (Вq = Q1*P0 – Q0*P0 = P0*(Q1– Q0) =P0*(Q.
Расчет влияния изменений цены реализации (при неизменном объеме) на изменение выручки проводится следующим образом: (Вp = Q1*P1 – Q1*P0 = Q0*(P1– P0) =Q1*(P.
     В процессе анализа определяется также влияние такого фактора, как изменение структуры реализации. При этом устанавливается удельный вес отдельных ассортиментных позиций в общем объеме реализации в базисном и анализируемом периодах, и на основе чего рассчитывается влияние структурных сдвигов на общий объем реализации. Недополученная выручка в результате изменения ассортимента реализованной продукции оценивается отрицательно, сверхплановая выручка – положительно. При более детальном анализе необходима более конкретная оценка структурных  сдвигов.
60,Объекты маркетинговых исследований: состав, методика анализа.Объектами маркетинговых исследований служат: товар, рын​ки и каналы сбыта, конкуренция, ценообразование.

Соответственно, это предполагает проведение анализа:

•   состояния рынка;

•   потенц-х потребителей;

•   рыночной конъюнктуры;

•   цели, стратегии конкурентов;

•   изменения цен;

•   эффективности рекламы;

• сильных и слабых сторон фирмы и конкурентов;

•  производственных возможностей фирмы.

Компании разрабатывают общий план маркетинговых иссле​дований, который составляется по отдельным товарам или услугам, по типу покупателей, по регионам.

Итогом маркетинговых исследований является разработка мар​кетинговой стратегии фирмы, задача которой — выбор целевого рынка и маркетингового комплекса, соответствие которых помо​гут обеспечить максимальный эффект продаж продукта и услуг.

При выборе целевого рынка необходимо обосновать ответ на вопрос: в каком продукте есть потребность? Для этого нужно установить рациональные сегменты концентрированного, диф​ференцированного или недифференцированного рынка, которые будет обслуживать орг-ция.

Выбор маркетингового комплекса связан с установлением оптимального сочетания его элементов: наименования продук​та, его цены, направления распространения и стимулирования сбыта. На базе принятой маркетинговой стратегии разрабатыва​ются основные управленческие решения по организационным, технологическим, социальным и производственным вопросам с учетом анализа нужд, потребностей и запросов потенциальных покупателей.

При маркетинговом анализе используются различные стан​дартные методы:

•   эвристические, т.е. опросы специалистов, математическая обработка результатов такого опроса и др.;

•   трендовые, т.е. определение основной тенденции развития продаж товара за предыдущий период и прогнозирование на этой основе продаж товара на перспективу;

•   статистического факторного анализа, при котором на зна​чительной экспериментальной базе информации строится за​висимость продаж товара от основных факторов, определя​ющих эту продажу — коэффициенты парной и множествен​ной корреляции.

Наряду с этим применяются специфические методы, напри​мер, «анализ входа и выхода», который показывает, как измене​ние выпуска продукции в одной отрасли влияет на все осталь​ные исходные данные планирования. Изучается взаимосвязь «цена — объем продаж» для конкретной марки товара.

Часто используют такие методы, как: анализ скидок, SWOT-анализ, портфельный анализ.

 Анализ скидок. Основная цель его - выяснить, насколько целесообразно предоставление скидок покупателям и как оно от​разится на сбытовой политике предприятия. SWOT-анализ назван так по первым буквам английских слов, которые характеризуют содержание и направленность этого ме​тода: - сила, слабость, воз​можность, угроза. Его цель — определение сильных и слабых сторон орг-ции, которые рассматриваются как внут​ренние факторы, а также изучение внешних факторов, каковы​ми являются рыночные возможности и угрозы. А также проводят аналогичный анализ основного конкурента, проводят сравнение. Орг-ция должна максимально использовать свои сильные стороны, по​пытаться преодолеть слабости, воспользоваться благоприятны​ми возможностями и защититься от потенциальных угроз.

61. Маркетинговый анализ: понятие, значение, основные методы. В результате маркетингового анализа оп​ределяется, сколько товаров может продать производитель.

Результаты маркетинговых исследований в дальнейшем яв​ляются основой для формирования сметы продаж, а исходя из этого и планируемых уровней выручки и прибыли от реализа​ции продукции.

Цель маркетинговых исследований — разрешение следующих проблем предприятия:

• изучение и установление потенциала рынка или продукта о возможном объеме его продаж, условиях реализации, уров​нях цен, способности потенциальной клиентуры;

• исследование поведения конкурентов, направления их дей​ствий, потенциальных возможностей, стратегии формирования цен;

• исследование сбыта с определением территории, являющейся наилучшей с точки зрения продаж, объема продаж на наи​более эффективном рынке.

Объектами маркетинговых исследований служат: товар, рын​ки и каналы сбыта, конкуренция, ценообразование.

Соответственно, это предполагает проведение анализа:

•   состояния рынка;

• потенциальных потребителей;

•   рыночной конъюнктуры;

•   цели, стратегии конкурентов;

•   изменения цен;

•  эффективности рекламы;

•сильных и слабых сторон фирмы и конкурентов;

• производственных возможностей фирмы.

Компании разрабатывают общий план маркетинговых иссле​дований, который составляется по отдельным товарам или услугам, по типу покупателей, по регионам.

Итогом маркетинговых исследований является разработка мар​кетинговой стратегии фирмы, задача которой — выбор целевого рынка и маркетингового комплекса, соответствие которых помо​гут обеспечить максимальный эффект продаж продукта и услуг.

Выбор маркетингового комплекса связан с установлением оптимального сочетания его элементов: наименования продук​та, его цены, направления распространения и стимулирования сбыта. На базе принятой маркетинговой стратегии разрабатыва​ются основные управленческие решения по организационным, технологическим, социальным и производственным вопросам с учетом анализа нужд, потребностей и запросов потенциальных покупателей.

При маркетинговом анализе используются различные стан​дартные методы:

•   эвристические, т.е. опросы специалистов, математическая обработка результатов такого опроса и др.;

•   трендовые, т.е. определение основной тенденции развития продаж товара за предыдущий период и прогнозирование на этой основе продаж товара на перспективу;

•   статистического факторного анализа, при котором на зна​чительной экспериментальной базе информации строится за​висимость продаж товара от основных факторов, определя​ющих эту продажу — коэффициенты парной и множествен​ной корреляции.

Наряду с этим применяются специфические методы, напри​мер, «анализ входа и выхода», который показывает, как измене​ние выпуска продукции в одной отрасли влияет на все осталь​ные исходные данные планирования. Изучается взаимосвязь «цена — объем продаж» для конкретной марки товара.

часто используют такие методы, как: анализ скидок, SWOT-анализ, портфельный анализ. Анализ скидок. Основная цель его - выяснить, насколько целесообразно предоставление скидок покупателям и как оно от​разится на сбытовой политике предприятия. В процессе анали​за необходимо рассчитать дополнительный объем продаж, чтобы доход орг-ции не упал в результате предоставления скидок. В качестве ограничений дополнительных продаж могут высту​пать как емкость рынка, так и производственные возможности орг-ции, поскольку любой из этих факторов может не по​зволить предоставить скидки из-за угрозы уменьшения получа​емой прибыли.

В процессе анализа необходимо определить, обеспечит ли данный объем прироста продукции, при условии предоставле​ния запланированной скидки, тот же уровень маржинального дохода, который был у орг-ции до предоставления скидок. Полученные данные должны быть увязаны с фактической ем​костью рынка. Если предоставление скидки связано с ускорением оплаты, необходимо сравнить доход, полученный от ускорения оплаты, и недополученную выручку. В этом случае сумма недо​полученной выручки сравнивается с дополнительной материаль​ной выгодой, которую получит предприятие в результате сокра​щения дебиторской задолженности и ускорения оборачиваемо​сти средств в расчетах.

SWOT-анализ назван так по первым буквам английских слов, которые характеризуют содержание и направленность этого ме​тода: сила, слабость, воз​можность, угроза. Его цель - определение сильных и слабых сторон орг-ции, которые рассматриваются как внут​ренние факторы, а также изучение внешних факторов, каковы​ми являются рыночные возможности и угрозы. Аналогичный анализ проводится по основным конкурентам, проводится сравнительный анализ. Орг-ция должна максимально использовать свои сильные стороны, по​пытаться преодолеть слабости, воспользоваться благоприятны​ми возможностями и защититься от потенциальных угроз. SWOT-анализ может проводиться для орг-ции, и в целом по рынкам, на которых присутствует.
62 Влияние на объем пр-ции использования производственных ресурсов: харак-ка, расчет, оценка. Использование производственных ресурсов означает использование сырья и материалов, остатков НЗП, основных производственных фондов, трудовых ресурсов, оборотных активов. Стоимостные показ-ли объема пр-ции представляют собой сумму затрат по отдельным видам потребленных произв-ых ресурсов. Изменение затрат по видам ресурсов влияет и на итоговый пок-ль. При проведении анализа и оценки влияния на объем пр-ции использования произ-ых ресурсов применяют 2е группы пок-лей: 1. Колич-ые - характеризуют динамику экстенсивных факторов; 2.Качественные   -   отражают   динамику   интенсивных   факторов,   повышение эффективности использования произв-ых ресурсов. В процессе анализа рассматривают использование основных произв-ых фондов, материальных и трудовых ресурсов и их влияние на изменение объема пр-ции. В качестве показателей, характеризующих динамику основных производственных фондов, используют изменение величины среднегодовой ст-сти основных произв-ных фондов. Рост или уменьшение этого показателя характеризует динамику экстенсивных факторов.      Об эффективности использования основных произв-ых фондов в отраслях матер-ого произ-тва судят по таким показ-ям, как динамика фондоотдачи (фондоемкости). Фондоотдача опред-ся отношением ст-сти годового объема пр-ции к среднегодовой ст-сти основных произв-ых фондов. Задачами анализа использования матер-х ресурсов яв-ся: - определение уровня обеспеченности орг-ции необходимыми материальными ресурсами; -выявление сверхнормативных или дефицитных видов материальных ценностей; -установление степени ритмичности поставок, а также их объема, комплектности, качества, сортности и т.д. Об эффективности использования мат-ых ресурсов в отраслях мат-ного произ-ва судят по: - динамике мат-ных затрат (без амортизации) на 1 руб. пр-ции (работ, услуг); - относительной экономии материальных затрат (без амортизации); - расходу важнейших видов материальных ресурсов в натуральном выражении в расчете на единицу ст-сти пр-ии; - отношению темпов прироста материальных затрат (без амортизации) к темпам прироста продукции. Обобщающим показателем использования труда на пред-тиях является доля средств на оплату труда персонала в стоимости продукции. Важнейший показатель эффективности использования труда - производительность труда, уровень который может быть выражен показателем реализованной продукции на одного работающего и показателем реализованной продукции, выпущенной в единицу времени. Об эффективности использования труда судят по таким показателям как: - темп роста производительности труда; - доля прироста продукции за счет повышения производительности труда; - относительная экономия живого труда (работников в расчете на год) в сравнении с условиями базисного года; - относительная экономия фонда оплаты труда; - отношение темпов прироста производительности труда к приросту средней заработной платы. Анализ использования производственных ресурсов можно выполнить двумя способами факторного анализа:  Методом цепной подстановки и Интегральным методом. Пример рассмотрим влияние использования основных производственных фондов на объем продукции: Метод цепных подстановок предполагает выявление:

1) влияния изменения стоимости основных производственных фондов ((NF): (NF = (F*f0,

2) влияния изменения фондоотдачи ((Nf): (Nf = (f * F1.

Сумма влияния факторов равна: ((Nобщ = ((NF ((Nf.

Интегральный метод факторного анализа нацелен на то, чтобы определить:

1) влияния изменения величины фондов ((NF): (NF = (F*f0 +((F *(f)/2,

2) влияния изменения фондоотдачи ((Nf): (Nf = (f * F0 + ((F *(f)/2.

Сумма влияния факторов равна: ((Nобщ = ((NF ((Nf.,
где N – объем выпуска продукции, тыс. руб.; F – среднегодовая стоимость основных производственных фондов, тыс. руб.; f – фондоотдача на 1 руб. фондов
63 Влияние на приращение объема пр-ции экстенс-ти и интенс-ти использования мат-ых ресурсов: характ-ка, расчет, оценка. Использование производственных ресурсов означает использование сырья и материалов, остатков НЗП, основных производственных фондов, трудовых ресурсов, оборотных активов. Стоимостные показ-ли объема пр-ции представляют собой сумму затрат по отдельным видам потребленных произв-ых ресурсов. Изменение затрат по видам ресурсов влияет и на итоговый пок-ль. При проведении анализа и оценки влияния на объем пр-ции использования произ-ых ресурсов применяют 2е группы пок-лей: 1. Колич-ые - характеризуют динамику экстенсивных факторов; 2.Качественные   -   отражают   динамику   интенсивных   факторов,   повышение эффективности использования произв-ых ресурсов. В процессе анализа рассматривают использование основных произв-ых фондов, материальных и трудовых ресурсов и их влияние на изменение объема пр-ции.
Об эффективности использования мат-ых ресурсов в отраслях мат-ного произ-ва судят по: - динамике мат-ных затрат (без амортизации) на 1 руб. пр-ции (работ, услуг); - относительной экономии материальных затрат (без амортизации); - расходу важнейших видов материальных ресурсов в натуральном выражении в расчете на единицу ст-сти пр-ии; - отношению темпов прироста материальных затрат (без амортизации) к темпам прироста продукции.

Объем выпуска продукции можно представить в виде произведения экстенсивного и интенсивного факторов:

N=Мр*МО, где Мр-материальные ресурсы это экстенсивный фактор, т.е предполагает дополнительное вовлечение в хозяйственный оборот ресурсов, а МО-материалоотдача -это интенсивный фактор, т.е. изменяющий  эффективность использования ресурсов. Выявление влияния факторов (методом абсолютных разниц):

1) определяют влияние на объем продукции изменения материальных затрат (экстенсивный фактор) (Nмр: (Nмр = (Мр*МО0,

2) исчисляют влияние на объем продукции изменения материалоотдачи (интенсивный фактор) ((Nмо): (Nмо = (МО * Мр1.

Сумма влияния факторов равна: ((Nобщ = ((Nмр ((Nмо.

При интегральном методе находят:

1) влияние изменения материальных затрат ((NМЗ): (Nмр = (Мр*МО0 +((Мр *(МО)/2,

2) влияния изменения материалоотдачи ((Nm): (Nмо = (МО * Мр0 + ((Мр *(МО)/2.

Сумма влияния факторов равна: ((Nобщ = ((Nмр ((Nмо.

где N – объем выпуска продукции,; Мр – материальные ресурсы.; МО – материалоотдача на 1 руб. материальных ресурсов.;
При анализе деятельности предприятий материалоотдачу (материалоемкость) рассчитывают по отдельным группам материальных ценностей (например, основным материалам), а в пределах группы – по конкретным видам материалов.

Путем расчетов способом абсолютных разниц, мы получим количественную оценку влияния экстенсивных и интенсивных факторов на изменение объема продукции, а для качественной оценки влияния этих факторов вычисляют долю экстенсивного и интенсивного фактора в общем приросте продукции. Если в динамике наблюдается уменьшение степени вовлечения   в производственный процесс ресурсов (снижение стоимости материалов,), при одновременном увеличении объемов продукции, то можно сделать вывод, что весь прирост продукции обеспечен только за счет интенсивного фактора (материалоотдача). Результаты анализа позволяют выявить внутрипроизводственные резервы увеличения объема продукции - резервы, связанные с улучшением использования предметов труда: использование прогрессивных видов сырья и материалов, обладающих высокими технико-эксплуатационными свойствами, совершенствование норм расхода материалов, сни- жение потерь от брака и отходов, вторичное использование отходов.

64 Влияние на приращение объема пр-ции экстенс-ти и интенс-ти использования труд-ых ресурсов: характ-ка, расчет, оценка. Использование производственных ресурсов означает использование сырья и материалов, остатков НЗП, основных производственных фондов, трудовых ресурсов, оборотных активов. Стоимостные показ-ли объема пр-ции представляют собой сумму затрат по отдельным видам потребленных произв-ых ресурсов. Изменение затрат по видам ресурсов влияет и на итоговый пок-ль. При проведении анализа и оценки влияния на объем пр-ции использования произ-ых ресурсов применяют 2 группы пок-лей: 1. Колич-ые - характеризуют динамику экстенсивных факторов; 2.Качественные   -   отражают   динамику   интенсивных   факторов,   повышение эффективности использования произв-ых ресурсов. В процессе анализа рассматривают использование основных произв-ых фондов, материальных и трудовых ресурсов и их влияние на изменение объема пр-ции. Обобщающим показателем использования труда на предприятиях является доля средств на оплату труда пер​сонала в стоимости продукции. Важнейший показатель эффектив​ности использования труда — производительность труда, уровень которой может быть выражен показателем реализованной продук​ции на одного работающего и показателем продукции, выпущенной в единицу времени.

Эффективность использования труда характеризуют следующие показатели:

-темп роста производительности труда;

-доля прироста продукции за счет повышения производитель​ности труда;

-относительная экономия живого труда (работников в расчете
на год) в сравнении с условиями базисного года;

-относительная экономия фонда оплаты труда;        I
-отношение темпов прироста производительности труда к при​росту средней заработной платы.

Объем выпуска продукции можно представить в виде произведения экстенсивного и интенсивного факторов:

N=Ч*Пт, где Ч- Среднегодовая численность производственного пер​сонала(чел), это экстенсивный фактор, т.е предполагает дополнительное вовлечение в хозяйственный оборот трудовых ресурсов, или увеличение времени их использования, а Пт -производительность труда 1 работника - это интенсивный фактор, т.е. изменяющий  эффективность использования ресурсов., тогда влияние этих факторов на объем продукции можно представить:
(абсолютных разниц)

1) влияние изменения величины численности(экстен) :
(Nч = (Ч * Пт0;

2) влияние изменения величины выработки (производительности)(интенсив): 
(Nпт = (Пт * Ч1. 
Значение приращения численности работающих и их произво​дительности труда неодинаково. Первый фактор — количествен​ный, характеризующий экстенсивность использования труда; уве​личение работающих мало сказывается па показателях экономичности производства (например, себестоимости), так как привлечение дополнительных работников влечет дополнительные затраты на оп​лату труда.

Второй фактор — качественный. На годовую выработку рабо​тающего влияет использование рабочего времени в течение года (экстенсивность труда), но в основном она зависит от «чистой» про​изводительности, характеризуемой среднечасовой выработкой одно​го рабочего (интенсивность труда). Если рост производительности труда обгоняет рост средней заработной платы, то это означает пря​мое снижение себестоимости производства продукции, а следова​тельно, и повышение уровня рентабельности. 

Путем расчетов способом абсолютных разниц, мы получим количественную оценку влияния экстенсивных и интенсивных факторов на изменение объема продукции, а для качественной оценки влияния этих факторов вычисляют долю экстенсивного и интенсивного фактора в общем приросте продукции. Если в динамике наблюдается уменьшение степени вовлечения   в производственный процесс ресурсов (сокращение численности,), при одновременном увеличении объемов продукции, то можно сделать вывод, что весь прирост продукции обеспечен только за счет интенсивного фактора (рост производительности). Результаты анализа позволяют выявить внутрипроизводственные резервы увеличения объема продукции - резервы, связанные с улучшением использования живого труда: создание дополнительных рабочих мест, сокращение потерь и нерациональных затрат рабочего времени, повышение квалификации рабочих, совмещение профессий и расширение зон обслуживания, повышение производительности труда.

65 Влияние на приращение объема пр-ции экстенс-ти и интенс-ти использования основных ср-тв: характеристика, расчет, оценка. Использование производственных ресурсов означает использование сырья и материалов, остатков НЗП, основных производственных фондов, трудовых ресурсов, оборотных активов. Стоимостные показ-ли объема пр-ции представляют собой сумму затрат по отдельным видам потребленных произв-ых ресурсов. Изменение затрат по видам ресурсов влияет и на итоговый пок-ль. При проведении анализа и оценки влияния на объем пр-ции использования произ-ых ресурсов применяют 2е группы пок-лей: 1. Колич-ые - характеризуют динамику экстенсивных факторов; 2.Качественные   -   отражают   динамику   интенсивных   факторов,   повышение эффективности использования произв-ых ресурсов. В процессе анализа рассматривают использование основных произв-ных фондов, материальных и трудовых ресурсов и их влияние на изменение объема пр-ции. В качестве показателей, характеризующих динамику основных производственных фондов, используют изменение величины среднегодовой ст-сти основных произв-ных фондов. Рост или уменьшение этого показателя характеризует динамику экстенсивных факторов.      Об эффективности использования основных произв-ых фондов в отраслях матер-ого произ-тва судят по таким показ-ям, как динамика фондоотдачи (фондоемкости). Фондоотдача опред-ся отношением ст-сти годового объема пр-ции к среднегодовой ст-сти основных произв-ых фондов.
При оценке изменения объемов продукции за счет использования основных производственных фондов можно представить объем продукции в виде произведения экстенсивного и интенсивного факторов:
N=ОФ*Фот, где ОФ-это среднегодовая стоимость основных производственных фондов - это экстенсивный фактор, т.е. предполагает дополнительное вовлечение в хозяйственный оборот трудовых ресурсов, или увеличение времени их использования а Фот -фондоотдача на 1 руб.фондов - это интенсивный фактор, т.е. изменяющий  эффективность использования ресурсов, тогда влияние этих факторов на объем продукции можно представить: (метод абсолютных разниц) 1) влияние изменения стоимости основных производственных фондов (экстен) (Nоф = (ОФ • Фот0;

2) влияние изменения фондоотдачи (интенсив):

 (NФот = (Фот-ОФ11.

 Суммарное влияние факторов: ±(Nобщ = ±(Nоф ± (NФот
Таким образом, мы получим количественную оценку влияния экстенсивных и интенсивных факторов на изменение объема продукции, а для качественной оценки влияния этих факторов вычисляют долю экстенсивного и интенсивного фактора в общем приросте продукции. Если в динамике наблюдается уменьшение степени вовлечения   впроизводственный процесс ресурсов(снижение стоимости основных производственных фондов,), при одновременном увеличении объемов продукции , то можно сделать вывод , что весь прирост продукции обеспечен только за счет интенсивного фактора(рост фондоотдачи). Результаты анализа позволяют выявить внутрипроизводственные резервы увеличения объема продукции- резервы, связанные с улучшением использования средств труда (основных фондов) внедрение прогрессивного, высокопроизводительного оборудования, ликвидация потерь времени, механизация и автоматизация производственных процессов.

66 Влияние на приращение объема продукции экстенсивности и интенсивности использования оборотных средств: характеристика, расчет, оценка. Использование производственных ресурсов означает использование сырья и материалов, остатков НЗП, основных производственных фондов, трудовых ресурсов, оборотных активов. Стоимостные показ-ли объема пр-ции представляют собой сумму затрат по отдельным видам потребленных произв-ых ресурсов. Изменение затрат по видам ресурсов влияет и на итоговый пок-ль. При проведении анализа и оценки влияния на объем пр-ции использования произ-ых ресурсов применяют 2е группы пок-лей: 1. Колич-ые - характеризуют динамику экстенсивных факторов; 2.Качественные   -   отражают   динамику   интенсивных   факторов,   повышение эффективности использования произв-ых ресурсов. В процессе анализа рассматривают использование основных произв-ых фондов, материальных и трудовых ресурсов и их влияние на изменение объема пр-ции. 

Показателями объема продукции являются выпущенная готовая продукция и реализованная продукция. Объем выпущенной продукции в значительной мере зависит от объема имеющихся производственных сырья и материалов и эффектиности их использования. А на объем реализованной продукции влияют изменение остатков ГП на складах а также отгруженной продукции. Эти факторы являются составными элементами оборотных активов. Таким образом под экстенсивным использованием оборотных средств можно понимать увеличение обънемов закупки запасов сырья и материалов, а также увеличение начальных остатков ГП. А под интенсивным использование -увеличение отдачи сырья и материалов, т.е. ускорение их оборачиваемости. Связь экстенсивного и интенсивного использования с объемом продукции отражает выражение:

ТП=ОА*Коб(оборотные активы) или ТП=З*Коб з (запасы);
тогда влияние этих факторов на объем продукции можно представить: (метод абсолютных разниц) 1) влияние изменения величины оборотных активов (экстен) (ТПоа = (ОА • Коб0;

2) влияние изменения коэфициента оборачиваемости (интенсив):

 (ТПКоб = (Коб-ОА1.

 Суммарное влияние факторов: ±(ТПобщ = ±(ТПоа ± (ТПКоб
Таким образом, мы получим количественную оценку влияния экстенсивных и интенсивных факторов на изменение объема продукции, а для качественной оценки влияния этих факторов вычисляют долю экстенсивного и интенсивного фактора в общем приросте продукции. Если в динамике наблюдается уменьшение степени вовлечения   в производственный процесс ресурсов (снижение стоимости сырья и материалов,), при одновременном увеличении объемов продукции, то можно сделать вывод, что весь прирост продукции обеспечен только за счет интенсивного фактора (рост оборачиваемости). Результаты анализа позволяют выявить внутрипроизводственные резервы увеличения объема продукции- резервы, связанные с улучшением использования оборотных активов  - снижением внутрипроизводственного периода складирования и транспортировки сырья и материалов, снижение потерь от брака, снижение отходов и др.

67 Методы произв-го анализа: перечень, характ-ка. Анализ эффективности производства продукции позволяет произвести оценку экономического положения пред-тия; выявить изменения в состоянии эффективности производства; оп-4ть основные факторы, вызвавшие изменения эффективности производства; осуществить прогнозирование основных тенденций в состоянии эффективности производства на предприятии. Соотношение экономического эффекта и затрат или затрат и экономического эффекта есть суть эффективности производства. Существует различное понимание затрат, или издержек производства: • производственные   издержки,   или   производственная   себе-сть   (затраты непосредственно на производство продукции на предприятии); • бухгалтерские издержки,  или себестоимость производства и реализации продукции (полная себестоимость); •  полные издержки, то есть полная себестоимость плюс налоги, плюс пени, штрафы. В настоящее время анализ производства проводится с помощью различного типа моделей, позволяющих    структурировать    и    идентифицировать    взаимосвязи    между    основными показателями эффективности производства. Можно выделить несколько основных типов моделей: аддитивные, дескриптивные, предикативные, нормативные. Аддитивная модель представляет показатель (обычно синтетический), полученный путем сложения составляющих его частей. При этом каждая из слагаемых частей показателя должна обязательно иметь самостоятельное экономическое значение. Так, показатель эффективности производства в аддитивной модели принимает следующий вид: : пшост_ t = МЗ/В + ФЗП /В + Из+Ком/В+Рек/В+Пред/В+Проч/В где В — выручка; МЗ — материальные затраты; ФЗП — фонд зарплаты и социальных выплат; Из — износ основных фондов (амортизация); Ком. — командировочные расходы; Рек.— расходы на рекламу; Пред. — представительские расходы; Проч. — прочие расходы

69 Влияние использования производственных ресурсов на объем производства: характеристика, расчет, оценка. Стоимостные показатели объема продукции представляют собой сумму затрат по отдельным видам потребленных производственных ресурсов. Изменение затрат по видам ресурсов влияет и на итоговый показатель. При проведении анализа и оценки влияния на объем продукции использования производственных ресурсов применяют две группы показателей: 1. Количественные - характеризуют динамику экстенсивных факторов; 2.    Качественные   -   отражают   динамику   интенсивных   факторов,   повышение эффективности использования производственных ресурсов. В процессе анализа рассматривают использование основных производственных фондов, материальных и трудовых ресурсов и их влияние на изменение объема продукции. В качестве показателей, характеризующих динамику основных производственных фондов, используют изменение величины среднегодовой стоимости основных производственных фондов. Рост или уменьшение этого показателя характеризует динамику экстенсивных факторов. Об эффективности использования основных производственных фондов в отраслях материального производства судят по таким показателям, как динамика фондоотдачи (фондоемкости). Фондоотдача определяется отношением стоимости годового объема продукции к среднегодовой стоимости основных производственных фондов. Задачами анализа использования материальных ресурсов являются: - определение уровня обеспеченности орг-ции необходимыми материальными ресурсами; -выявление сверхнормативных или дефицитных видов материальных ценностей; -установление степени ритмичности поставок, а также их объема, комплектности, качества, сортности и т.д. Об эффективности использования материальных ресурсов в отраслях материального производства судят по: - динамике материальных затрат (без амортизации) на 1 руб. продукции (работ, услуг); - относительной экономии материальных затрат (без амортизации); - расходу важнейших видов материальных ресурсов в натуральном выражении в расчете на единицу стоимости продукции; - отношению темпов прироста материальных затрат (без амортизации) к темпам прироста продукции. Обобщающим показателем использования труда на пред-тиях является доля средств на оплату труда персонала в стоимости продукции. Важнейший показатель эффективности использования труда - производительность труда, уровень который может быть выражен показателем реализованной продукции на одного работающего и показателем реализованной продукции, выпущенной в единицу времени.       Об эффективности использования труда судят по таким показателям как: - темп роста производительности труда; - доля прироста продукции за счет повышения  производительности труда; - относительная экономия живого труда (работников в расчете на год) в сравнении с условиями базисного года; - относительная экономия фонда оплаты труда; - отношение темпов прироста производительности труда к приросту средней заработной платы. Анализ использования производственных ресурсов можно выполнить двумя способами факторного анализа:  Методом цепной подстановки - подстановка отчетного значения первого исследуемого фактора в исходную базовую формулу для определения результатирующего показателя. Полученный результат сравнивается с базовым показателем результатирующего показателя, что дает оценку влияния первого фактора. Интегральным методом - расчеты производятся на основе базовых значений показателей,   а  ошибка  вычислений  (неразложимый  остаток)  распределяется  между факторами поровну в отличии от метода цепных подстановок, где большая часть такого остатка приходятся на последний качественный фактор.
 Анализ производительности труда. Показатели производительности труда отражают уровень эффективности  использования трудовых ресурсов предприятия. Главными объектами анализа являются обобщающие показатели:

- среднегодовая выработка (производительность труда)  одного работника (ПТ), определяемая как отношение стоимости продукции ( например – товарной, ТП) к среднесписочной численности всех работников предприятия;

- среднегодовая выработка (производительность труда) одного рабочего (ПТр),  исчисляемая как отношение стоимости продукции к среднесписочной численности рабочих.

На уровень и динамику показателей производительности труда влияют многочисленные факторы: состояние материально-технической базы производства ( уровень техники и  технологии, их прогрессивность);  состояние организации производства и труда (обеспеченность материальными и трудовыми ресурсами, состояние нормирования труда, условия труда, использование прогрессивных форм организации труда и т.п.),  структура и качественный состав работников (профессиональный, квалификационный) и другие.

В зависимости от целей, глубины решаемых в процессе анализа задач, а также  возможностей информационного обеспечения анализа для получения количественных оценок влияния основных факторов на уровень и динамику показателей производительности труда могут использоваться различные варианты аналитических факторных моделей.

Так, зависимость производительности труда одного работника от  уровня производительности труда одного рабочего  и удельного веса рабочих в общей численности работников (dр) отражает  факторная модель

ПТ = ПТр ∙ dр.

Зависимость среднегодового уровня производительности труда одного работника от среднечасовой производительности труда рабочего (ПТчас), структуры кадров (dр) , и показателей  использования рабочего времени – продолжительности рабочего дня (tдн) и числа отработанных каждым рабочим дней (Др) отражает факторная модель 

 ПТ =ПТчас ∙ tдн ∙ Др ∙ dр

Влияние каждого из факторов на изменение анализируемого показателя по  сравнению с базисным периодом  способом абсолютных разниц определяется следующими расчетами:

- влияние структуры кадров   ∆ ПТd = ПТчас0  ∙ tдн0 ∙ Др0 ∙ ∆dр;

- влияние числа отработанных каждым рабочим дней в периоде

∆ПТдр = ПТчас0 ∙  tдн0  ∙∆Др ∙ dр1;

- влияние изменения продолжительности рабочего времени

∆ПТtдн = ПТчас0 ∙  ∆tдн∙ Др1∙ dр1;

- влияние среднечасовой выработки каждого рабочего

∆ПТптр = ∆ПТчас ∙tдн1 ∙ Др1∙ dр1 

Анализ показателей производительности труда должен завершаться обобщением резервов их увеличения, которые можно объединить в следующие группы:

 -снижение трудоемкости продукции за счет: улучшения конструкции продукции,  роста технической оснащенности  труда и повышения квалификации рабочих, совершенствования технологии производства, внедрения передовых методов труда;

- улучшение использования рабочего времени путем: устранения фактов нарушения трудовой дисциплины (опозданий на работу и прогулов), устранения потерь рабочего времени из-за неудовлетворительной организации труда и производства, сокращения нерациональных затрат рабочего времени (из-за отклонений от технологического процесса, потерь от брака и т. .п.);

- улучшение качественного состава трудового потенциала предприятия путем: внедрения мер, направленных на создание стабильного трудового коллектива, улучшения структуры кадров ( оптимизации численности управленческого персонала, увеличения доли рабочих, повышения профессионально-квалификационного уровня работников),  использования коллективных форм организации и оплаты труда, расширения зон обслуживания, совмещения профессий и т.п.

























